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Forord

Hir rapporterar Myndigheten f6r ungdoms- och civilsamhillesfragor, MUCE,
hur de projektbidrag som slutrapporterats 2022 anvints och vilka effekter
projektigarna anser att de fatt.

Ett av kirnuppdragen for Myndigheten f6r ungdoms- och civilsamhillesfragor,
MUCE ir att fordela statsbidrag till ideella organisationer och stiftelser. En

del av dessa statsbidrag fordelas som projektbidrag och gér till projekt som
handlar om demokrati- och inflytandefrigor samt till projekt som motverkar
rasism. Tre av fyra projektbidrag som slutrapporterades under 2022 kunde
sokas av stiftelser. Projektbidraget som syftar till att frimja barns- och ungas
organisering pé lokal niva kan inte skas av stiftelser. Hir terrapporteras hur
fyra av projektbidragen inom de fyra omradena har anvints och vilka effekter
projektigarna anser att de har fitt.

Rapporten bygger pi de slutrapporter som godkindes av MUCEF 2022. Totalt
fordelades knappt 48,5 miljoner kronor till 70 projekt som

* minskat forekomsten av hot och hat i det offentliga samtalet

* motverkat eller forebyggt rasism eller liknande former av intolerans
* stirkt demokratin

* stott barns och ungdomars sjilvstindiga organisering och inflytande.

MUCEF bedémer att bide anvindningen och de effekter som organisationerna
har rapporterat stimmer med bidragens syften. Myndigheten kan dven
konstatera att projektigarna sjilva bedomer att projektbidragen har bidragit till
langsiktiga effekter bide pa samhills-, organisations- och individnivé. Projekten
har bedrivits i majoriteten av Sveriges ldn och ett stort antal organisationer och
individer har kunnat ta del av dem.

Rapporten kan vara ett underlag till regeringen inf6r beslut om hur bidragen
ska regleras och féljas upp. En férhoppning ér att information om projektens
anvindning och resultat ocksd ska kunna informera och inspirera civilsamhillets
olika aktorer.

Rapporten dr framtagen av Jenny Eriksson och Christian Koponen Edvardsson

pa avdelningen for statsbidrag.

Lena Nyberg, generaldirekeor
Myndigheten f6r ungdoms- och civilsamhillesfrigor
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Sammanfattning

Hir redovisas resultat och effekter av fyra projektbidrag som

* minskar férekomsten av hot och hat i det offentliga samtalet

* motverkar eller forebygger rasism eller liknande former av intolerans

* stirker demokratin

* stddjer barns och ungdomars sjilvstindiga organisering och inflytande.

Dessutom tas f6ljande projektbidrag som dnnu inte slutrapporterats upp
oversiktligt:

* insatser som frimjar motesplatser f6r unga hbtqi-personer
* hilsofrimjande insatser f6r romer.

Rapporten ger en bild av vad bidragen har anvints till, vilka som har fatt bidrag
och var i landet bidragen har anvints. Den statistik som redovisas baseras pd
grunddata frin MUCE:s e-tjinst och utgir ifrin slutrapporter som handlagts
och godkints under 2022.

Statsbidragens resultat och effekter analyseras mot bakgrund av de syften som
pekas ut i forordningarna for respektive projektbidrag. Beskrivningarna av
resultat och effekter baseras pé intervjuer med fem organisationer som valts ut
for att de genomfort projekt som ir representativa for sin statsbidragstyp.

MUCEF bedémer att de resultat och effekter som projektigarna har rapporterat
in och som de beskriver i intervjuerna ligger vil i linje med bidragens syften.
Bidragen leder till effekter pa bade kort och lang sikt. Baserat pa organisationer-
nas svar ligger de i linje med férordningarna liksom med malen f6r politiken for
det civila samhillet och for ungdomspolitiken.

MUCEF f6reslar att regeringen bor

* dterinfora uppdraget att fordela statsbidrag for dtgirder som stirker
demokratin

* infora ett statsbidrag for att stirka den digitala utvecklingen i civilsamhillet

* infor ett uppdrag att fordela statsbidrag till samverkansinsatser for unga som
varken arbetar eller studerar

* dterinfora statsbidrag for insatser som motverkar hot och hat i det offentliga
samtalet och stirker utsatta opinionsbildare och andra som deltar i det
offentliga samtalet

* hoja bidraget f6r projekt som ska frimja motesplatser for unga hbtqi-personer

* fortsitta arbetet med MUCEF:s promemoria "Forslag till forindringar av de
forordningar som styr MUCE:s bidragsgivning”.



1. Inledning

Uppdraget

MUCEF rapporterar érligen bidragens anvindning och ska om méjligt bedéma
effekterna i férhillande till bidragens syften. Dessa férordningar reglerar
bidragen:

* forordning (2018:32) om statsbidrag for insatser som motverkar hot och hat
i det offentliga samtalet

* férordning (2008:62) om statsbidrag till verksamheter mot rasism och
liknade former av intolerans

* férordning (2020:26) om statsbidrag for dtgirder som stirker demokratin

* forordning (2011:65) om statsbidrag till barn- och ungdomsorganisationer.

2021 och 2022 har projektbidrag dven fordelats till projekt som frimjar motes-
platser for hbtqi-personer och 2022 férdelades ocksa bidrag till hilsofrimjande
insatser till romer.. Dessa tva bidrag regleras av:

* foérordning (2022:118) om statsbidrag for hilsofrimjande insatser riktade till
romer

* forordning (2021:227) om statsbidrag for insatser som frimjar motesplatser
for unga hbtqi-personer

Dessa har dock inte slutrapporterats till MUCF 4n, ddrfér framgar bara vilka
medel respektive projekt tagit emot.

MUCEF har analyserat den dokumentation som projektigarna rapporterat in
samt intervjuat fem organisationer som tagit emot projektbidrag.

Det ir svért att mita effekter av statsbidrag, bland annat eftersom effekterna ofta
uppstér forst efter lingre tid och eftersom man i mitningen behover kontrollera
for andra paverkansfaktorer. Mot bakgrund av detta strivar MUCEF efter att
genomfora en si rittvisande effektmitning som mojligt.

MUCEF har aterrapporterat anvindningen och effekterna av de bidrag myn-
digheten fordelar sedan 2009. I den férsta rapporten, “Konsekvenser, resultat
och effekter av Ungdomsstyrelsens bidragsgivning till ideella organisationer”,!
ingick en kunskapsoversikt om vilka metoder som finns fér att mita resultat
och effekter av statliga bidrag. Dir konstaterades att utvirderingar om effekter
forutsitter att det finns preciserade och mitbara mal, vilket saknas for statsbi-
dragen. For att nirma sig detta har MUCE, baserat pa bidragens forordningar,
konstruerat verksamhetslogiker for bidragen, som ligger till grund f6r en analys
av bidragens effekter.

1 Ungdomsstyrelsen (2009). “Konsekvenser, resultat och effekter av Ungdomsstyrelsens bidrags-
givning till ideella organisationer”. Stockholm: Ungdomsstyrelsen.
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Verksamhetslogik for projektbidragen

Verksamhetslogik ar ett systematiske sitt att beskriva verksamheters férut-
sittningar, genomforande och forvintade effekter. Det ger en dverblick och
illustrerar hur olika delar antas hinga ihop och hur de bygger en logisk kedja
mellan syfte, forutsittningar, verksamhet, prestationer och effekter pa kort och
lang sike.

Prestationer 4r de aktiviteter och insatser som genomférs inom ramen for
verksamheten och som kan mitas kvantitativt. Det kan vara antal deltagare i
aktiviteter eller antal seminarier som genomforts. Dessa prestationer ger upphov
till kortsiktiga effekter som i sin tur antas ge upphov till langsiktiga effekter pa
samhillsniva.

Verksamhetslogiken tydliggor de antaganden som en verksamhet vilar pa och
satter fokus pa effekterna av myndighetens arbete, det vill siga det yttre resulta-
tet av myndighetens insatser. Verksamhetslogiken kan bidra i bide uppféljning
och utvirdering, genom att binda samman prestationer med effekter pa kort
och lang sikt. Det dr vanligen littare och mindre kostsamt att mita det som
ligger tidigt i effektkedjan (prestationer), 4n det som ligger senare i samma kedja
(effekter pa kort och lang sikt). Men om forvintningarna uppfylls, innebir

det att forutsittningar finns for att dven nista steg i effektkedjan kan intriffa.
Arbetet gar alltsa i riktning mot malet, ddr effekterna ir realiserade.?

Baserat pa forordningarna for projektbidragen, har nedanstéende verksam-
hetslogik konstruerats. Den ér framtagen for att spegla MUCE:s arbete med
projektbidragen.

2 Ekonomistyrningsverket (2016) ”Vigledning Verksamhetslogik”. 2016:31.
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Tabell 1.1 MUCF:s verksamhetslogik i arbetet med projektbidragen.

i Forutsattningar Regeringens uppdrag till MUCF att férdela projektbidrag med olika

¢ inriktning.
erksamhet Utlysning och handlaggning av bidrag. ‘
restationer - Projektmedel har beviljats till sju projekt som motverkar hot och hat i det

i offentliga samtalet i enlighet med SFS 2018:32.
. - Projektmedel har beviljats till 18 projekt mot rasism och intolerans i
nlighet med SFS 2008:62.
i - Projektmedel har beviljats till 13 projekt som starker demokratin i

enlighet med SFS 2020:26. ;
i - Projektmedel har beviljats till 28 projekt fér barn och unga p3 lokal niva i
i enlighet med SFS 2011:65. :

Effekter pa kort sikt Projekten har givit upphov till kortsiktiga effekter

Effekter pa lang sikt - Férekomsten av hot och hat i det offentliga samtalet har minskat.
Utsatta opinionsbildare och andra som deltar i det offentliga samtalet har
starkts.

- Kunskapen om demokratin har 6kat och individers forutsattningar att
delta i demokratin och dess beslutsprocesser har starkts.

- Rasism eller liknande former av intolerans har motverkats och
forebyggts.

- Barns och ungdomars sjalvstandiga organisering och inflytande i
samhallet har starkts.

- Alla ungdomar har goda levnadsvillkor, makt att forma sina liv och
inflytande 6ver samhallsutvecklingen.

- Villkoren for det civila samhallet som central del i demokratin har
forbattrats.

Regeringens uppdrag till MUCEF att férdela bidraget ér forutsittningen for
hela effektkedjan (tabell 1.1). For att utféra uppdraget har MUCF utlyst och
handlagt ans6kningarna som kom in. Det resulterade i att 66 projekt beviljats
medel i enlighet med respektive forordning.

Vanligtvis anordnar MUCEF uppstartstriffar och besck hos organisationerna.
Syftet ar bidde att handlidggare och stddmottagare ska lira sig mer och fa forstd-
else f6r varandra samt f6lja upp hur bidragen anvinds. Pa grund av pandemin
genomfordes inte uppstartstriffar. Endast en digital uppstartstriff genomfordes
under hésten 2020 for projektbidrag med syfte att stirka demokratin.

Fem personer har intervjuats till rapporten. De kommer frin organisationer
som drivit:

Projekt som motverkar hot och hat i det offentliga samtalet

En ideell, nationell organisation som har genomfort riktade utbildningsinsatser
inom organisationen, med syftet att hoja kunskapen och ge verktyg for att
hantera nithat och hot.

Projekt som motverkar rasism och andra former av intolerans
En ideell organisation som har genomfort interaktiva workshops och podcasts
samt genomfort event pa skolor.

Projekt som starker demokratin

Ett partipolitiskt obundet ungdomsférbund dir tva strukturerade dialoger
mellan makthavare och unga genomforts, samt paverkansarbete och en
informationskampanj.
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Projekt som syftar till att pa lokal niva stédja barns och ungdomars

sjalvstandiga organisering och inflytande i samhallet

* En religist och partipolitiskt obunden organisation som genomfort
aktiviteter for unga nyanlinda tjejer.

* En nationell organisation som startat lokala plattformar som 4gs och drivs av
unga.

Med utgingspunkt frin intervjuerna och slutrapporterna har en verksamhetslo-
gik skapats for projekten. Verksamhetslogiken visar hur projektens prestationer
ger upphov till effekter pa kort sikt, samt hur de kortsiktiga effekterna hinger
ihop med effekter pa ling sikt. De lingsiktiga effektmalen baseras pa bidragsfor-
ordningarnas syften, mélet for civilsamhillespolitiken och det ungdomspolitiska
mélet. Beskrivningar av prestationer och kortsiktiga effekter har himtats fran
intervjuer med representanter for projekten och fran projektens slutrapporter.
MUCEF har med utgéngspunkt i beskrivningarna gjort en bedémning av hur de
angivna kortsiktiga effekterna hinger ihop med de lingsiktiga effektmalen.

Effekterna presenteras utforligt i kapitlet "Bidragets resultat och effekter” och
sammanfattas hir:

Projekt som motverkar hot och hat i det offentliga samtalet

* Hot och hat synliggors och diskuteras.

* Hot och hat avnormaliseras.

* Fler agerar mot hot och hat.

* Utsatta individer kidnner sig tryggare och stirks i sin formdga att hantera hot

och hat.

Projekt som motverkar rasism och andra former av intolerans

* Rasism och liknande former av intolerans synliggors och diskuteras.
¢ Okad kunskap om rasism och intolerans.

o Okad forstaelse och tolerans hos projektdeltagare.

Projekt som starker demokratin

¢ Civilsamhillets och projektdeltagarnas kontakt med politiker har stirkts.

e Stirkt intresse for politiskt deltagande.

¢ Okad praktisk och teoretisk kunskap om demokratiska principer och
politiskt deltagande.

o Okad tillit till fsrmagan att paverka politiskt.
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Projekt som syftar till att pa lokal niva stédja barns och ungdomars
sjalvstandiga organisering och inflytande i samhallet

e Stirke social kompetens hos deltagare.

* Unga upplever stirkt egenmakt och kinner sig lyssnade pa.

¢ Okad kinsla av tillhérighet i samhillet bland deltagare.

* Stirke tro till att kunna skapa samhillsforindring.

¢ Okad kunskap om foreningsliv, rittigheter och politiska paverkansmetoder.
* Arbetstillfillen, praktikplatser och kunskaper i arbetssékande f6r unga.

* Stirkta ledaregenskaper hos unga.

¢ Okat antal ungdomsledare.

¢ Okar antal ungdomsledda projekt, nitverk, plattformar och organisationer.

Bidragen sitts i relation till malen for politiken f6r det civila samhiillet, till den
nationella ungdomspolitiken och till de mal som anges i férordningarna f6r
projektbidragen. Pa ling sikt ska projekten dirfor bidra till att:

* Forekomsten av hot och hat i det offentliga samtalet har minskat.

* Utsatta opinionsbildare och andra som deltar i det offentliga samtalet har
stirkts.

* Rasism eller liknande former av intolerans har motverkats och forebyggts.

* Kunskapen om demokratin har 6kat och individers férutsittningar att delta i
demokratin och dess beslutsprocesser har stirkes.

* eBarns och ungdomars sjilvstindiga organisering och inflytande i samhillet
har stirkts.

* Villkoren f6r det civila samhillet som en central del i demokratin har
forbittras.

¢ Alla ungdomar har goda levnadsvillkor, makt att forma sina liv och inflytande
over samhillsutvecklingen.

Rapportens upplagg

I nista kapitel redogors for underlaget till rapporten. Direfter presenteras
statistik frin MUCEF:s e-tjinst som visar hur respektive projektbidrag har
anvints. Sedan foljer ett kapitel som baseras pa intervjuerna med projektigarna
dir projektens resultat och effekter diskuteras. I sista kapitlet redogér MUCF
for bedomningar som gjorts och presenterar forslag for framtida dterrapporte-
ring och utformning av bidragen.
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2. Underlag till rapporten

De 70 projekten har redovisats och godkints av MUCF under 2022 men aret
da organisationerna beviljades medel f6r projekten varierar enligt foljande:

* ett projekt beviljades medel 2019
* 52 projekt beviljades medel 2020
* 17 projekt beviljades 2021

Projektet som beviljades medel 2019 men slutrapporterade till MUCF under
2022 fick i omgangar skjuta fram projektet pa grund av covid-19-pandemin.

Dokumentation fran projekten

De kvantitativa uppgifter som redovisas och analyseras dr himtade frin
MUCE:s e-tjinst. Dir far de sokande organisationerna dels beskriva sin
projektidé i fritext genom att svara pé ett antal 6ppna frigor och dels fylla i fasta
svarsalternativ.

Bidragens anvindning redovisas genom att beskriva for vad, av vilka samt var
i landet bidraget har anvints. Detta inkluderar ocksd andamal, malgrupper,
budget, personal, aktiviteter, metoder samt geografisk spridning.

De flesta uppgifterna dr himtade fran de slutrapporter som projektigarna
limnar in till MUCE. Det giller till exempel vilka aktiviteter som har genom-
forts, resultat och effekter. Uppgifter om dndamal och mélgrupper har himrats
fran ansokan.

Intervjuer med projektagare

MUCEF har intervjuat fem organisationer med projekt som ir representativa
for sin bidragstyp. Det ir oftast en projektledare eller en person som pa annat
sdtt ar insatt i det praktiska arbetet som har intervjuats. Intervjuerna fordelades
enligt foljande:

* Minska hot och hat: en intervju

* Motverka rasism: en intervju

* Stirka demokratin: en intervju

* Ungas organisering: tvd intervjuer

Syftet var att skapa en fordjupad forstielse for hur liget var innan projektet
startade, vilka mal de satte och varfor, vilka aktiviteter som bedrevs samt vilka

resultat och effekter som skapades pa kort och lang sikt.

Intervjuerna tog cirka en timme och genomfordes under februari 2023 via
webb-méten som spelades in och analyserades. Intervjuguiden finns i bilaga 5.
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Utdver intervjuerna med projektigare genomfdrdes ocksé en kortare telefonin-
tervju med en ungdomsstrateg i en kommun som agerat samverkanspart i ett
projekt som syftade till att stirka demokratin. Det gjordes for att underséka hur
projektet paverkat kommunens verksamhet efter att finansieringen frain MUCF
upphort.

Materialets tillforlitlighet

Redogorelsen bygger pa det organisationerna sjilva uppger. Deras subjektivitet
bor problematiseras, framfor allt nir det giller svaren pa de frigor som handlar
om resultat och effekter. Samtidigt dr det organisation-erna sjilva som har
bist kunskap om det arbete som bedrivits, vilka som tagit del av projektets
aktiviteter och hur arbete och lirdomar frin projektet spridits till andra. Det
ir dven organisationerna som under och efter projekttiden har kunnat se vilka
eventuella forindringsprocesser som kommit iging av deras arbete och i vilken
utstrickning dessa lever vidare 6ver tid.

For att undersoka om projekten faktiskt har lett till de effekter som beskrivs,
har varje intervju utgatt fran en tydlig strukeur, dir utgingslige och behov, mal
och aketiviteter, resultat av aktiviteterna och dirpé f6ljande effekter har beskrivits
och motiverats av den intervjuade. De har fatt resonera kring projektets styrkor
och svagheter, vad de lirt sig under projektet och om de anser att de bidragit till
att uppna férordningens syfte samt hur effekterna har uppstatt. Detta skapar en
logisk kedja genom projektet, dir varje effekt for att kunna hallas trolig, méste
underbyggas av behoven, de genomférda aktiviteterna och deras resultat.

Intervjuerna ger exempel pa effekter. Det dr inte ett bevis pa att varje projekt
skapar just dessa effekter.

Konsekvenser av covid-19

2020 och 2021 drabbade covid-19 Sverige och virlden. Med hjilp av enkiter
och djupintervjuer undersokte MUCEF i rapporten ”Coronakrisens konsekven-
ser for det civila samhillet — ligesbild oktober 2020”3 hur civilsamhillesorgani-
sationer paverkades av pandemin. Dir kom det fram att manga organisationer
behévde stilla in sin verksamhet eller stilla om till digital verksamhet. Organisa-
tionernas ekonomi péverkades negativt och vintades vara fortsatt pressad under
flera ar framat. Organisationerna bedémde att pandemin ledde till 6kad psykisk
ohilsa, minskad tillgang till stod och minskat deltagande i civilsamhillet bland
deras mélgrupper. For att hantera konsekvenserna av pandemin efterfragades
ekonomiskt stod och dialog.

Spridningen av covid-19 paverkade projekten pé olika sitt. En organisation
uppger att det trots upprepade forsok har varit svért for de lokala foreningarna

3 Myndigheten f6r ungdoms- och civilsamhillesfragor (2020). ”Coronakrisens konsekvenser
for det civila samhillet — ligesbild oktober 20207, Stockholm. Myndigheten fér ungdoms- och
civilsamhillesfragor.

Underlag till rapporten | 13



att samla sina medlemmar for att genomfora de foreldsningar som planerats
i projektet. Digitala foreldsningar upplevdes inte vara lika effektivt som att
genomfora fysiska foreldsningar.

Samtidigt har det visat sig vara viktigt att organisationerna fict méjlighet att
arrangera sina aktiviteter och projekt dven under pandemin nir minga andra
aktorer tvingades att stilla in sin verksamhet. En organisation beskriver i sin
slutrapport att projektet hade stor betydelse for deltagarna som uppskattade de
stunder déd de fick chansen att bli sedda och lyssnade till.

Underlag till rapporten | 14



3. Insatser som motverkar
hot och hat i det offentliga
samtalet

MUCEF har férdelat projektbidrag till verksamhet som syftar till att minska
forekomsten av hot och hat i det offentliga samtalet samt for att stirka utsatta
opinionsbildare och andra som deltar i det offentliga samtalet. Med hot och hat
i det offentliga samtalet avses hot, vild och andra krinkningar mot en enskild
person eller en grupp som en reaktion mot att personen eller gruppen har
anvint sin yttrandefrihet. Det kan vara genom att uttrycka sig i en samhills-
fraga, bilda opinion eller pd annat sitt kommentera samhillet och samtiden, i
medier, pé internet, i sociala medier eller i nigot annat forum som ir allmint
tillgingligt eller annars dir yttrandet far stor spridning. Bidraget kunde sokas
av ideella féreningar och stiftelser utan vinstsyfte som inte ir statliga eller
kommunala.

MUCEF f6rdelade bidraget forsta gingen 2018.

Sju organisationer som beviljades projektmedel 2020 har skickat in slutrappor-
ter 2022, se tabell 3.1. Totalt fordelades sex miljoner kronor.

Tabell 3.1 Projekt som slutrapporterade 2022, beviljat belopp i kronor.

Sakerhetsjou

Forum

1déburna organisationer med | Hot mot ideella ett hot demokratin - en-
social inriktning gagemanget far aldrig tystas 481 000
. LSU, Sveriges ungdomsorganisationer  : Hat & hot mot ungdomsrorelsendl 1721500
RFSL Ungdom S-SR c|v||kurage e st seser s seesssssesssesesene e 1 113 257
RFSUMalm6  Sakrareisexualitetsdebatten 740000
Stiftelsen Fryshuset - Respekt pa natet  Unganatvandrare 310223
- Svenska Samernas Riksforbund, SSR ';‘ngt:'a;‘A;;gg,;a‘a;tg;;,;; Cendelivar | 341745
: : vardag : :

: Summa f 6000000 :

Kalla: MUCF:s e-tjanst.

Sa anvandes bidraget

Enligt forordningen kunde projektbidraget sokas for att forebygga och motverka
hot och hat i det offentliga samtalet, 6ka kunskapen om omfattning och kon-
sekvenser av hot och hat i det offentliga samtalet och/eller st6dja individer eller
grupper som ir opinionsbildare eller som pa annat sitt deltar i det offentliga
samtalet och som dirfor kan utsittas for hot, vald eller andra krinkningar.
Projektidgarna har kategoriserat projekten som slutrapporterade 2022 utifran
deras huvudsakliga andamal. Det var majligt att ange flera alternativ, se tabell 3.2.
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Tabell 3.2 Projektens huvudsakliga &ndamal antal.

Andamal Antal
Férebygga och motverka hot och hat i det offentliga samtalet 6
Oka kunskapen om omfattning och konsekvenser av hot och hat i det offentliga samtalet 5
Stodja individer eller grupper som &r opinionsbildare eller som pa annat satt deltar i 4

det offentliga samtalet och som darfor kan utsattas for hot, vald eller andra krankningar

Summa 15

Kélla: Tabellen bygger pa projektdgarnas kategorisering baserat pa projektbeskrivningarna i MUCF:s e-tjanst.

Malgrupper

Projekten hade malgrupperna:

¢ svenska aktdrer inom civilsamhillet

* volontirsamordnare och medlemsorganisationer
* egna medlemmar

* unga mellan 13 och 18 ar

* personal, styrelse och andra inom organisationen.

Budget

Projekten beviljades mellan 310 223 och 1 721 500 kronor. Sammanlagt
fordelades sex miljoner kronor. Figur 3.1 visar hur medlen férdelades mellan
olika budgetposter.

Information Resor
Revision _1% Ovrlgt
Lokale\ 2% /

3% -,

Administration
7%

—

Arvoden __—
11%

Loner

7 73%

Figur 3.1 Bidragets fordelning mellan olika budgetposter i procent.
Notera att budgetposterna inte summerar till 100 eftersom siffrorna ar avrundade.
Kalla: MUCF:s e-tjanst.

Utgifterna for 16ner och arvoden utgjorde sammanlagt 84 procent av projektens
totala kostnader. Samtliga projektigare har rapporterat att de avlonat eller
arvoderat nagon i projektet. Sju procent gick till administration och 6vriga
budgetposter uppgar till max tre procent.
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Personal

Projektigarna fick ange hur ménga som hade arbetat avlonat, arvoderat
respektive ideellt i projektet uppdelat pa kén. Aven de som gjort korta insatser
skulle riknas in. Svaren finns sammanstillda i tabell 3.3 nedan.

Tabell 3.3 Personer som nagon gang arbetat ideellt, arvoderat eller aviénat i
projektet, antal.

Annan kons- Uppgift Totalt
tillhérighet saknas : :

i Ideellt

. 2 190 : 207 ¢
Avlonat eller arvoderat 22 5 39 109
. Summa 28 7 229 316

Kalla: MUCF:s e-tjanst.

Totalt arbetade 316 personer i projekten, motsvarande siffra for projekten som
slutrapporterades till MUCEF 2021 var 43 personer och for slutrapporterade
projekt 2020 var det 156 personer. Skillnaderna kan delvis bero pa pandemin
och delvis pa att antalet slutrapporterade projekt 2021 var betydligt lagre dn aret
innan.

66 procent arbetade ideellt och 34 procent avlonat eller arvoderat. Uppgifter for
konstillhérighet saknas i sd stor utstrickning att det 4r svért att ge en tillforlitlig
bild av konsférdelningen bland de som arbetat i projekten.

Aktiviteter och metoder

I slutrapporten fick projektigarna 14 alternativ att vilja pa for att kategorisera
aktiviteterna. Figur 3.2 visar vilka slags aktiviteter som genomforts i projekten
och hur minga ganger de genomforts totalt.

Seminarier I

Utvardering I

Styrdokument I

Studiecirklar I

Produktion [N

Samverkan med andra organisationer NI
Natverksbyggande [N
P3verkansarbete NI
Informationsinsatser [ NEEIEG_———

Annat I

0 1 2 3 4 5 6 7 8

Figur 3.2 Antal genomférda aktiviteter i projekten.
Kalla: MUCF:s e-tjanst.
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De flesta organisationerna har genomfort flera aktiviteter i sina projekt. Alla
projekten har genomfért seminarier. Det 4r flera som arbetat med utvirdering,
styrdokument, studiecirklar, produktion och samverkan med andra organisationer.

Geografisk spridning

I ansokan fick organisationerna fylla i vilket lin projektet skulle bedrivas i. Fyra
projekt har angett att de arbetar nationellt. De projekt som skulle genomforas
lokalt fick darefter ange i vilket eller vilka lin projeketet skulle genomféras.
Eftersom ménga projekt ir linsoverskridande fanns det méjlighet att vilja

flera lidn. Totalt har det bedrivits projekt i tio av 21 lin. Stockholm har haft tva
projekt och nio lin har haft ett projekt var. Fyra projekt bedrevs pa nationell
niva, utan en eller flera begrinsade verksamhetsorter, och tre pa lokal niva.

Tabell 3.4 Geografisk spridning av projekt for att minska hot och hat.

Kalla: MUCF:s e-tjanst.

Geografiskt omrade

Nationellt

Lokalt

Stockholm 2 .
Uppsala -
CKame [ mmmmmmm—m—— 1
Vastra Gatalapd T -
Dalarma 1
T -
Visternorrland 1
Jamtland -
Vastorbotten T -
Norrbottan -
Hallam -
VarrTam -
Brabro. -
vistmanland i ;
S -
Sstergdtland -
Jenképing LT 0 .
S -
Kalmar -
Gotland -
Blekinge ey -
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4. Verksamheter mot
rasism och andra former
av intolerans

Bidraget syftar till att motverka eller forebygga rasism eller liknande former av
intolerans, till exempel antisemitism, islamofobi, afrofobi, antiziganism och
homofobi.5 Bidraget kan sokas av organisationer och stiftelser som drivs utan
vinstsyfte som inte ir statliga eller kommunala.

19 slutrapporter for bidrag pé strax under 13 miljoner kronor godkindes 2022.
Projekten som ingér i underlaget till rapporten finns i bilaga 2.

Sa anvandes bidraget

Det hir avsnittet beskriver vad statsbidraget anvindes ill, vilka som tog del

av bidraget samt var i landet projekten bedrevs. Detta beskrivs med hjilp av
projektens dndamal, malgrupper, budget, personal, aktiviteter och metoder samt
geografiska spridning.

Andamal

Bidraget anvinds for att motverka eller forebygga rasism eller liknande former
av intolerans, till exempel antisemitism, islamofobi, afrofobi, antiziganism och
homofobi.¢ Organisationerna fick i ansokan ange vilket eller vilka uttryck for
rasism eller intolerans som deras projekt syftade till att motverka eller forebygga
(se tabell 4.1). Det var méjligt att vilja flera olika uttryck, projekt som inte
riktade sig mot specifik intolerans och ville motverka rasism allminhet kryssade
ofta i samtliga alterantiv.

Tabell 4.1. Uttryck som projekten syftade till att motverka, antal projekt per
uttryck. Organisationerna kunde valja flera uttryck.

Uttryck Antal projekt som arbetat med uttrycket
Afrofobi 12
Antisemitism o
.‘A‘r;"t‘iziganisrr'i """"""""""""""""""""""""""""""""" 14
.”I‘-'I‘c';r‘nofobi oéuhutransfob'i """"""""""""""""""""""""""""""" 6
Tslamofobi 12
Ra5|sm mot;;mer """""""""""""""""""""""""""""""" 9

Kalla: MUCF:s e-tjanst.

5SFS 2008:62 "Férordning (2008:62) om statsbidrag till verksamheter mot rasism och liknade
former av intolerans”.

6Ibid.
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14 projeke syftade till act motverka antiziganism och tolv projeke syftade till att
motverka afrofobi respektive islamofobi. Nio projekt syftade till att motverka
antisemitism respektive att motverka rasism mot samer och sex syftade till att
motverka homofobi och transfobi.

Malgrupper

Organisationerna fick vilja vilken huvudmalgrupp de vinde sig till i ansokan.
De kunde vilja mellan: allmidnheten, beslutsfattare, egna medlemmar och “en
annan avgrinsad grupp av personer”. Svaren finns sammanstillda i tabell 4.2.

Tabell 4.2 Projektens huvudsakliga malgrupp, antal.

Huvudsaklig malgrupp Antal

Allmanheten 5

Kalla: MUCF:s e-tjanst.

De flesta valde ”en annan avgrinsad grupp av personer” och beskrev i fritext
mélgruppen som: unga 15-20 ar, vuxna aktivister, civilsamhillesorganisationer i
allmanhet, HBTQI-personer som drabbats av rasism och ir aktiva inom media,
skolpersonal, rasifierade barn och unga i tvi stider, medlemmar i politiska
ungdomsférbund, romska medlemmar, arbetsgivare och arbetstagare och
strategiska samhillsaktorer inom omréidet.

Organisationerna kunde vilja flera olika dldersspann f6r sina huvudmalgrupper.

En majoritet av projekten riktade in sig pa bade unga (13-25 ar) och vuxna
(6ver 25 ar). Ett projekt hade specifikt kvinnor som mélgrupp medan évriga
riktade sig till alla kon.

Budget

De 18 projekten beviljades mellan 150 000 och 1 622 000 kronor — samman-
lagt strax under 13 miljoner kronor. I genomsnitt beviljades 681 837 kronor.
Figur 4.1 visar hur medlen férdelades mellan olika budgetposter.
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Lokaler

Information
4%

Administration
6%

Arvoden -
11%

Figur 4.1 Bidragets fordelning mellan olika budgetposter i procent.
Kalla: MUCF:s e-tjanst.

Som figur 4.1 visar har merparten av bidragen anvints till personalkostnader i
form av I6ner och arvoden. De stod tillsammans for 81 procent av projektens
totala kostnader. Alla projektigare utom en har rapporterat att de avlonat eller
arvoderat nagon i projektet. Direfter kommer kostnader for administration,
information lokaler, resor, revision och dvrigt pa mellan sex och tvéd procent.

Personal
Projektigarna fick ange hur minga som hade arbetat avlonat, arvoderat eller
ideellt i projektet uppdelat pa kén. Svaren finns sammanstillda i tabell 4.3.

Tabell 3.3 Personer som nagon gang arbetat ideellt, arvoderat eller aviénat i
projektet, antal.

Personer som arbetat Kvinnor Mén : Annan kéns- Uppgift Totalt
; tillhérighet saknas : :

Ideellt 750 56 18
Avldnat eller arvoderat 111 51 7
Summa 861 107 25

Kalla: MUCF:s e-tjanst.

Totalt arbetade 995 personer i projekten. De senaste tre aren har antalet som
arbetat i projekten okat fran 282 till 469 till nu strax under tusen personer.
Cirka 83 procent arbetade ideellt i projekten. De flesta som arbetade ideellt,
avlonat eller arvoderat var kvinnor.
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Aktiviteter och metoder

I slutrapporten fick projektigarna 14 alternativ att vilja pa for at kategorisera
aktiviteterna. Figur 4.2 visar vilka slags aktiviteter som genomforts i projekten
och hur ménga ganger de genomférts totalt.

Produktion

Seminarier
Néatverksbyggande
Studiecirklar

Samverkan med andra organisationer
Informationsinsatser
Utvérdering
Styrdokument
Uppsokande verksamhet
Internationella utbyten
Mentorsprogram
Paverkansarbete

Kulturarrangemang

Annat

o
N
IN
)}
)
-
o
[N
N
[N
»
-
o

18

Figur 4.2 Antal genomférda aktiviteter i projekten.
Kalla: MUCF:s e-tjanst.

Det 4r vanligt med olika former av informationsutbyten och kunskapsover-
foring mellan aktorerna. Att 6ka kunskapen om de frigor som projekten tar
upp och stirka samarbeten 4r vanliga strategier for att minska rasism och
annan intolerans. Produktion ir den vanligaste aktiviteten och kan besta av
information, litteratur, film eller metodmaterial. De flesta projekten har dven
angett att de genomfort seminarier som kan innebira foreldsningar, workshops
eller konferenser. Aven nitverksbyggande och studiecirklar har genomférts i de
flesta projekten.

Geografisk spridning

I ansokan fick organisationen ange var i Sverige projektet skulle bedrivas. De
projekt som skulle genomféras lokalt fick didrefter ange i vilket eller vilka lin
projektet skulle genomféras. Eftersom manga projekt ir linsoverskridande
fanns det mojlighet att vilja flera lin. Av de 18 redovisade projekten bedrevs
nio nationellt och tio lokalt. Samtliga lin hade minst ett projekt, flest bedrevs i
Skédne och Vistra Gotaland med fem respektive sju projekt.
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Tabell 3.4 Geografisk spridning av projekt fér att motverka rasism.

Geografiskt omrade

Nationellt

Lokalt

Vastra Gotaland

Skane

Stockholm

Jénkdping

Norrbotten

Orebro

Uppsala

Sédermanland

Ostergétland

Kronoberg

Kalmar

Gotland

Blekinge

Halland

Varmland

Vastmanland

Dalarna

Gavleborg

Vasternorrland

Jamtland

Vasterbotten

Kalla: MUCF:s e-tjanst.
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5. Verksamhet som starker
demokratin

MUCEF har haft i uppdrag att fordela projektbidrag till dtgirder som stirker
demokratin. Statsbidrag i form av projektbidrag far limnas for dtgirder som
syftar till act 6ka kunskapen om demokratin och stirka individers férutsitt-
ningar att delta i demokratin och dess beslutsprocesser.”

I enlighet med forordningen har myndigheten prioriterat atgirder som har
forutsittningar att nd méinga individer, eller riktar sig mot delar av landet eller
delar av befolkningen som har ett lagt valdeltagande eller lig delaktighet i
demokratin i 6vrigt. Det innebir bland annat att MUCEF har prioriterat projekt
som bedrivs i omriden med socioekonomiska utmaningar samt i gles- och
landsbygder utanfér landets tillvixtregioner. Myndigheten har ocksé prioriterat
projekt som riktar sig mot unga, utrikes fodda eller personer med funktionsned-
sdttningar.

Bidraget kan sokas av ideella organsiationer och stiftelser som inte ir statliga
eller kommunala. Férsta gaingen MUCF férdelade bidraget var 2020. MUCF
har inte fatt ndgra medel att fordela under 2023.

13 organisationer har slutrapporterat 2022.

Sa anvandes bidraget

Det hir avsnittet beskriver vad statsbidraget anvindes till, vilka som tog del
av det samt var i landet projekten genomférdes. Hir redogors for projektens
indamal, malgrupper, budget, personal, aktiviteter, metoder och geografiska
spridning.

Andamal

Av de projekt som limnade slutrapport 2022 var nio fran samma anséknings-
omgang och ansokningarna inkom till MUCF 2020. Organisationerna fick
vilja antingen ett eller bida dandamalen:

¢ Oka kunskapen om demokratin.
* Stirka individers férutsittningar att delta i demokratin och dess processer.

7 SES 2020:26 “Férordning (2020:26) om statsbidrag for dtgirder som stirker demokratin”, § 5.

Verksamhet som stérker demokratin | 24



Tabell 5.1 Projektens andamal i antal. Organisationerna kunde valja flera
andamal.

Andamal Antal

Oka kunskapen om demokratin 8.

i Starka individers forutséttningar att delta i demokratin och dess processer 9

Kalla: MUCF:s e-tjanst.

I ansokan angav atta av nio organisationer att de bade skulle arbeta med att
oka kunskapen om demokratin och stirka individers férutsittningar att delta i
demokratin och dess processer. En organisation angav att projektet bara skulle
fokusera pa att stirka individers forutsittningar att delta i demokratin och dess
processer.

Fyra projekt inkom med ansékningar till MUCF under 2021, dir kunde man
vilja mellan andra kategorier for indamal. Alla projekt skulle 6ka kunskapen
om demokratiska principer och processer. Tre av de hir fyra angav ocksé

att indamalet var ett 6kat och mer jimlikt valdeltagande eller 6kad politisk
representation for underrepresenterade grupper. Ett projekt skulle stirka
mojligheterna till inflytande, insyn och delaktighet mellan valen.

Malgrupper

Organisationerna fick i ansokan vilja vilken huvudmalgrupp de vinde sig

till med projektet. De kunde vilja mellan: allmidnheten, beslutsfattare, egna
medlemmar och ”en annan avgrinsad grupp av personer” och ombads sedan att
precisera svaret i fritext. Svaren har sammanstillts i tabell 5.2.

Tabell 5.2 Projektens huvudsakliga malgrupp, antal.

Huvudsaklig malgrupp
Allma

er eller hogre tjansteman

Kalla: MUCF:s e-tjanst.

De flesta vinde sig till "en annan avgrinsad grupp av personer”. En samman-
stillning av fritextsvaren visar att flera projekt vinde sig till specifika omréiden,
exempelvis landsbygden eller ett utsatt omrade. Tva projeke riktade sig mot
flyktingar, tva andra mot unga och ett projekt mot ildre personer. Det var
vanligt att projekten riktade sig till en viss malgrupp i ett specifikt omrade, till
exempel dldre personer i glesbygd eller ungdomar i ett utsatt omrade.

De sokande svarade dven pa fragan om malgruppens kon och alder. Pa bada
fragorna kunde projektigarna vilja flera alternativ. Alla projekt vinde sig till
13-25-aringar. Av dessa vinde sig tvd projekt dven till barn i aldern 0—12 ar och
sju projekt vinde sig dven till vuxna 6ver 25 ar. Fyra projekt vinde sig enbart
till mélgruppen unga i aldern 13-25 ar. Inget av projekten riktade sig enbart
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till de dvriga aldersgrupperna. Inget av projekten avgrinsade sig till enbart min,
kvinnor eller annan konstillhorighet.

Budget

De projekt som beviljades medel fick mellan 227 000 och 1 056 400 kronor i
bidrag, sammanlagt strax under 8,6 miljoner kronor. Figur 5.1 visar hur medlen
fordelades i snitt mellan olika budgetposter for alla projekt.

Resor  Lokaler
3% 3%

Administration
4%
Ovrigt

5%

Information
8%

Loner
55%

Figur 5.1 Bidragets férdelning mellan olika budgetposter i procent.
Notera att budgetposterna inte summerar till 100 eftersom siffrorna ar avrundade.
Kalla: MUCF:s e-tjanst.

Utgifterna for 16ner och arvoden uppgick till 74 procent av projektens totala
kostnader. Samtliga projektigare har rapporterat att de avlénat eller arvoderat
nagon i projektet. Direfter kommer kostnader f6r information dtta procent.
Ovriga poster uppgir till max fem procent av utgifterna.

Personal

Projektigarna fick ange hur minga som hade arbetat avlonat, arvoderat eller
ideellt i projektet uppdelat pa kon. Aven de som gjort korta insatser skulle
riknas in. Svaren finns sammanstillda i tabell 5.3.

Tabell 5.3 Personer som nagon gang arbetat ideellt, arvoderat eller aviénat i
projektet, antal.

Personer som arbetat Man : Annan kons- Uppgift Totalt
tillhérighet saknas : ]
Ideellt 122 6 292
Avldnat eller arvoderat 61 2 148 :

i Summa 183 ¢ 8: 440

Kalla: MUCF:s e-tjanst.
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Totalt arbetade 440 personer i projekten varav 66 procent arbetade ideellt. Av
de som arbetade ideellt var 56 procent kvinnor, motsvarande siffra for avlonat
eller arvoderat arbete var 57 procent kvinnor.

Aktiviteter och metoder

I slutrapporterna fick projektigarna 14 alternativ att vilja pa for att kategorisera
aktiviteterna. Figur 5.2 visar vilka slags aktiviteter som genomforts i projekten
och hur ménga ganger de genomforts totalt.

Seminarier

Studiecirklar

Produktion

Samverkan med andra organisationer
Néatverksbyggande
Informationsinsatser

Utvérdering

Paverkansarbete

Uppsokande verksamhet
Kulturarrangemang

Annat

Mentorsprogram
Styrdokument

Internationella utbyten

o
N
IS
[<)]
oo
=
o
=
N

14

Figur 5.2 Antal genomférda aktiviteter i projekten.
Kalla: MUCF:s e-tjanst.

Alla 13 projekt har héllit seminarier. Begreppet omfattar dven féreldsningar,
workshops eller konferenser. Elva projekt har hallit i studiecirklar, tio projekt har
genomf6rt nagon produktion respektive samverkat med andra organisationer.

Geografisk spridning

Organisationerna fick fylla i vilket lin projektet skulle bedrivas i. De projekt
som skulle genomforas lokalt fick direfter ange i vilket eller vilka lin projektet
skulle genomforas. Eftersom ménga projekt var linsoverskridande kunde de
vilja flera lin. Tvé av projekten drevs pd nationell nivd och elva pa lokal niva.
De tre storstadsregionerna Stockholm, Vistra Gétaland och Skine hade totalt
16 projekt. Inga projekt drevs i Kronoberg, Kalmar, Halland, Virmland,
Vistmanland, Jimtland, Visterbotten och Norrbotten.
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Tabell 5.4 Geografisk spridning av projekt fér att starka demokratin.

Geografisktomrade Antal projekt som bedrivit verksamhet i omradet

Nationellt mmmmmmmm—m—m—m—mnmmm,mwmnmnm, -, e, .
Lokalt -
Stockholm T s
e -
Viistra Gotaland -
Gavleborg 3
Uppsala >
Gotland >
g 2 .
Bstergstland .
Jonkoping T —m—m—m -
Blekinge T -
palarma 1
Brabr, -
Sodermantand T 0 .
Kromoberg -
Kalmay -
balland 0 .
Varmland -
Vastmanland -
Fimtland -
Visterbotten -
Norrbotten i 0

Kalla: MUCF:s e-tjanst.
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6. Projekt som syftar till att
pa lokal niva stodja barns
och ungdomars sjalvstandiga
organisering och inflytande i
samhallet

Bidraget syftar till att pa lokal niva stodja barns och ungdomars sjilvstindiga
organisering och inflytande i samhillet.® Det kunde s6kas av ideella foreningar
som har varit verksamma under minst tvd ar fore ansokan. Den s6kande
organisationen behdvde inte vara en barn- och ungdomsorganisation men ska
bedriva verksamhet i Sverige.

2022 behandlade MUCEF 31 slutrapporter. Strax under 21 miljoner kronor
totalt slutredovisades 2022. Av dessa beviljades:

* 1 projekt bidrag 2019
* 21 projekt 2020
* 9 projeke 2021.

Alla projekt med godkinda slutrapporter som ingar i underlaget till den

hidr rapporten finns i bilaga 4. Projektet som beviljades medel 2019 men
slutrapporterade under 2022 fick i omgéngar skjuta fram projektet pa grund av
covid-19-pandemin.

Sa anvandes bidraget

Det hir avsnittet beskriver vad statsbidraget anvindes till, vilka som tog del
av det samt var i landet projekten genomférdes. Hir redogors for projektens
indamal, malgrupper, budget, personal, aktiviteter, metoder och geografiska
spridning.

Andamal

Bidraget kan anvindas f6r att utveckla ungas inflytande och delaktighet i en
organisation eller verksamhet, eller for att pa annat sitt forbittra forutsite-
ningarna for barns och ungdomars sjilvstindiga organisering och inflytande i
samhillet. Bidraget kan ocksa anvindas for att utveckla en organisation sa att
den pa sikt kan uppfylla de krav som finns for organisationsbidrag till barn- och
ungdomsorganisationer, det vill siga det bidrag som gar till ordinarie verksam-
het och som regleras av samma forordning.?

8SFS 2011:65 "Férordning (2011:65) om statsbidrag till barn- och ungdomsorganisationer”.
9SFS 2011:65, 3 §.
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Bidraget far alltsd limnas till projekt pé lokal niva med sirskilt indamal
att stodja barns och ungdomars sjilvstindiga organisering och inflytande i
samhillet.

2020 och 2021 fanns tva svarsalternativ att vilja mellan:

* Utveckla ungas inflytande och delaktighet i en annan typ av organisation eller
verksambhet, eller for att pa annat sitt forbattra forutsittningarna fér barns
och ungdomars sjilvstindiga organisering och inflytande i samhillet

e Pa sike uppfylla de krav som finns for organisationsbidraget till barn- och
ungdomsorganisationer.

2019 besvarades fragan i fritext, ddrfor saknas uppgift om dndamal for projektet
som beviljades bidrag det aret. Projektet som beviljades medel 2019 fick i
omgangar skjuta fram projektet pa grund av covid-19-pandemin och slutrap-
porterades 2022.

Svaren ir sammanstillda i tabell 6.1 nedan.

Tabell 6.1 Antal per andamal for de projekt som godkants 2019-2021.

Andamal* Antal

2019

Uppgift saknas
© 2020 och 2021

Utveckla ungas inflytande och delaktighet i en annan typ av organisation eller
: verksamhet, eller for att pa annat satt forbattra forutsattningarna for barns och
i ungdomars sjélvstandiga organisering och inflytande i samhéllet.

P& sikt uppfylla de krav som finns for organisationsbidraget till barn- och 3
i ungdomsorganisationer. i i

* Fragan om andamal andrades 2020. 2019 skrev man svar i fritext och fran 2020 fick de
sokande vélja mellan tva forutbestamda alternativ.
Kalla: MUCF:s e-tjanst.

Malgrupper

I ansokan fick organisationerna vilja vilken huvudmalgrupp de vinde sig till i
projektet. De kunde vilja mellan: allminheten, beslutsfattare, egna medlemmar
och "en annan avgrinsad grupp av personer”. Av de 31 projekten riktade 20 in
sig pa “en annan grupp av personer” . Det preciserades i fritext till:

* Unga i en viss dlder som ir bosatta pa en viss ort eller i en viss kommun eller
region.

* Unga med funktionsnedsittning.

* Unga som inte tidigare engagerat sig i miljérorelsen.

* Nyanlinda tjejer.

* Deltagare i organisationens aktiviteter.

* Ungdomar i utsatta omraden.

* Barn och ungdomar som ir aktiva inom den koptiskt ortodoxa kyrkan.
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Fyra av projekten hade egna medlemmar som huvudsaklig mélgrupp. Sju
projekt valde att rikta sig till allminheten. Inget projekt hade beslutsfattare som
huvudsaklig mélgrupp. En organisation skrev dock i fritextsvaret att politiker
och beslutsfattare var en sekundir malgrupp.

Samtliga anger att projekts huvudsakliga malgrupp var unga mellan 13 och 25
ar. Det dr naturligt eftersom bidraget syftar till att stodja barns och ungdomars
sjalvstindiga organisering och inflytande i samhillet. Darutéver uppger fyra att
de dven riktar sig mot vuxna dver 25 ar. Det 4r en minskning frin foregiende ar
d4 étta projekt hade denna mélgrupp. Fem projekt riktade sig ocksa till barn i
dldern 0-12 ér. Forra dret hade sex projekt denna malgrupp.

Projektigarna fick dven svara pa frigan om malgruppens huvudsakliga konstill-
hérighet. 22 projeke rikeade sig till samtliga kén. Aret innan var denna siffra 25.
Fyra projektigare riktade sig till kvinnor och min. Ett projekt riktade sig till
enbart kvinnor och ett projekt riktade sig till enbart min. Inget projekt riktade
sig enbart till personer med annan kénstillhorighet.

Budget

De 31 beviljade projekten tilldelades mellan 94 500 och 2 471 543 kronor i
bidrag, vilket blir knappt 20,9 miljoner kronor sammanlagt. Figur 6.1 visar hur
dessa medel fordelades mellan olika budgetposter.

Administration _Revision
Resor 4%—\ [ 2%

Information 4% N\
%
Ovrigt\
4%
Lokaler
" \\

Arvoden /

16%

Figur 6.1 Bidragets férdelning mellan olika budgetposter i procent.
Notera att budgetposterna inte summerar till 100 eftersom siffrorna ar avrundade.
Kalla: MUCF:s e-tjanst.

77 procent gick till I6ner och arvoden. Samtliga projektdgare har rapporterat att
de avlonat eller arvoderat nagon i projektet. Efter det kommer posten f6r lokaler
med sex procent. Kostnaderna for revision, administration, resor, information
och 6vrigt uppgick till max fyra procent av de totala kostnaderna.
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Personal

Projektigarna fick ange hur méinga som hade arbetat avlonat, arvoderat eller
ideellt i projektet uppdelat pa kon. Aven de som gjort korta insatser skulle
riknas in. Svaren finns sammanstillda i tabell 6.2.

Tabell 6.2 Personer som nagon gang arbetat ideellt, arvoderat eller aviénat i
projektet, antal.

Annan kons- Uppgift Totalt
tillhérighet saknas : :

Ideellt* 8 762 :
Avlonat eller arvoderat : 11 350 :
. Summa 573 : 515 19 5 1112

* Ett projekt har redovisat ett hogre antal ideellt arbetande personer an évriga. I det projektet uppges att 140
kvinnor och 170 mén arbetade ideellt. I évriga projekt varierar antalet som arbetar ideellt fran noll till ungefar
40 ideellt arbetande kvinnor, respektive man och upp till fem personer med annan konsidentitet per projekt.

Kalla: MUCF:s e-tjanst.

Totalt uppges 1 112 personer ha arbetat i projekten. Cirka 69 procent uppges
ha arbetat ideellt. 74 procent av miannen och 65 procent av kvinnorna arbetade
ideellt av de som arbetat i projekten. 26 procent av minnen och 35 procent

av kvinnorna som arbetat i projekten avlénades eller arvoderades. En procent
av de som arbetade ideellt i projekten hade annan kénstillhorighet och bland
avlonade eller arvoderade hade tre procent annan kénsidentitet.

Aktiviteter och metoder

I slutrapporten fick projektigarna 14 alternativ att vilja pa for att kategorisera
aktiviteterna. Figur 6.2 visar vilka slags aktiviteter som genomforts i projekten
och hur minga ganger de genomforts totalt.

Néatverksbyggande
Seminarier

Samverkan med andra organisationer
Studiecirklar
Utvérdering
Uppsokande verksamhet
Produktion
Kulturarrangemang
Informationsinsatser
Mentorsprogram
Styrdokument
Paverkansarbete

Annat

Internationella utbyten

o
wv
=
o
=
wv
N
o
N
wv

30

Figur 6.2 Antal genomfdrda aktiviteter i projekten.
Kalla: MUCF:s e-tjanst.
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27 projektigare uppgav att de genomfort seminarier eller byggt ndctverk
Begreppet seminarier innefattar dven foreldsningar, workshops eller konferenser.
22 angav att de har samverkat med andra organisationer som foreningar, kom-
muner eller foretag. Dessa aktiviteter har haft olika fokus och syfte beroende pa
projektens inrikeningar. 21 projekt angav att de genomfért studiecirklar och 19
projekt har utfort ndgon form av utvirdering.

Geografisk spridning

I ansokan fick organisationerna svara pa om projektet skulle genomféras lokalt
eller nationellt. De projekt som skulle genomféras lokalt fick direfter ange i
vilket eller vilka lin projektet skulle genomforas.

Ett av de 31 projekten bedrevs nationellt. 30 projekt bedrevs lokalt. De projekt
som genomfdrdes lokalt fick ocksd ange i vilket eller vilka lin projektet skulle
genomforas, det var mojligt att ange flera ldn.

Stockholm hade 14 projekt, Skine atta, Vistra Gotaland och Visterbotten
sju, Dalarna, Ostergotland och Jonkoping fyra projekt vardera samt Orebro
tre projekt. Ovriga lin hade noll till tvi projekt som var verksamma dir. Inget
projekt bedrevs i Jimtland eller Gavleborg.

Tabell 6.3 Geografisk spridning av projekten for ungas organisering.

Geografiskt omrade Antal projekt som bedrivit verksamhet i omradet

Nationellt -
P L
Stockholpy T o
Skéne 8 .
Vistra Gotaland T -
Vasterbotten T -
Dalarma A

Jénkoéping 4
Ostergétland 4
Brabro ;
T .
Vastermortland T .
Kronoberg .
Kalmar ;

Vastramland T .
Chdermanland T .
Gotlamd T .
Norrbottan .
O -
Halland -
Varmlamd -
Jamtland -
Gavieborg -

Kalla: MUCF:s e-tjanst.
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7. Projektbidrag for insatser
som framjar motesplatser
for unga hbtgi-personer

MUCEF har i uppdrag att férdela projektbidrag till insatser som frimjar métes-
platser for unga hbtqi-personer. Med métesplats f6r unga hbtqi-personer avses

i denna férordning en fysisk eller digital plats som huvudsakligen vinder sig till
hbtqi-personer under tjugofem ar.1° Bidrag far limnas till ideella organisationer,
stiftelser som inte ir statliga eller kommunala och till trossamfund. MUCF
fordelade bidraget for forsta gangen 2021 och inga slutrapporter har godkints
2022 eftersom de fyra projekt som beviljats bidrag fortfarande pigar. Resultat
och effekter kommer dirfor att rapporteras till regeringen 2024.

Hir listas dock de fyra pagaende projekten som beviljades 2021, se tabell 7.1.
Totalt férdelades tvd miljoner kronor till Hela ideella, Lesbisk Make, RESL
Jamtland Hirjedalen och RFSL Ungdom.

Tabell 7.1 Projekt som beviljats bidrag for insatser som framjar métesplatser
fér unga hbtgqi-personer 2021.

236 759
527734 .
70000 :

1165507
2000 000

Kalla: MUCF:s e-tjanst.

10SES 2021:227,§ 1.
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8. Projektbidrag for
halsoframjande insatser
for romer

2022 fick MUCE i uppdrag av regeringen att dela ut bidrag for hilsofrimjande
insatser riktade till romer.!!

De sju organisationer som beviljats bidrag forvintas slutrapportera sina projekt
under sista halvaret 2023. Resultat och effekter kommer dirfor rapporteras till
regeringen 2024.

Hiir listas de projekt som beviljades bidrag 2022 och som ir pagiende, se tabell
8.1.

Tabell 8.1 Projekt som beviljats bidrag for insatser som framjar métesplatser
fér unga hbtgqi-personer 2021.

Pro mn
Ne 224
113000 :

Gavleborgs Romska Internatio- Nu kor vil 380496

nella Férening (GRIF)

i Malmé Romska Idé Center i Halsa genom hantverk : 231400 :
Romer kultur, fritid, kunskap Romano trajo- Romska liv 169 800
och tolerans (RKFKT)

*Romska Kulturcentret i Malmé | Den langa vagen - tillsammans nar vi dit 526 500
Studieférbundet Bilda Sydvast Sastimos é romenge - Halsofrdmjande insatser for 254 000
: i romer i Goteborg : :

Summa 1899 196

*Féreningen ar vid publiceringstillfallet av denna rapport under utredning av MUCF.
Kalla: MUCF:s e-tjanst.

11SES Férordning (2022:118) om statsbidrag for hilsofrimjande insatser riktade till romer.
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9. Bidragens resultat och
effekter

Hir behandlas de effekter som skapats av statsbidragen mot bakgrund av
forordningarnas syften baserat pa de fritextsvar organisationerna givit i sina
slutrapporter. Organisationerna har besvarat foljande fragor:

* Beskriv vilka effekter som har uppnatts genom projektet.
* Vilka framgéngsfaktorer har varit viktigast for projektet?
* Beskriv om och i sé fall hur projektet lever vidare.

Utéver fritextsvaren har MUCF intervjuat fem projektigare. Dir har fokus
legat pd att synliggora vilka effekter som statsbidragen skapat, genom att friga
vilken verksamhet som bidraget mojliggjort och vilken betydelse detta haft for
mélgruppen, organisationen och for samhillet i stort. Dir fragade man ocksa
hur situationen hade varit om organisationen inte hade fatt bidraget. Det ir
viktigt att veta eftersom effekten utgors av skillnaden mellan situationen dir
organisationen fick bidrag och hur situationen skulle ha sett ut om organisatio-
nen inte hade fitt bidrag.

Insatser som motverkar hot och hat i det
offentliga samtalet

Bidragets effekter

Organisationerna fick uppskatta vilka resultat deras projeke lett till i forsta
hand, i andra hand och sa vidare. De fick tolv alternativ dir de fick rangordna
resultaten frin viktigast (1) till minst viktigt (12). Enbart resultat som stimde
overens med projektets faktiska resultat skulle rapporteras. Foljande alternativ
fanns att vilja mellan:

* Vi har utvecklat samarbete med andra kommuner, foreningar eller foretag.

* Vi har organiserat nya medlemmar.

* Vi har skapat bestiende f6rindringar i organisationens verksamhet eller
struktur.

* Vi har skapat métesplatser eller nitverk som bestar over tid.

* Vi har skapat férindringar i samhillet som bestar 6ver tid.

* Vi kom nirmare eller nidde mél som vir organisation har.

* Vi arbetar mot nya mél eller har formulerat nya prioriteringar.

* Projektets verksamhet kommer att fortsitta nir projektets finansiering ar slut.

* Vi har utvecklat eller férbittrat arbetssitt eller metoder.

* Vi har skapat bestdende férindringar f6r malgruppen.

* Vi har tagit fram kunskap om en speciell malgrupp eller verksamhet inom
projektet.

* Annat
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Alla svarsalternativen finns ocksa i bilaga 7.

Projekten har lett till olika resultat. Tva projektigare bedomde att deras projekt
huvudsakligen har lett till att de har utvecklat eller forbattrat arbetssitt eller
metoder. Tvé andra bedémde att projektet kom nirmare eller nidde mél som
organisationen har. Ovriga projekt identifierade olika typer av resultat.

Vi har utvecklat eller foérbattrat
arbetssatt eller metoder

Vi kom narmare eller nadde
mal som organisationen har

Vi har organiserat nya medlemmar

Vi har utvecklat samarbete med andra
kommuner, foreningar eller foretag

Vi har tagit fram kunskap om en
speciell malgrupp eller verksamhet
inom projektet

Vi har skapat bestaende
forandringar for malgruppen

Vi har skapat métesplatser eller
natverk som bestar over tid

o
=

2 3

. Antal projekt som rankat alternativet hogst

Figur 9.1 Sammanstaéllning av projektens hogst rankade resultat.

Det 6versta pastaendet ar det resultat som flest projektagare bedomt
stamma bast 6verens med projektet.

Kalla: MUCF:s e-tjanst.

Ett projekt som beviljats bidrag for att motverkar hot och hat i det offentliga
samtalet har intervjuats. Projektigaren ir en ideell, nationell organisation som
ar religiost och politiskt obunden och har som syfte att frimja en viss minori-
tetsgrupps intressen.

Projektet riktade sig till foretriddare for organisationen, med syftet att hoja
kunskapen och ge verktyg for att hantera nithat och hot. Projektet skulle
genomf6ra riktade utbildningsinsatser for styrelse och medarbetare och ta fram
en handlingsplan for hur foretridare ska agera vid exempelvis hot.
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Effekter pa kort och lang sikt

Utan bidraget

Den intervjuade organisationen uppger att hat och hot dr en del av deras
vardag, vilket innebir att de hade behévt hantera problemet oavsett om

de beviljats projektmedel eller inte. De hade diremot inte kunnat jobba
strukturerat eller haft resurser att anstilla personer som kunnat ta fram material,
ordna workshops och folja upp arbetet. Arbetet hade tagit lingre tid och man
hade blivit tvungen att bara reagera pé hindelser istillet for att som nu kunna
anvinda de verktyg som organisationen har som gor medarbetarna tryggare nir
de behover agera nir nagot hinder.

Tack vare bidraget har organisationen kunnat bygga en stabil bas att sta pa

nir det giller att forhalla sig till hot och hat som riktas mot medarbetare och
fortroendevalda. Med hjilp av vil férankrade rutiner kan organisationen nu
vara forberedd pa olika situationer som kan uppstd och hur man ska agera.
Behovet av bidraget har 6kat i och med att samhillsklimatet hardnat poangterar
intervjupersonen. Det krivs resurser for att polis, dklagare och Brottsfrebyg-
gande radet ska kunna fortsitta att arbeta med de 6kande problemen.

Andra finansieringskallor

Intervjupersonen sa att Brottsofferfonden eller Samtinget troligen skulle kunnat
finansiera projektet men att man valde att soka medel frin MUCEF eftersom
man gjort det tidigare.

Forankring hos malgrupper

I slutrapporterna framgér att forankringen hos malgrupperna har varit viktig
for att kunna genomféra projekten framgingsrikt. Figuren nedan visar att fyra
organisationer uppger att forankring och praktisk forberedelse av projektet
fungerat mycket bra, medan 6vriga tre organisationer anger att férankringen
och den praktiska forberedelsen fungerat bra.
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Forankring och praktisk forberedelse

N

[

Inte fungerat Fungerat mindre bra Fungerat bra Fungerat mycket bra

Figur 9.2. Antal projekt dar férankring och praktiska forberedelse inte
fungerat, fungerat mindre bra, fungerat bra eller fungerat mycket bra.
Kalla: MUCF:s e-tjanst.

Ett projeke beskriver att ungas engagemang i fraigan om hot och hat pa nitet
har varit projektets frimsta tillgang. Enligt slutrapporten har unga i projektet
bidragit med insiktsfulla tankar och skarpa idéer kring vilka dtgirder som
behévs for att minska hot och hat pé nitet. I en annan slutrapport pekar man
pa vikten av samverkan med andra ideella organisationer som berittat vilka
fragor som ir viktiga f6r dem.

I en slutrapport beskrivs vikten av att projektets startat och drivits lokalt:

Att initiativet kom fran lokalféreningarna och att kartlaggningen gjordes forst har
gjort att identifierade och faktiska behov har kunnat genomsyra hela processen.
Verksamhetscheferna har ocksa kunnat férankra arbetet [6pande i sina personal-

grupper.

Bakgrunds-, omvirlds- och intressentanalys ir en viktig komponent i den si
kallade LFA-metoden (Logical Framework Approach) som kan anvindas for att
planera, genomfora och utfora projekt. For att projektet ska bli framgangsrikt 4r
det viktigt att planera det pé ett sitt som svarar mot den kontext och bakgrund
som projektet ska genomféras i. Det dr ocksa viktigt att gora en analys av de
aktdrer som kommer att paverka och paverkas av projektet. Den hir typen

av malgruppsférankring visar vad som ska goras och varfor. P4 si sitt far man
en rittvisande bild av de problem som behover adresseras for att projektets
genomforande ska ha den effekt som avses.!2 Att projekten arbetat nira sina
milgrupper och forankrat den verksamhet som genomf6rts hos dem som berdrs

12 Ortegren, Kari (2021). "Projektplanering med hjilp av LFA-metoden The Logical Framework
Approach (LFA)”, Project Design AB.
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torde alltsd innebira goda forutsittningar for att rite problem adresseras, vilket i
sin tur 6kar sannolikheten att syftet med projekten uppfylls.

Projekten har synliggjort forekomsten av hot och hat

En viktig effekt som flera projektigare lyfter fram ér att synliggora problemen
med hot och hat. Organisationerna har fitt 6kad kunskap om vilka som drabbas
av hat och hot, liksom 6kad forstielse for vilket stod aktorer inom det civila
samhillet behover.

I en av slutrapporterna beskrivs hur flera medlemsorganisationer uppger att
de fatt iging samtal om hat och hot i sina arbetsgrupper och kanslier. Den hir
sortens medvetandegdrande underlittar fér organisationen att skapa rutiner och

beredskap mot hot och hat.

Projekten har stirkt de intervjuade organisationernas egna forstielse for behovet
av stod i civilsamhillet nir det giller hot och hat. Till f6ljd av projekten kan
organisationerna stotta civilsamhillets aktorer framover, vilket bidrar ill det
langsiktiga effektmalet att villkoren for det civila samhillet som en central del i
demokratin har forbattrats.

Intervjupersonen beskriver att hot och hat mot samer linge varit normaliserat
och tolererats. Efter projektet hanteras hot och hat istillet som ett problem som
behéver dtgirdas. Att over huvud taget borja prata om situationen beskrivs som
en effeke i sig och beskrivs sd hir:

Vad ar okej? Vad kan jag gora? Nar ska jag ta det med narmsta chef? Vilka krav
kan man stalla?

Organisationsforetridaren beskriver att det fanns en vana att hantera problem
som hatbrott, hot och pahopp i sociala medier mot organisationens medlem-
mar. Diremot var steget storre nir det kom till att f6rsta att tjinstemin och
fortroendevalda i organisationen utsitts eller kan utsittas. I projektet har man
resonerat kring olika vanliga situationer och samtalet har fortsatt kollegor
emellan dven efter projekeets slut.

Resonemanget som intervjupersonen for visar att hot och hat varit internali-
serat och normaliserat hos dem som berérts. Problemet har paverkat minniskor
i det tysta. | MUCE:s rapport "Kartliggning av hot och hat mot det civila sam-
hillet”!3 framgar att utsatthet f6r hot och hat leder till att individer undviker att
uttala sig i specifika fragor eller Gverviger att avsluta sitt foreningsengagemang.

Att lyfta fram problemen i ljuset och sitta ord pa de situationer som forekom-
mer ir sjilva utgangspunkten for att hot och hat ska kunna motverkas. Det
ar ett forsta steg i att forflytta bordan fran offret till forovaren och kan antas

13 Myndigheten f6r ungdoms- och civilsamhillesfrigor (2022). "Kartliggning av hot och hat mot
det civila samhillet”. Vixjé: Myndigheten f6r ungdoms- och civilsamhillesfrigor.
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minska de negativa foljdeffekter som utsatthet f6r hot och hat kan ge upphov
dll.

Anvandbara metoder och verktyg har tagits fram

I kartliggningen framgar ocksa att minga organisationer saknar tillrickliga
rutiner kring sikerhet och stod for att hantera och forebygga att medlemmar
drabbas av hot och hat. Projekten som genomforts med hjilp av bidraget har pa
olika sitt kunnat fylla detta behov.

Handledningar, rutiner och metoder har utformats i projekten. I slutrap-
porterna beskrivs hur anstillda och fértroendevalda stirkes i att bedoma och
bemota situationer dir hot och hat forekommer med hjilp av de verktyg som
tagits fram. Foreningar har stirkes i hur de kan arbeta forebyggande mot hat
och hot bland annat genom projektrapporter som ger tips, rad och referenser
till externa killor och resurser. Genom att trina civilkurage pa olika teman kan
projektdeltagarna nu ingripa vid orittvisa situationer. Detta har uppskattats och
givit positiv feedback.

En organisation beskriver hur man firdigstillt mallar och ett flertal olika
dokument som stod for ett proaktivt arbete med sikerhetsrisker. Flera av
mallarna har sedan justerats efter lokala forutsittningar for att kunna anvindas
pa bista sitt.

En annan organisation uppger att man genomfort utbildningsinsatser med
fokus pa sikerhet, krishantering och att skapa trygga motesplatser samt
motverka hot och hat fysiskt och digitalt. De har dven utvecklat en visselbla-
sarfunktion och en incidentrapport pa sin hemsida som bade medlemmar,
anstillda, fortroendevalda och externa kan anvinda. P4 si sitt har man skapat
forutsdteningar for civilsamhillet att gora stérre motstdnd mot hat och hot
bedémer organisationen.

Intervjupersonen beskriver en rad olika rutiner och verktyg som tagits fram

for att tydliggora hur de ska agera om nigon utsitts fér hot eller hat. En rutin
handlar om att hantera diskussioner pa sociala medier och att infoéra nolltolerans
mot vissa typer av spriakbruk genom att blockera anvindare och stinga
kommentarsfilt. Organisationen har ocksé tagit fram sakliga standardsvar pa
sarskilt triggande frdgor. Intervjupersonen beskriver ocksd hur man éppnat
vigar for fortsatt dialog for att hantera vissa typer av inligg:

Har man en asikt som ligger pa gransen till yttrandefrihet skickas man till
forbundsordférande eller till mig som ar verksamhetschef. Vi bjuder in pa ett satt
som inte uppfattas som stétande, krankande eller hotfullt.

Organisationen har ocksa utvecklat sitt stdd till anstillda som deltar i méten
med olika akt6rer dir man kan kinna sig utsatt. Medarbetarna har fitt forstaelse
for vilka situationer man kan behéva avligsna sig ifrin och i vilka ligen det 4r
lampligt att tillkalla polis. I organisationen finns numera ocksi en samtalsguide
for att det i kontakten med polis tydligt ska framgé att hotet 4r rikrar till

Bidragens resultat och effekter | 41



personen i egenskap av same. Inom projektet genomfdrdes ocksé en utbildning
med Polisen och med en utredare for hatbrott. Utéver det visade en doktor i
konflikthantering hur man kan beméta olika scenarion.

Arbetet resulterade i interna checklistor som utvecklats vidare efter projektet.
Bland annat har organisationen utvecklat Arbetsmiljéverkets mallar f6r arbets-
givare med betoning pa hot och hat mot samer. Checklistorna ingdr i organi-
sationens arbetsmiljshandbok och i rutinen f6r medarbetarsamtal. Genom att
kartligga anstilldas upplevelser i medarbetarsamtal strivar organisationen efter
att mita forekomsten av hot och hat som riktas mot medarbetare.

Med hjilp av bidraget har organisationerna utvecklat ett tydligt och formaliserat
arbete mot det hot och hat som individer och civilsamhillesorganisationer
upplever pa grund av sitt samhillsengagemang. De forebyggande insatserna och
den stirkta beredskapen i civilsamhillet kan tinkas begrinsa de vigar pa vilka
hot och hat nér fram till organisationerna. P4 si sitt kan projekten ha bidragit
till att forekomsten av hot och hat i det offentliga samtalet har minskat.

Projekten har paverkat beteenden och upplevelser hos
individer

I en slutrapport framgir att de aktorer som mottagit stdd har uppfattat att det
okat deras beredskap for hot, hat och trakasserier. De individer som fatt stod har
enligt slutrapporten blivit stirkta i konkreta hotsituationer och uppfattat att de
antingen blivit tryggare i sin utsatthet, alternativt att de fitt viktig vigledning
om hur vidare hjilp kan fis.

En annan slutrapport beskriver hur andelen unga som anger att de inte gér
nagonting nir de méter hot, hat eller trakasserier pa nitet har minskat med en
och en halv procenthet jimfért med innan projektet.

De organisationer i civilsamhillet som beviljats bidrag har uppfattat att det
okat deras beredskap for hot, hat och trakasserier. Bidraget kan alltsd tinkas

ge upphov till langsiktiga effekter, eftersom organisationerna fatt verktyg for
att hantera framtida utmaningar. Aven om de bakomliggande orsakerna till att
hot och hat uppstédr inte paverkas direkt av projekten, s& mildras de destruktiva
effekterna hos dem som drabbas om de far ritt stod. Det framkommer dirmed
tydligt att projekten bidragit till effektmalet att utsatta opinionsbildare och
andra som deltar i det offentliga samtalet har stirkes.

Vad giller mélgruppens engagemang i projektet anger tre organisationer i sina
slutrapporter att det fungerat mycket bra och dvriga fyra anger att det fungerat

bra.
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Malgruppens engagemang i projektet

Inte fungerat Fungerat mindre bra Fungerat bra Fungerat mycket bra

Figur 9.3. Antal projekt dar malgruppens engagemang i projektet inte
fungerat, fungerat mindre bra, fungerat bra eller fungerat mycket bra.
Kalla: MUCF:s e-tjanst.

Projektens metoder sprids till andra aktérer

Intervjupersonen beskriver hur projektet dven har paverkat andra aktorer i
samhillet. Som exempel har de interna rutinerna blivit en offentlig checklista
som nu finns pd organisationens hemsida. Det innebir att vem som helst kan
lasa hur man kan hantera olika konkreta situationer. Checklistan har enligt
intervjupersonen ocksi anvints av andra organisationer. Dessutom har man
tack vare projektet initierat dialogprocesser med bland annat Polisen och skapat
en rutin for att anmaila hot och hat vilket kan bidra till ett mer inkluderande
samhille pa lang sikt. Hen uppskattar ocksa att projektet bidragit till att
Brottsforebyggande radet fict i uppdrag att arbeta med brott mot samer.

En annan organisation beskriver i sin slutrapport att projektets podavsnitt,
debattartiklar och generella kommunikation har gjort att organisationen synts
och horts i frigan om hat och hot. Organisationen blir ofta inbjuden f6r att
tala om ldget, bade av civilsamhillet och hos myndigheter och kommuner.
Organisationen har bland annat samverkat med Kammarkollegiet, Samforma,
Makesalongen, Facebook, utredare for utredningen "Ett forstirke straffriceslige
skydd for vissa samhillsnyttiga funktioner och nigra andra straffritesliga
fragor", Volontirbyran och Regeringskansliet.

MUCE:s projektbidrag betalas ut till enskilda organisationer som genomfor
ettariga projeke. Att projektens verksamhet och resultat sprids utanfér organisa-
tionerna gor att projektbidragen far en storre samhillseffekt som dessutom kan
tinkas bestd 6ver lingre tid 4n det ar som projektet genomfors.
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Sammanfattning

Férutsattningar
* MUCEF delar ut projektbidrag till organisationer som driver projekt for att
minska hot och hat.

Verksamhet

* Organisationerna har ekonomiska méjligheter att arbeta strukturerat och
vilplanerat mot hot och hat.

* Projekten forankras lokalt och i malgruppen.

Prestationer
Inom ramen f6r verksamheten har organisationen kunnat genomfora foljande
prestationer:

* rutiner, metoder och handledningar utformas och sprids till andra aktorer
* utbildningar

e samverkan

e sambhillsdebatt om hot och hat.

Effekter pa kort sikt
Prestationerna ger enligt organisationerna upphov till f6ljande kortsiktiga

effekeer:

* hot och hat synliggors och diskuteras

* hot och hat avnormaliseras

* fler agerar mot hot och hat

* utsatta individer kidnner sig tryggare och stirks i att hantera hot och hat.

Effekter pa lang sikt

De kortsiktiga effekterna kan tinkas bidra till de langsiktiga effekter som ligger
i linje med f6rordningens syften liksom med syftet med politiken for det civila
sambhiillet:

* Forekomsten av hot och hat i det offentliga samtalet har minskat.

¢ Utsatta opinionsbildare och andra som deltar i det offentliga samtalet har
stirkts.

¢ Villkoren fér det civila samhillet som en central del i demokratin har
forbittrats.
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Forutsattni . . . - . . A
orutsattningar MUCF delar ut projektbidrag till organisationer som drive tt minska hot och hat

Verksamhet « Organisationen har ekonomiska majligheter att arbeta strukturerat och valplanerat mot hot och hat

* Projekt forankras lokalt och i malgruppen
. 4
Rutiner, metoder och Utbildningar Samverkan Samhillsdebatt om
handledningar utformas och hot och hat
sprids till andra aktorer

Effekter pa kort sikt  Hot och hat Hot och hat Utsatta individer Fler agerar mot hot
synliggdrs och avnormaliseras kénner sig tryggare och hat

Prestationer

diskuteras och starksi att
hantera hot och hat
* Utsatta opinionsbildare och andra som deltar i det offentliga samtalet har starkts
* Forekomsten av hot och hat i det offentliga samtalet har minskat

Effekter pa lang sikt

Villkoren for det civila samhallet som en central del i demokratin har forbattrats

Figur 9.4 Verksamhetslogik for projektbidrag i syfte att motverka hot och hat i
det offentliga samtalet.

Verksamheter mot rasism och andra
former av intolerans

Bidragets effekter

Organisationerna fick uppskatta vilka resultat deras projeke lett till i forsta
hand, i andra hand och sa vidare. De fick tolv alternativ dir de fick rangordna
resultaten frin viktigast (1) till minst viktigt (12). Enbart resultat som stimde
overens med projektets faktiska resultat skulle rapporteras. De kunde vilja
mellan foljande:

* Vi har utvecklat samarbete med andra kommuner, foreningar eller foretag.

* Vi har organiserat nya medlemmar.

* Vi har skapat bestdende forindringar i organisationens verksamhet eller
struktur.

* Vi har skapat métesplatser eller ndtverk som bestar 6ver tid.

* Vi har skapat férindringar i samhillet som bestar 6ver tid.

* Vi kom nirmare eller nidde mél som vir organisation har.

* Vi arbetar mot nya mél eller har formulerat nya prioriteringar.

* Projektets verksamhet kommer att fortsitta nir projektets finansiering ir slut.

* Vi har utvecklat eller forbéttrat arbetssitt eller metoder.

* Vi har skapat bestdende férindringar f6r malgruppen.

* Vi har tagit fram kunskap om en speciell malgrupp eller verksamhet inom
projektet.

* Annat.

Alla svarsalternativen finns ocksa i bilaga 7.
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Den vanligaste effekten som dtta organisationer har angett att projektet skapat
bestaende forindringar fér malgruppen, fyra anger att de utvecklat eller forbitt-
rat arbetssitt eller metoder. Det dr nigra svarsalternativ som angets tre ganger:
vi arbetar mot nya mal eller har formulerat nya prioriteringar, vi har organiserat
nya medlemmar, vi kom nirmare eller nddde mal som vér organisation har och
vi har skapat férindringar i samhillet som bestir Gver tid.

Vi har skapat bestaende
forandringar for malgruppen

Vi har utvecklat eller forbattrat
arbetssatt eller metoder

Vi arbetar mot nya mal eller

har formulerat nya prioriteringar
Vi har organiserat nya medlemmar
Vi kom nérmare eller nddde

mal som organisationen har

Vi har skapat férandringar i
samhallet som bestar éver tid

Vi har utvecklat samarbete med andra
kommuner, féreningar eller féretag

Vi har tagit fram kunskap om en speciell
malgrupp eller verksamhet inom projektet

Vi har skapat bestaende forandringar i
organisationens verksamhet eller struktur

Annat

o

1 2 3 4 5 6 7 8 9

. Antal projekt som rankat alternativet hogst

Figur 9.5 Sammanstallning av projektens hogst rankade resultat. Det
Oversta pastaendet ar det resultat som flest projektdgare bedémt
stdmma bast 6verens med projektet.

Kalla: MUCF:s e-tjanst.

I nedanstiende avsnitt sammanstills en intervju och slutrapporterna frin 19
]
godkinda projekt for att motverka rasism och andra former av intolerans.

Personen som intervjuats tillhor en ideell organisation som ir partipolitiskt

och religiést obunden. Organisationen grundades under 2010-talet och har
som mal att stirka och utveckla minniskor och att utveckla ungdomsarbetet
med exempelvis meningsfulla fritidsaktiviteter. Syftet med projektet var att
minska frimlingsfientlighet och intolerans bland unga, och att ge lirare och
ungdomsledare verktyg kring frigorna. Projektet skulle bland annat genomféra
interaktiva workshops och interaktiva podcasts samt genomfora event pa skolor.
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Effekter pa kort och lang sikt

Utan bidraget

Enligt intervjupersonen hade det varit svirt att genomféra projektet utan
bidraget frin MUCEF eftersom dmnena ir svara och kriver mycket férberedande
arbete. Det beskriver personen sihir:

Vi i projektteamet djupddk i &mnena och laste all forskning vi kunde komma &ver
innan vi utvecklade metoderna och materialet. Det tog tre manader att satta sig
in i allt och forsta hur vi skulle behandla det. //Sen behdvde vi testa det ocksa
flera ganger innan det blev perfekt.

Intervjupersonen uppger vidare att det var tidskrivande att skapa flera lirande
escape rum (ett lagbaserade spel dir spelarna uppticker ledtradar, 16ser pussel
och utfor uppgifter for att uppna ett specifikt mél pa en begrinsad tid), vilket
innebir att det inte hade varit méjligt att genomfora pé ideell basis. Detsamma
giller for de skolbesok som genomfdrdes i projektet:

Nagot enstaka bestk kan man goéra gratis som ideell organisation - men det
ar inte hallbart i langden att gora allt oavlénat bara for att man ar en ideell
organisation.

Utan bidraget hade projektet inte varit kunskapsbaserat pd samma sitt eller lika
omfattande. Det hade heller inte varit mojligt att anvinda sig av den specifika
metod som projektet vilade pa.

Slutligen vill intervjupersonen poingtera att det ar viktigt act MUCE:s bidrag
finns, eftersom det skapar mojlighet for organisationer att skapa och testa nya
metoder.

Andra finansieringskallor

Intervjupersonen uppgav att det hade varit svért att hitta ett bidrag som
matchade projektets syfte si vil. MUCEF:s statsbidrag riktar sig till verksamheter
som motverkar eller férebygger rasism eller liknande former av intolerans som
kan ta sig uttryck i bland annat antisemitism, islamofobi, afrofobi, antiziganism
och homofobi. Detta gick i linje med projektet. Det dr dirfor rimligt att anta
att just den hir typen av projekt inte hade genomforts utan bidraget.

Férberedande forankring

Intervjupersonen beskrev att man anvinde en fokusgrupp med ett tjugotal
ungdomar frin malgruppen innan projektet startade. Ungdomarna intervjuades
pa temat férdomar och projektmaterialet utformades efter ungdomarnas svar.
Det faktum att projektets material och metoder anpassats efter unga med olika
forutsittningar som konstillhorighet, socioekonomisk bakgrund, sprikniva,
kunskapsniva, kulturell bakgrund och si vidare, uppgavs vara en framgangsfak-
tor. S& hir berittare hen:
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De utvarderingar som genomforts i projektet visar att de allra flesta individer
har tyckt att larande escape rum varit mycket bra. Det gar inte att se att nagon
speciell grupp av ungdomar haft svarare for metoderna eller inte tyckt om dem.

Organisationen bedémer dirfor att de metoder som tagits fram i projektet
kommer vara till stor anvindning i fortsatt ungdomsarbete och i skolan,
eftersom de fungerar vil for ungdomar med olika forutsittningar.

Sju projekt uppger i sina slutrapporter att férankringen och den praktiska
forberedelsen av projektet fungerat mycket bra. Elva projekt anger att den
fungerat bra och endast ett att den fungerat mindre bra

Forankring och praktisk forberedelse
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1
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Inte fungerat Fungerat mindre bra Fungerat bra Fungerat mycket bra

Figur 9.6. Antal projekt vars férankring och praktiska forberedelse inte
fungerat, fungerat mindre bra, fungerat bra eller fungerat mycket bra.
Kalla: MUCF:s e-tjanst.

En annan organisation uppger i sin slutrapport att 30 procent av ledarna i
projektet hade personlig erfarenhet av rasism eller andra former av intolerans,
vilket gjorde att de hade ett stort engagemang for fragorna. Det gjorde det
lattare att mota behoven i mélgruppen och utforma strategier for att forebygga
och motverka rasism och andra former av intolerans baserat pé faktiska
upplevelser och erfarenheter.

Malgruppsanpassning, intressentanalys och omvirldsanalys 4r viktiga for att
skapa framgdngsrika projekt. Att organisationerna forberett sig enligt ovan utgor
en viktig utgangspunkt for god effektuppfyllelse.

Projekten engagerar

Intervjupersonen beskriver att man tack vare projektets nyskapande metoder
kunnat engagera sina deltagare. Genom att referera till minskliga rittigheter har
man kunnat navigera genom ett polariserat lige i klassrummen och skapa bra
diskussioner 4ven mellan dem som haft skilda é&sikter.
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De nya metoderna gor ett stort intryck pa de deltagarna, nigot som intervjuper-
sonen bedomer kan skapa forutsittningar for lingsiktiga effekter. Eleverna har
exempelvis fatt bearbeta information, spela, diskutera och fysiske stilla sig pa
olika stillen i ett rum. Intervjupersonen berittar om en elev som deltagit i bade
den forsta projektomgingen och i det uppfljningsprojekt som redovisas hir.
Eleven mindes allt han gjort i den forsta omgangen av projekeet, vilket tolkas
som att projektets effekter bestar. Sa hir berittar intervjupersonen:

Vi har vackt intresse vid escape rum-aktiviteten, sen givit utrymme for reflektion
och diskussion och slutligen haft en workshop. Det har blivit lager pa lager.

Att deltagare aktivt medverkar och kidnner engagemang for projektets aktiviteter
ar ett vikeigt forsta steg for att skapa fakreisk paverkan. Intervjupersonen
redogjorde ocksé for hur man 6ppnat for diskussion mellan polariserade
grupper. Ett sitt att skapa mer 6ppenhet infor andra manniskor och asikter.
Den sortens brobyggande bor kunna motverka rasism och annan liknande typ
av intolerans, i enlighet med bidragets syfte.

Av projektens slutrapporter framgar att nio projekt upplever att malgruppens
engagemang i projektet fungerat mycket bra, sju att det fungerat bra och tre
organisationer uppger att det fungerat mindre bra. Det ir positivt att projekten
generellt har haft en engagerad mélgrupp trots pandemin, som gjort det svarare
for vissa projekt att genomféra aktiviteter och for deltagare att nirvara.

Malgruppens engagemang i projektet

Inte fungerat Fungerat mindre bra Fungerat bra Fungerat mycket bra
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Figur 9.7. Antal projekt dar malgruppens engagemang i projektet inte
fungerat, fungerat mindre bra, fungerat bra eller fungerat mycket bra.
Kalla: MUCF:s e-tjanst.

Projekten har synliggjort rasism och liknande form av
intolerans

En av de tydligaste effekterna som den intervjuade beskrev ir att rasism och
andra liknande former av intolerans har synliggjorts. De deltagande ungdo-
marna fick méjlighet att diskutera frigor om rasism och intolerans. Fragor som
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inte diskuteras tillrickligt, eller alls, i skolan annars. Intervjupersonen beskriver
att en ldrare som hallit en foreldsning pd temat inte kan vara siker pa hur den
paverkat eleverna, men att interaktiva metoder som escape rum innebir gor att
ingen kommer undan utan att fundera pa sin asikt och siga den. De lirare som
deltagit i projektet har blivit forvinade dver hur mycket intolerans det fanns
bland skoleleverna. Intervjupersonen berittar:

Det var till och med en skola som sa: "Det har jobbade ju vi med precis... men har
behdver vi verkligen jobba annu mer.”// Elever i klasserna visste inte att en del
klasskamrater var sa fordomsfulla. // Vi i projektet trodde att det skulle vara mer
oppet i den svenska skolan an vad det ar.

At synliggora problemet dr en grundlidggande forutsittning for att effektive
kunna 16sa det. Att skolpersonal och elever blivit medvetna om den rasism och
intolerans som forekommer borde kunna 6ka majligheten att motarbeta den
typen av attityder.

Projekten har bidragit till 6kad kunskap

Intervjupersonen uppgav att utvirderingen av de lirande escape rummen visar
att unga har ficc okade kunskaper om islamofobi, afrofobi och homofobi och
dess negativa konsekvenser. Projektdeltagarna har blivit bittre pa att agera mot
diskriminering och férdomar genom att trina pa detta bade individuellt och i

grupp i en workshop.

I slutredoviningen beskrev en annan organisation att man undersokt pro-
jektdeltagarnas kunskaper fére och efter projektet och kunde se en konkret
kunskapsutveckling vid uppfoljningen.

En annan organisation berittade i sin slutrapport att deltagarna i kommentarer
och utvirderingar beskrivit att de fatt 6kad kunskap om antiziganism och

att fordomarna minskat. Organisationen bedomde ocksa att kunskapsnivin
bland de organisationer som deltog i projektet hjts genom de manga digitala
seminarier och triffar som fokuserade pa att sprida kunskap om olika aspekter
av antirasism.

En annan organisation uppgav att den enkitundersékning man gjort i projektet
visade att de 27 deltagare som svarade instimde delvis eller i hog grad att de fatt
nya insikter och kunskap om rasism och antirasism till f6ljd av projektet.

Ytterligare en organisation uppgav att projektdeltagarna hade stirkts genom
okad kunskap om, och redskap for att identifiera och motverka antisemitism
och rasism. De har fatt en storre forstdelse for hur antisemitiska och rasistiska
budskaps sprids pa nitet och pa andra stillen samt en utvecklad férmaga att
killkritiske granska och bemota sidan propaganda. De skrev:

Att projektet natt sitt mal bekraftas av deltagarnas egna utvarderingar, dar just

vikten av 6kad kunskap men dven mojligheten att fa diskutera dessa viktiga
fragor 6ver partigranserna genomgaende betonas.
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Slutrapporterna visar att projektdeltagare fatt 6kad kunskap om rasism och
liknande former av intolerans, hur den typen av attityder sprids, vilka forebyg-
gande insatser som kan anvindas for att minska risken for rasistiska sikerhetshot
och hur man kan beméta rasistiska budskap.

Projekten beskriver savil 6kad bakgrundsforstaelse som 6kad praktisk kapacitet
att hantera rasism och intolerans. Effektkedjan vilar siledes pa resonemanget
att kunskap om vad som ska motverkas samt metoder f6r hur det ska goras ar
viktiga steg pd vdigen mot att motverka rasism och liknande typ av intolerans.

Projekten skapar férandrat beteende

Enligt den intervjuade organisationen ir en effekt av projektet att deltagare
over huvud taget diskuterar imnet, bade i fokus- och referensgrupper samt
under skolbesok. Organisationen métte unga som hyst férdomar och intolerans
gentemot varandra, men som efter deltagande i projektet uppvisade en djupare
forstaelse och tolerans, samt en minskad vi-och-dem-attityd. Intervjupersonen
bedémer att deltagarna dndrade sina dsikter och fick storre perspektiv. Delta-
garna genomforde en enkit kort efter att ha genomf6rt escape-rummet och
resultatet beskrivs sahir:

Vi markte att man kan skapa en attitydférandring pa endast 45 min.// Deltagarna
skrev valdigt bra saker kring vad de hade lart sig och vi kunde se en stor skillnad
pa de attityder som beskrevs. // I de tre skolorna vi bestkte och genomférde
aktiviteter hos sag vi direkt i utvarderingarna att de fatt en djupare kunskap

och férstéelse. Aven lararna fick en stérre férstielse och djupare kunskap om

amnena.

En annan organisation uppger i sin slutrapport att deltagare i bérjan av
projektet var obekvim och inte vigade komma nira och samtala. I takt med att
projektarbetarna aterkom med jimna mellanrum bérjade minniskor kinna sig
allt mer bekvima med att ta kontakt.

En tredje organisation beskriver effekterna av sitt projekt sihir:

Vi har fatt nagra konkreta resultat dar personer kommit ut for forsta gangen.
Tack vare projektet har arbetsgivaren fatt nya insikter sa det ar extra roligt.

Organisationerna bedomde att projekten gett upphov till férindrade beteenden
som okad forstdelse och tolerans, vidgade perspektiv, 6kad villighet att samtala
och kraft att beritta om sin sexuella liggning r exempel pd organisationerna.

Faktisk beteendeférindring hos malgruppen ir en stark indikator pa att
projektens syften kan uppnds. Den typ av beteendef6rindring som beskrivs
ligger i linje med de processer som kan tinkas motverka rasism och liknande
former av intolerans.
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Spridning och éverlevnad

Intervjupersonen berittade att man gjort ett mejlutskick till alla kommuner i
landet for att sprida det firdiga metodmaterialet till skolor i slutet av projektet.
Ambitionen var att nd 1 000 lirare och utbildningsledare. Organisationen fick
direkt respons frin flera skolor som énskade besok av organisationen. Det gav
mojlighet att genomfora ett fortsittningsprojekt som inte behovde marknadsfs-
ras. Hen berittade:

Vi har fortfarande skolor som vi inte har hunnit aka till. Vi har dven skolor vi redan
varit pa som vill att vi ska komma igen, sa behovet ar enormt.

Vidare uppgav intervjupersonen att man sikerstillt att fler ska kunna ta del
av projektmetoderna i framtiden genom att skapa manualer och material.
De bedomde att det finns goda chanser att fler elever kan ta del av projektets
resultat nir ldrare kan fortsitta anvinda metoderna.

En annan organisation beskrev i sin slutrapport att man tagit fram och spridit
en handbok baserat pa de workshops som genomforts. Pé sd sict har man dven
forsett ett storre antal aktivister som arbetar mot rasism och andra former av
intolerans med kunskap om sikerhet, strategisk processféring, kommunikation
och paverkansarbete trots att de inte deltog i projektet. Man har spridit
handboken i sina sociala mediekanaler och till ndtverk man ingér i, till exempel
en samisk expertgrupp och ett nitverk for utsatta EU-medborgare.

Samverkan och natverk

En organisation beskrev i sin slutrapport att man sett flera exempel pa samver-
kan mellan organisationer. Exempelvis har Landsorganisationen for Sveriges
ungdomsféreningar (LSU) upprittat ett fordjupat nitverk om antimuslimsk
rasism till f6ljd av projektet. Dessutom har ett forskarndtverk etablerats med
representanter fran en rad olika universitet och organisationer. Organisationen
bedémde att de hojt kunskapsnivin bland medverkande organisationer genom
de manga digitala seminarier och triffar som anordnats som fokuserat pi att
sprida kunskap om olika former av antirasism.

Andra organisationer har berdttat om hur man lyckats skapa ett bra diskussions-
klimat genom projektets aktiviteter. I utvirderingar har det kommit fram att
deltagarna tack vare detta fitt stort utbyte av varandra och kunnat knyta viktiga
kontakter for sitt framtida engagemang mot antisemitism och rasism.

Ett annat exempel fran en slutrapporter visar att férankringen hos och samarbe-
tet med f6rvaltningschef och andra ledningsfunktioner har varit framgangsrik
liksom kommunens vilja och mod att ta sig an fragorna. Aven Skolverket har
uppvisat ett stort intresse for projektet, vilket har spridit och visat vikten av att
arbeta med rasism i skolan.

Ett annat projekt uppger att de nitverkstriffar som genomfordes resulterade i
att ett nyte nitverk av filmare skapades. Intervjupersonen reflekterade:
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Sen kan man ju tinka att det var en bra effekt att skolorna vi besokte ville att vi
skulle komma tillbaka igen.

Organisationernas berittelser visar att projektmetoder spridits till andra aktorer,
att nitverk bildats och att god férankring med samverkansparter har etablerats.
Myndigheter, skolor och andra ideella organisationer har arbetat vidare med
projekten vilket gor att arbetet mot rasism och intolerans har fitt en bred
forankring dven utanfor de organisationer som initialt beviljades projektbidrag
frin MUCE. Det ir viktiga komponenter for att né effekter pa samhillsniva.

Sammanfattning

Foérutsattningar
* MUCEF delar ut projektbidrag till organisationer som arbetar fr att minska
rasism eller liknande former av intolerans.

Verksamhet
* Kunskapsforankrade projekt med gedigna metoder.
* Personliga erfarenheter hos projektledare.

Prestationer
Inom ramen f6r verksamheten har organisationen kunnat genomfora foljande
prestationer:

* Malgruppsanpassat projektmaterial.

* Interaktiva metoder som vicker engagemang.

* Metoder sprids och implementeras i andra organisationer.
* Nya nitverk for att motverka rasism etableras.

Effekter pa kort sikt
Prestationerna ger enligt organisationerna upphov till féljande kortsiktiga

effekeer:

* Rasism och liknande former av intolerans synliggors och diskuteras.
o Okad kunskap om rasism och intolerans.
o Okad forstielse och tolerans hos projektdeltagare.

Effekter pa lang sikt
De kortsiktiga effekterna kan tinkas bidra till de langsiktiga effekter som ligger

i linje med férordningens syften liksom med syftet med politiken f6r det civila
samhillet:

* Rasism eller liknande former av intolerans har motverkats och forebyggts.
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Forutsattningar

MUCF delar ut projektbidrag till organisationer som arbetar for att minska rasism eller liknande former av intolerans

Verksamhet * Personliga erfarenheter hos projektledare
* Kunskapsforankrade projekt med gedigna metoder

v v

* Malgruppsanpassat projektmaterial
¢ Interaktiva metoder som vacker engagemang

A 4
Metoder sprids och implementeras i andra
organisationer
Nya natverk for att

Prestationer

motverka rasism etableras

Effekter pa kort sikt Okad kunskap om Okad forstaelse och Rasism och liknande
rasism och intolerans  tolerans hos former av intolerans
projektdeltagare synliggors och
diskuteras
v v v

Effekter pa lang sikt Rasism eller liknande former av intolerans har motverkats och forebyggts

Figur 9.8 Verksamhetslogik for projektbidrag i syfte att motverka rasism och andra former
av intolerans.

Verksamhet som starker demokratin

Bidragets effekter

Projekten har sammanlagt anordnat 507 aktiviteter f6r mélgruppen som
totalt nact 5 553 deltagare. Inom projekten skapades ocksa 62 olika typer av
projektmaterial i form av exempelvis rapporter, filmer, metodmaterial och
kampanjsidor. Materialet bedémdes na ut till 49 244 personer.

Organisationerna fick uppskatta vilka resultat deras projeke lett dill i forsta
hand, i andra hand och sa vidare. De fick tolv alternativ dir de fick rangordna
resultaten frin viktigast (1) till minst viktigt (12). Enbart resultat som stimde
overens med projektets faktiska resultat skulle rapporteras. Foljande alternativ
fanns att vilja mellan:

* Vi har utvecklat samarbete med andra kommuner, foreningar eller foretag.

* Vi har organiserat nya medlemmar.

* Vi har skapat bestdende forindringar i organisationens verksamhet eller
struktur.

* Vi har skapat motesplatser eller nitverk som bestar 6ver tid.

* Vi har skapat forindringar i samhillet som bestar 6ver tid.

* Vi kom nirmare eller nddde mél som vir organisation har.

* Viarbetar mot nya mél eller har formulerat nya prioriteringar.

* Projektets verksamhet kommer att fortsitta nir projektets finansiering ir slut.

* Vi har utvecklat eller férbittrat arbetssitt eller metoder.

* Vi har skapat bestiende forindringar f6r malgruppen.
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* Vi har tagit fram kunskap om en speciell mélgrupp eller verksamhet inom
projektet.
¢ Annat.

Alla svarsalternativen finns ocksé i bilaga 7.

Sex projekt angav att projektet skapat bestiende forindringar hos mélgruppen.
Ingen annan av de fem effekterna som angavs nimndes av mer dn tvi projekt.
Projektet som angav annat menade att de fitt en bittre samverkan med
aktorerna som deltagit i projekeet.

Vi har skapat bestaende
forandringar for malgruppen

Vi har utvecklat eller forbattrat
arbetssatt eller metoder

Vi kom narmare eller nadde
mal som organisationen har

Annat

Vi har utvecklat samarbete med andra
kommuner, féreningar eller féretag

o
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. Antal projekt som rankat alternativet hégst

Figur 9.9 Sammanstallning av projektens hogst rankade resultat.

Det 6versta pastaendet ar det resultat som flest projektagare bedomt
stamma bast 6verens med projektet.

Kalla: MUCF:s e-tjanst.

For att bedoma hur vil projekten uppfyllt bidragets syfte har samtliga projeke
svarat pa foljande pastaenden i slutrapporteringen:

* Projektet har 6kat mélgruppens kunskaper om demokratiska principer och
processer.

* Projektet har bidragit till ett 6kat och/eller mer jamlikt valdeltagande.

* Projektet har bidragit till 6kad politisk representation f6r underrepresente-
rade grupper.

* Projektet har stirkt mélgruppens majlighet till inflytande, insyn och
delaktighet mellan valen.

* Projektet har ndct ut till delar av landet som har ett ligt valdeltagande eller
lag delaktighet i demokratin i Gvrigt.

* Projektet har nice ut till delar av befolkningen som har ett ligt valdeltagande
eller lig delaktighet i demokratin i ovrigt.
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Projekten kunde vilja svarsalternativen ”Stimmer mycket bra”, ”Stimmer bra”,
”Stimmer delvis”, "Stimmer inte” och "Inte aktuellt f6r projektet”. I avsnitten
nedan redovisas hur projekten svarat pa de olika pastiendena.

En organisation som fitt projektbidrag for dtgirder som stirker demokratin har
intervjuats. Projektigaren ir ett partipolitiskt obundet ungdomsférbund som
arbetar for barns rittigheter. Syftet med projektet var att unga skulle fa ckade
kunskaper om demokratin och pa sikt bidra till 6kat deltagande i demokratin.
Projektet skulle halla tva strukturerade dialoger mellan makthavare och unga

i tva stider, 16pande arbeta med en paverkansgrupp av unga aktivister och
avslutningsvis dven sprida projektets resultat genom en informationskampanj.
Projektigaren forvintade sig att fortsitta med informationskampanjen och
paverkansgruppen med unga aktivister dven efter att ovriga delar av projektet
avslutats.

Utan bidraget

Pi frigan om vad som hade varit méjligt att genomfora utan bidrag frin MUCF
svarade den intervjuade organisationen att man hade behovt byta malgrupp.
Det hade inte varit mojligt att na de marginaliserade grupper som projektet
riktade in sig pa, utan man hade behévt rekrytera dldre personer, exempelvis
universitetsstudenter. For att garantera sikerhet och tillginglighet f6r malgrup-
pen, som bestar av barn, tas mycket resurser i ansprik, vilket beskrevs sihir:

Vi behover ha kontakt med skolor och mycket kontakt med féraldrar. Manga

ar fran sma stader eller landsbygd och behéver pengar till resor. Manga ar

frdn marginaliserade bakgrunder och det innebar mer resursatgang. For vissa
grupper behovs mycket kontakt med foraldrar for att skapa fortroende och for
andra grupper behover foraldrarna hallas atskilda for att man ska kénna sig trygg
i sin identitet.

Av 6 § i férordning 2020:26 framgéar att MUCEF fér prioritera atgirder som
riktar sig mot delar av landet eller delar av befolkningen som har ett ligt
valdeltagande eller ldg delaktighet i demokratin i dvrigt. Tack vare bidraget har
organisationen kunnat rikta sig till prioriterade malgrupper.

Andra finansieringskallor

I intervjun med projektigare tillfrigas intervjupersonen om det finns nagon
annan typ av finansiering som skulle kunna anvindas fér att genomfora
projektet. Intervjupersonen berittade att organisationen pa ett ideologisk plan
tycker att det 4r staten som ska finansiera ungas deltagande i demokratin och att
det ska vara frankopplat privata finansiirers villkor. Hen menar ocks3 att privat
finansiering inte hade fungerat for den typ av projekt som bedrevs. Utan statlig
finansiering hade organisationen alltsd haft svért att genomdriva denna typ av

projekt.
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Malgruppens delaktighet ar hég

Organisationerna har i hég grad inkluderat projektens malgrupper i planering,
utformande och nir de skapat projekten. Sju organisationer uppger i sina
slutrapporter att forankringen och de praktiska forberedelserna fungerat mycket
bra och sex uppger att den fungerat bra.

Forankring och praktisk forberedelse

10

Inte fungerat Fungerat mindre bra Fungerat bra Fungerat mycket bra

Figur 9.10. Antal projekt vars forankring och praktiska forberedelse inte
fungerat, fungerat mindre bra, fungerat bra eller fungerat mycket bra.
Kalla: MUCF:s e-tjanst.

Intervjupersonen beskriver hur man aktivt anammat principen om hog

mélgruppsdelaktighet:

Barnrattsrorelser leds ofta av vuxna och vi ar stolta 6ver att kunna lata barnen
representera sig sjalva. Ungdomsambassadorerna var bade volontarer och drev
projektet.

Att inkludera mélgruppen fran start till slut beskrevs som en framgangsfaktor.
Att fora en omfattande dialog med de olika mélgrupperna och intressenterna
ndr man utformar och utvecklar projektmaterialet beskrivs som en stor fordel,
bade som kvalitetssikring for sjilva materialet och for att utveckla ett material
som faktiskt motsvarar ett behov hos olika mélgrupper. P4 sa sitt vinnligger sig
organisationerna om att materialet kommer kunna fortsitta anvindas i framtiden.

Projekten har fokuserat pa tillganglighet

Myndigheten har prioriterat projekt som riktar sig mot unga, utrikes fédda eller
personer med funktionsnedsittningar. 12 av 13 projekt har valt alternativet
”Stimmer mycket bra” pa pastiendet "Projektet har nétt ut till delar av
befolkningen som har ett lagt valdeltagande eller lig delaktighet i demokratin i
ovrigt”.
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Projektet har natt ut till delar av befolkningen som har
ett |agt valdeltagande eller l1ag delaktighet i demokratin i

ovrigt.
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Figur 9.11. Antal projekt som har natt ut till delar av befolkningen som
har ett lagt valdeltagande eller lag delaktighet i demokratin i 6vrigt.
Kalla: MUCF:s e-tjanst.

I slutrapporterna lyfts sirskilt hur projekten lyckats nd unga och utrikes fodda.
En organisation skrev att man hade en processledare med mangkulturell kompe-
tens samt pedagogisk och didaktisk kunskap i att ldra ut demokratins teori och
praktik till deltagare med olika kunskapsnivéer i projektet.

En annan organisation skrev att de lyckats nd en malgrupp i ett bostadsomrade
dir fortroendet for myndigheter och valdeltagandet 4r lagt. Vissa barn hade
ingen kunskap alls om demokrati innan de deltog i projektet. Genom projektet
har de fatt en grundforstaelse for hur det svenska samhillet fungerar, hur viktigt
det 4r att rosta och hur deras vardag baseras pa demokrati. Barnen fick ocksa
jamfora hur Sverige skiljer sig frin till exempel forildrarnas hemlinder nir det
giller samhillets uppbyggnad.

En tredje organisation beskrev hur man genomfért utbildningstriffar for
nyanlinda och ensamkommande barn och vuxna. Temat har varit Sveriges
forfattning, valforordning och hur kommuner och regioner fungerar.

Utrikes fodda personer réstar i ldgre utstrickning dn inrikes fodda.' De projekt
som natt och paverkat den malgruppen har dirmed uppfyllt férordningens syfte
om att rikta sig mot delar av befolkningen som har ett ligt valdeltagande eller
lag delaktighet i demokratin i 6vrigt.

Vad giller pastdendet "Projektet har nace ut till delar av landet som har ett lagt
valdeltagande eller lag delaktighet i demokratin i 6vrigt” har 62 procent av

14SCB (2019), ”Analys av valdeltagande vid de allméinna valen 20187, 2019-06-25.
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projekten valt pastiendet "Stimmer mycket bra”. Tre projeke valde alternativet
”Stimmer delvis”, ett projekt valde alternativet "Stimmer bra” och ett projekt
bedémde att pastdendet inte var aktuellt for projekeet.

Projektet har natt ut till delar av landet som har ett lagt
valdeltagande eller l1ag delaktighet i demokratin i 6vrigt.

: ] ]
0
Stammer inte Stammer delvis Stammer bra Stam mer mycket Inte aktuellt for
bra projektet

Figur 9.12 Antal projekt som har natt ut till delar av landet som har ett
lagt valdeltagande eller lag delaktighet i demokratin i 6vrigt.
Kalla: MUCF:s e-tjanst.

Projekten har ocksd fatt svara pa pastiendet "Projektet har bidragit till 6kad
politisk representation for underrepresenterade grupper”. Fyra projekt bedémde
att pastaendet inte var aktuellt for projektet. Tre projekt valde alternativet
”Stimmer mycket bra”, tre projekt valde alternativet "Stimmer bra” och tre
projekt valde alternativet "Stimmer delvis”.
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Projektet har bidragit till 6kad politisk representation for
underrepresenterade grupper.

0

Stammer inte Stammer delvis Stammer bra Stammer mycket Inte aktuellt for
bra projektet
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Figur 9.13 Antal projekt som har bidragit till 6kad politisk
representation for underrepresenterade grupper.

Kalla: MUCF:s e-tjanst.

Projekten har vackt engagemang och intresse

En organisation skrev att ett av de viktigaste resultaten av projektet ir de
deltagande barnens engagemang i frigor om demokrati. Atta organisationer
uppger i sina slutrapporter att malgruppens engagemang i projektet fungerat
mycket bra och fyra att det fungerat bra. Endast en organisation uppger att det
fungerat mindre bra.

Malgruppens engagemang i projektet

10
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Inte fungerat Fungerat mindre bra Fungerat bra Fungerat mycket bra
Figur 9.14. Antal projekt dar malgruppens engagemang i projektet inte

fungerat, fungerat mindre bra, fungerat bra eller fungerat mycket bra.
Kalla: MUCF:s e-tjanst.
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Malgruppens upplevelse av att delta i projektet beskrevs sihir i en slutrapport:

Barnen fick kdnna att de kan vara med och paverka, att de ar en del av samhallet,
att deras rost kan vaga tungt i framtiden om de har en grundforstaelse for hur
olika processer fungerar.

En annan organisation beskrev att man lyckats stirka malgruppens intresse for
g y grupp
politik och 6ka motivationen att delta politiskt.

Av samtliga projekt valde 46 procent alternativet ”Stimmer mycket bra” som
svar pa pastdendet ” Projektet har bidragit till ett 6kat och/eller mer jamlike
valdeltagande.” For tre projekt var pastaendet inte akeuellt. Tva projekt valde
alternativet "Stammer bra” och tvé projekt valde alternativet ”Stammer delvis”.

Projektet har bidragit till ett 6kat och/eller mer jamlikt
valdeltagande.

=
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Stdmmer inte Stammer delvis Stdmmer bra Stdmmer mycket Inte aktuellt for
bra projektet

Figur 9.15 Antal projekt som har bidragit till ett 6kat och/eller mer
jamlikt valdeltagande.
Kalla: MUCF:s e-tjanst.

En tredje organisation har byggt vidare pa malgruppens befintliga engagemang
i politiska frigor och anvint det for att skapa forstaelse for demokratiska och
politiska processer.

Att projekten skapat engagemang hos de mélgrupper man vint sig till 4r en
positiv indikator pa god effektuppfyllelse nir det giller att 6ka malgruppernas
kunskap om, och deltagande i, demokratin.

Projekten har bidragit till 6kad kunskap

12 av 13 projekt valde alternativet ”Stimmer mycket bra” som svar pa péstaen-
det "Projektet har 6kat malgruppens kunskaper om demokratiska principer och
processer”. Ett projekt bedomde att pastaendet inte var aktuellt for projekeet.
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Projektet har 6kat malgruppens kunskaper om
demokratiska principer och processer
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Figur 9.16 Antal projekt som har 6kat malgruppens kunskaper om
demokratiska principer och processer.
Kalla: MUCF:s e-tjanst.

Projekten har bland annat 6kat malgruppernas kunskap kring vad politik ir, hur
det politiska systemet fungerar samt hur olika politiska instanser hinger ihop.
Det beskrivs hur projektdeltagare fatt 6kad praktisk kunskap om att arrangera
politikersamtal, hur man gr f6r att rosta i val samt att malgruppens forstaelse
for hur man sjilv kan delta i politiken har 6kat.

En projektigare uppgav i slutrapporten att man i sina utvirderingar har sett
att projektet har okat malgruppens kunskap om demokrati samt stirke deras
forutsiteningar att delta i demokratin och dess processer.

I en annan slutrapport framkom att deltagare i projektet har fitc 6kad kunskap
om demokratiska principer och processer. Organisationen har spritt information
om demokrati och om valet 2022 genom workshoppar, utdelning av broschyrer,
panelsamtal, demokrativandringar och genom att engagera ungdomar med
imnen som de brinner fér. Man har behandlat omraden som demokratisk
virdegrund, hur samhillet styrs, svensk demokrati, det svenska valsystemet samt
varfor det dr bra att engagera sig politiskt.

Projektbidragets syfte dr att 6ka kunskapen om demokratin och stirka
individers forutsittningar att delta i demokratin och dess beslutsprocesser.>
Att projekten lyckats med detta innebir att de uppnatt effekeer som 4r direke
kopplade till forordningens syfte.

15 SES 2020:26, 5 §.
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Malgruppernas fértroende for demokratin har starkts
Flera organisationer beskriver hur man tack vare genomférda projeke lyckats
oka malgruppens fortroende och tillit till politiker och Sveriges politiska
system. Man har lyckats 6ka malgruppens kinsla av att kunna och vilja paverka
samhillet.

Den intervjuade organisationen genomférde en enkitundersskning med

de unga projekedeltagarna dir de fick svara pa samma fragor fore och efter
projektet. En av fragorna handlade om hur trygg man kinde att man var att
triffa en politiker. Innan projektet uppgav deltagarna i genomsnitt en trea péa
en tiogradig skala. Intervjupersonen beskriver att hen forvanades 6ver den liga
siffran som hen tror beror pé ridsla och kinslan av att politik 4r en avlidgsen
institution som man som ung ser pa tv eller som forildrarna pratar om. Hen
tror ocksa att det handlar om att unga inte uppfattar sig ha samma rittigheter
som vuxna och inte ser sig som jimlikar. Med den utgingspunkten skapas
forestillningen om att det endast ir ansvarstagande, erfarna vuxna som har ritt
att triffa politiker.

Efter projektet svarade deltagarna i genomsnitt nio pa en tiogradig skala pa
samma fraga. Ungdomarna var férvinade 6ver hur litt det hade varit att prata
med politiker och beritta om alla sina tankar for dem. Intervjupersonen
beskriver hur ungdomarna fatt ett 6kat sjilvfortroende och kunde tinka sig att
fotsitta ha kontakt med och triffa politiker. Deltagarna dr nu mindre blyga.
Jamfoért med barn och unga i organisationens malgrupp som inte deltagit i
projektet, haller deltagarna i storre utstrickning med om pastiendet att barn har
inflytande i politiken. Intervjupersonen sa:

Sa fort de fick uppleva en form av deltagande i demokrati insag de att det ar
valdigt anpassat for dem och att det i grund och botten handlar om att uttala
sina tankar.

Den process som beskrivs av intervjupersonen kan tolkas som att deltagarnas
politiska sjalvtillit har stirkts. Deras effektmitning visar savil 6kad intern
politisk tilltro — tron pa den egna formdgan att férsta och paverka politiken —
som 6kad extern politisk tilltro - tron pé att politiska representanter vill lyssna
pa medborgarnas 6nskningar.16

Det finns positiva samband mellan politisk sjilvtillit och politiskt deltagande.
Vissa studier visar att den subjektiva uppfattningen om den egna formédgan att
paverka politiken spelar storre roll for det politiska deltagandet 4n vad politisk
kunskap gor.17 18

16 Anderson, M. R. (2010), "Community Psychology, Political Efficacy, and Trust”, Political
Psychology, Vol. 31, No. 1 (February 2010), pp. 59-84 Published by: International Society of
Political Psychology.

17 Reichert, F. (2016), "How Internal Political Efficacy Translates Political Knowledge Into
Political Participation - Evidence From Germany”, Europe's Journal of Psychology, 2016, Vol.
12(2), 221-241.

18 Andersson (2010).
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Fortroende for det demokratiska systemet och dillit till att ens eget deltagande
kan skapa forindring ir allesd viktiga grundpelare for motivationen bakom
politiskt deltagande. Den effekt som beskrivs kan alltsa tinkas bidra till férord-
ningens syfte om att stirka individers forutsittningar att delta i demokratin och
dess beslutsprocesser.

Kontakt med politiker

Intervjupersonen berittade att man hade planerat 50 politikermdten men att
det blev fler under projektets ging. Deltagarna och politikerna fortsatte att
triffas och fika pd eget initiativ efter det forsta métet. Genom det forsta motet
sinktes troskeln for att fortsitta métas. Organisationen anvinde sedan respon-
sen frin politikerna f6r att bedéma engagemanget f6r samarbete sa hir:

Vi skickade vykort till kommunstyrelsens ordférande med tankar fran projektets
ungdomar. Vissa kommuner satte vykortet pa sin kommuns Instagram eller
svarade oss med mail. Nar vi valde vilken kommun vi skulle etablera nya
lokalféreningar i sa utgick vi fran vilka kommuner som svarat pa vykortet.

En annan organisation beskrev hur man tog tillvara ungdomarnas stora sam-
hillsintresse genom att de fatt limna forbattringsforslag inom olika omraden till
bade riksdagspolitiker, kommunstyrelseledaméter, fortroendevalda i kommunala
nimnder och regionalpolitiker som de fick triffa.

Att kontakta politiker ér i sig en form av politiskt deltagande, vilket innebir
att projekten som upprittat kontakt med politiker har uppfyllt forordningens
syfte om att stirka individers férutsittningar att delta i demokratin och dess
beslutsprocesser. Den intervjuade organisationens beskrivning av hur projektet
okat organisationens kontakter med kommunala politiker innebir ocksa att
civilsamhillets roll som central del i demokratin har stirkes.

Spridning och éverlevnad

Den intervjuade organisationen beskriver flera foljdeffekter av projektakti-
viteterna som kan tinkas stirka demokratin. MUCEF har ocksi intervjuat
ungdomsstrategen i en av de kommuner dir projektet genomférdes som visar
att projekeets resultat dven bevarats pA kommunal niva.

Nya férslag forverkligas

Ungdomsstrategen presenterade den rapport som skrivits i projektet for en poli-
tisk beredningsgrupp med representation frin kommunfullmiktige. Rapporten
beskrev projektets metod och férslagen fran dialogmétena med politiker. Ett av
forslagen har nu implementerats. For att 6ka kommunens synlighet skapades
ett speciellt Instagram-konto f6r unga som kopplades till kommunens hemsida
ddr motioner som ror unga samlas. Tre feriearbetare engagerades for att utveckla
och administrera kontot under skollov. Ett av inlidggen var en omréstning om
en motion som 30 ungdomar svarade pa. Ett framgangsrikt utfall reflekterade
ungdomsstrategen som ocksa berittade att alla 2 000 unga feriearbetare
informerats om kontot.
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Intervjupersonen fran den projektigande organisationen berittade att man pé
arsmotet diskuterat de forslag som kom fram vid dialogmétena for att forma
sin lobbyverksamhet och politiska plattform. Medlemmar som rekryterades i
projektet fick ansvar for att utforma de teman som man valt att arbeta vidare
med. Ett tema handlade om att sinka rostrittsildern och det utformade man en
nationell kampanj om. Vid ett mote med sitt internationella f6rbund féreslogs
att det svenska férbundet skulle undervisa andra organisationer i det internatio-
nella nitverket pa temat sidnke rostritesalder.

De exempel som beskrivs av intervjupersonen och ungdomsstrategen visar att
projektet inte bara stirke individers forutsittningar att delta i demokratin och
dess beslutsprocesser utan att deltagandet faktiske har skapat forindring.

Av samtliga projekt valde 54 procent alternativet "Stimmer mycket bra” som
svar pé pastiendet ” Projektet har stirkt mélgruppens majlighet till inflytande,
insyn och delaktighet mellan valen”. 38 procent valde svarsalternativet ”Stim-
mer bra” och ett projekt bedomde att pastiendet inte var aktuellt for projektet.

Projektet har starkt malgruppens mojlighet till
inflytande, insyn och delaktighet mellan valen.

IS

w

N

=

: ]

Stam mer inte Stammer delvis Stammer bra Stam mer mycket Inte aktuellt for
bra projektet

Figur 9.17 Antal projekt som har starkt malgruppens méjlighet till
inflytande, insyn och delaktighet mellan valen.
Kalla: MUCF:s e-tjanst.

Nya féreningar bildas

Den intervjuade organisationen berittade att man till foljd av projektet skapat

nya lokalféreningar i de kommuner dir projektet genomfordes, som ett sitt att
uppritthilla det engagemang som skapats. Den ena lokalféreningen har sedan

dess blivit en av organisationens mest aktiva.
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Okad samverkan

Slutligen beskrev intervjupersonen hur relationen med den ideella partneror-
ganisationen i projektet har stirkes till f6ljd av samarbetet. De tva organisatio-
nerna kan nu jobba vidare med temat demokrati pé ett bra sitt eftersom de har
gjort grundarbetet i projektet. Det har resulterat i att de tvd organisationerna nu
soker bidrag frin Allminna arvsfonden f6r att genomféra ett projekt pa temat
demokrati. Genom projektet har den ideella organisationen stirke sin formaga
att verka som en central del i demokratin.

Effekter pa kort och lang sikt
Sammanfattning

Foérutsattningar
* MUCEF delar ut projektbidrag till organisationer som verkar for att stirka
demokratin.

Verksamhet
* Projekt med mojlighet att nd marginaliserade grupper, unga, personer i
landsbygd och personer med utrikes bakgrund.

Prestationer
Inom ramen f6r verksamheten har organisationen kunnat genomfora foljande
prestationer:

* Malgruppsanpassat projektmaterial.

* Forstirke digital kommunikation frin kommunal niva, rikead dill unga.
* Utvecklad opinionsbildning pa temat ungas delaktighet i demokratin.
* Ideell samverkan pi temat demokrati.

Effekter pa kort sikt
Prestationerna ger enligt organisationerna upphov till f6ljande kortsiktiga

effekter:

Civilsamhallets och projektdeltagares kontakt med politiker har stirkes.
e Stirke intresse for politiskt deltagande.

¢ Okad praktisk och teoretisk kunskap om demokratiska principer och
politiskt deltagande.

Okad tillit till formagan att paverka politiskt.

Effekter pa lang sikt

De kortsiktiga effekterna kan tinkas bidra till de langsiktiga effekter som ligger
i linje med f6rordningens syften liksom med syftet med politiken for det civila
samhillet:
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* Kunskapen om demokratin har okat.

* Individers forutsittningar att delta i demokratin och dess beslutsprocesser har
starkts.

* Villkoren for det civila samhillet som en central del i demokratin har
forbittrats.

Forutsattningar

MUCF delar ut projektbidrag till organisationer som verkar for att starka demokratin

Verksamhet

Projekt med mojlighet att na marginaliserade grupper, unga, personer i landsbygd och personer med utrikes bakgrund

Prestationer 10 kjad opinionsbildning Malgruppsanpassat  Forstarkt digital kommunikation Ideell samverkan pa
pa temat ungas projektmaterial frdn kommunal niva, riktad till temat demokrati
delaktigheti demokratin unga

Effekter pa kort sikt cjvilsamhillets och Okad tillit till Starkt intresse for politiskt deltagande
projektdeltagares formagan att
kontakt med politiker paverka Okad praktisk och teoretisk kunskap om
har starkts politiskt demokratiska principer och politiskt deltagande
Effekter pa lang sikt
P g Individers forutsattningar att delta i demokratin och dess beslutsprocesser har starkts
Kunskapen om demokratin har 6kat

Villkoren for det civila samhallet som en central del i demokratin har forbattrats

Figur 9.18 Verksamhetslogik for projektbidrag som starker demokratin.

Projekt som syftar till att pa lokal niva
stodja barns och ungdomars sjalvstandiga
organisering och inflytande i samhallet

Bidragets effekter

Organisationerna fick uppskatta vilka resultat deras projekt lett till i forsta
hand, i andra hand och si vidare. De fick tolv alternativ dir de fick rangordna
resultaten frin viktigast (1) till minst vikeigt (12). Enbart resultat som stimde
overens med projektets faktiska resultat skulle rapporteras. Foljande alternativ
fanns att vilja mellan:

* Vi har utvecklat samarbete med andra kommuner, foreningar eller foretag.

* Vi har organiserat nya medlemmar.

* Vi har skapat bestiende f6rindringar i organisationens verksamhet eller
struktur.

* Vi har skapat métesplatser eller ndtverk som bestar 6ver tid.

* Vi har skapat férindringar i samhillet som bestar 6ver tid.

* Vi kom nirmare eller nddde mal som vir organisation har.

* Viarbetar mot nya mél eller har formulerat nya prioriteringar.

* Projektets verksamhet kommer att fortsitta nir projektets finansiering ir slut.

* Vi har utvecklat eller forbittrat arbetssitt eller metoder.
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* Vi har skapat bestdende férindringar f6r malgruppen.

* Vi har tagit fram kunskap om en speciell malgrupp eller verksamhet inom
projekeet.

* Annat

Alla svarsalternativen finns ocksa i bilaga 7.

Det som flest uppgett som de viktigaste resultaten var att projekten skapat
bestiaende forindringar fér malgruppen, sju projekt angav detta, foljt av att
projekten skapat motesplatser eller nidtverk som bestdr dver tid som angavs
av sex projekt. Direfter uppgav fem att de kom nirmare eller nidde mél som
organisationen har och fyra att de utvecklat eller forbittrat arbetssitt eller
metoder. Notera att ndgra projekt rangordnat flera svarsalternativ hogst.

Vi har skapat bestaende
férandringar for malgruppen

Vi kom nérmare eller nadde
mal som organisationen har

Vi har utvecklat eller forbattrat
arbetssatt eller metoder

natverk som bestar éver tid

o
=
N
w
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o))
~
0

Figur 9.19 Sammanstallning av projektens hégst rankade resultat.
Det 6versta pastaendet ar det resultat som flest projektédgare bedéomt
stamma bast 6éverens med projektet.

Kalla: MUCF:s e-tjanst.

Tva projekt som har beviljats projektmedel for ungas organisering har intervjuats.

Det ena projektet genomférdes av en religiost och partipolitiskt obunden ideell
ungdomsorganisation. Projektet syftade till att ge kunskap och stéd till unga
nyanlinda tjejer som har en brist pd meningsfulla fritidsaktiviteter. Projektet
skulle genomfora lokala uppstartsgrupper, natverkstriffar, workshoppar,
studieresor och ungdomsledda aktiviteter.

Den andra projektigaren ir en nationell akt6r som bland annat har ideella

foreningar, kommunala fritidsverksamheter och ungdomsforeningar som
medlemmar. Projektets syfte var att starta mellan fem och tio lokala plattformar
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som skulle dgas och drivas av unga. Projektet skulle bland annat ta fram en
modell, halla i utbildningar och genomfora ett demokrati-internat.

Effekter pa kort och lang sikt

Utan bidraget

En av de intervjuade organisationerna uppgav att det inte hade varit majligt att
driva projektet dver huvud taget utan bidraget frin MUCE Organisationens
insats hade begrinsats till lokala aktiviteter inom den ordinarie verksamheten.
Det hade inte varit mojligt att anvinda sig av forsoksplattformar, att resa till
olika platser, att utbilda personal och ungdomar eller att genomféra workshop-
par. Utan projektmedel hade organisationen inte vagat testa nya metoder som
ar viktigt for att kunna se vad som fungerar och kan implementeras i verksam-
heten. Tack vare projektbidraget har man vigat testa metoder som kan leva kvar
efter projektet.

Den andra intervjuade organisationen uppgav att utan bidraget hade projektet
behovt byggas pad ideella krafter vilket 4r utmanande — sirskilt i mindre byar.
Man hade inte kunnat genomf6ra lika manga aktiviteter och ligga upp triffarna
lika pedagogiskt. Man hade inte heller kunnat jobba lingsiktigt med samma
personer som skapar trygghet och trivsel i grupperna vilket i sin tur kunnat
paverka viljan att delta. Det hade ocksa varit svérare att hantera konflikter och
behalla personer som involverats i projektet. Intervjupersonen drar slutsatsen att
projektet kanske inte hade blivit av.

Sammantaget har bidraget varit avgérande for att projekten skulle kunna
genomforas vilket innebir att projektens effekter kan hirledas till bidraget.

Andra finansieringskallor

Den ena intervjuade organisationen uppgav att de beviljas organisationsbidrag
frain MUCE Det gjorde det enkelt att séka bidrag frin myndigheten. Organisa-
tionen kinner till ansékningssystemet och de rapporter som ska skickas, liksom
kriterier och regler for projektfinansiering. De upplever att MUCE ir uppdate-
rade om de frigor som organisationen arbetar med. Ett alternativ hade varit att
soka bidrag hos Allminna arvsfonden eller Folkhilsomyndigheten istillet.

Den andra intervjuade organisationen uppger att de hade kunnat soka bidrag
hos Allminna arvsfonden eller hade kunnat pratat med kommunen som kan
ha kontakter och kinnedom om andra bidrag. Utan bidraget frin MUCF hade
organisationen istillet sokt olika bidrag, kanske hos nigra lokala fonder, men
det hade varit svart att fa lika stort belopp. Organisationen tyckte att det var
late att soka bidrag hos MUCEF eftersom riktlinjerna for ansékan ir tydliga och

ansokningsprocessen inte ir s betungande.
Av en slutrapport framkommer ocksa att projektfinansieringen frain MUCF

oppnat for privat finansiering av projekt och for nya samarbetspartners. Pa si
sitt kan aktiviteterna fran projektet leva vidare.
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Delaktighet och malgruppsanpassning

Flera organisationer uppgav att de involverat mélgruppen i projektets planering
och utférande. Organisationerna har skapat férutsittningar for delaktighet och
dgandeskap sa att ungdomarna sjilva kan driva projekten. Slutrapporterna visar
att 16 projeke upplevde att férankring och praktisk forberedelse av projektet
fungerat mycket bra och 14 att det fungerat bra, ett projekt anger att det
fungerat mindre bra.

Forankring och praktisk forberedelse
18
16
14

12

0 [

Inte fungerat Fungerat mindre bra Fungerat bra Fungerat mycket bra

Figur 9.20. Antal projekt vars férankring och praktiska forberedelse inte
fungerat, fungerat mindre bra, fungerat bra eller fungerat mycket bra.
Kalla: MUCF:s e-tjanst.

En organisation beskrev hur malgruppen limnat input till projektets metodma-
terial, planerat projektets innehll, deltagit i referensgrupper och producerat det
firdiga projektmaterialet.

Ungdomarnas drivkraft beskrivs som en framgangsfaktor i projekten. Tack vare
att de ingétt i planering och processer uppstod nya kreativa idéer. Engagemanget
smittade ocksd av sig pd andra ungdomar som bérjade delta aktivt i projektet.

Slutrapporterna visar ocksd att projektdeltagarna kint sig trodda pa och
bekriftade. De har fatt skapa sina egna aktiviteter och fatt resurser till sina
initiativ. Ungdomar har fatt delta i beslut som péaverkar dem och har fatt ligga
tid pad saker som gynnar dem nu och i framtiden. En organisation beskriver hur
den hir typen av medskapandeprocess konkret har gitt till:

Detta har skett pa de stora arrangerade fysiska tréffarna sdsom demokratilagret
och ledarskapsutbildningen, dar ungdomarna sjalva har fatt uttrycka sina behov
och vad de behover for ett 6kat inflytande. Utdver det genomférdes ledarforum
ett par ganger under aret for att diskutera olika fragestallningar om hur vi
mojliggor ungas inflytande ur ett Iangsiktigt och hallbart perspektiv, och hur vi
far arbetet att leva vidare i verksamheterna.
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Organisationen uppger att metoderna har dkat forstdelsen for hur unga
definierar sin egen delaktighet och inflytande. Det har i sin tur lett till att
ledarna fitt tips, idéer, verktyg och metoder f6r att 6ka de ungas inflytande pa
den egna métesplatsen i form av exempelvis demokrativeckor eller strukturer
som uppritthaller de digitala processerna som pabarjats i projektet.

En annan organisation beskrev att man har anpassat tider, datum och platser
efter deltagarna i projektet. Det innebar att verksamheten fick forlaggas till
helger och sena kvillar eftersom det var d4 ungdomarna kunde delta. Hade
organisationen inte anpassat sig hade de inte nitt lika manga deltagare eller haft
lika manga engagerade inom projektet.

Aven valet av projektaktiviteter har varit viktigt for ungdomarnas engagemang
och delaktighet. Det framhalls av en organisation som valde att producera en
podcast dir unga sjilva fick komma dill tals, bestimma innehall och vilka fragor
som skulle lyftas. Det lockade sirskilt unga i socioekonomiskt utsatta omraden
att ga med i projektet.

Malgruppsanpassning ir sirskilt viktigt for de hir projekten eftersom syftet
med bidraget dr att stddja barns och ungdomars sjilvstindiga organisering och
inflytande i samhillet. Sjilvstindig organisering innebir att pa egen hand bygga
upp och driva egna verksamheter, redan fran start. Projektens slutrapporter visar
att projekten lyckats vil med detta.

Deltagande praglas av trygghet, bekraftelse och starkt
sjalvfértroende

I ménga projeke har det varit viktigt att de unga deltagarna har kunnat kinna
sig trygga att delta. En organisation beskrev vikten av att projektledaren har ett
vilkomnande och omtinksamt forhallningssitt och att ha ett genuint engage-
mang fér ungdomar. Férmagan att bygga relationer och att ta kontakt beskrivs
som en framgangsfaktor, liksom att man inte domt unga oavsett vad de gjort
eller vilka de varit tidigare.

Den ena intervjuade organisationerna uppgav att manga deltagare vint sig
till ledarna i projektet med storre fragor om livet, familjen, hilsa, juridik och
sommarjobb.

Den andra intervjuade organisationen uppgav att det 4r viktige att lyssna och
forvandla idéer till konkreta aktiviteter. Det ger ungdomarna kinslan act de
klarar av att arrangera aktiviteter och pé si sitt blir projektdeltagandet ett slags
sjalvforverkligande for ungdomarna.

En slutrapport beskrev att ungdomarna i projektet haft roligt och byggt nira
relationer till varandra. Det i sin tur har vickt engagemang och vilja att fortsitta
engagera sig i projektet. Ungdomarna har byggt upp en respekt fér varandra
och skapat trygga sammanhang tillsammans. Det har i sin tur varit en viktig
forutsitening for att kunna 6ppna sig, prata om erfarenheter och stilla fragor
som ror relationer, kropp, identitet och sexualitet. Deltagare har skapa nagot
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som de nu vdgat visa de ovriga och har delat med sig av svira och personliga
fragor.

I projektutvirderingen hos en organisation visade det sig att deltagarna fatt bra
hjilp av dem som jobbar i projektet, att det varit enkelt att stilla frigor och att
beritta om man matt déligt. Deltagarna skrev ocksa att de kint sig bekvima och
delaktiga pa triffarna och att de alltid varit sikra pa att de var vilkomna.

Det hir citatet kommer frin en ung projektdeltagare som vittnar om att hens
medverkan ir kantad av trygghet:

Min mamma brukar inte lata mig ga ut sjalv, men nar hon vet att jag kommer till
er, da kanner hon sig trygg och jag fa ga ut sjalv.

Att kinna sig trygg och sjilvsiker kan antas vara en viktig grund att bygga
sjalvstindig organisering pa. Det har funnits en tillit till savil andra projektdel-
tagare som till projektledare. Projektdeltagare har slippt himningar kring det
egna skapandet och byggt trygga sammanhang f6r samtal, ndgot som bor frimja
viljan att arbeta tillsammans f6r gemensamma intressen.

Projekten ger upphov till gemenskap och natverk
Organisationerna bedomer att projekten bidragit till en stirke kinsla av
gemenskap och samhorighet hos deltagarna. Organisationerna vittnar om
nationella nitverk av engagerade unga som ungdomarna sjilva uppritthiller
efter projektets slut med bade formella och informella metoder.

Deltagarna har angett att projektet har lett till 6kad kinsla av gemenskap,
handlingsutrymme och trivsel berittade en av de intervjuade organisationerna.
Det har bidragit till bittre sammanhallning i de bostadsomraden dir deltagarna
bodde. Organisationen uppgav att relationerna varit oerhért viktiga i projektet.
Genom att prioritera ett relationsbaserat arbetssitt kunde man skapa ett projekt
tillgingligt f6r ungdomar. Den relationsbaserade metoden har varit avgérande
for att nd projektresultaten och organisationen kommer att fortsitta anvinda
metoden i framtida projekt.

En annan organisation beskrev hur man skapat en intresseplattform genom att
sprida information, reflektera, ge feedback och dokumentera. Plattformen har
blivit ett nitverksverktyg f6r unga fran olika verksamheter som anvinder den
for act utbyta tankar, asikter och ha djupa diskussioner och samtal om de olika
fragorna.

91 procent av deltagarna anser att de fatt ett utokat nationellt nitverk genom

sitt deltagande i projektet uppger en annan organisation i sin slutrapport. Andra
projekt har ocksa samlat in utvdrdering frin deltagarna. Hir nigra exempel:
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Jag har blivit mer 6ppen, bade socialt och géllande de fragor och d&mnen vi beror.
Jag gillar detta projekt eftersom man blir mer social och att man utvecklas.

Man far utveckla sina tankegangar och lara sig att prata och diskutera med
manniskor man kanske inte kdnner sa bra.

Négra projekt anger att man skapat langsiktiga motesplatser och nitverk som
kan bestd over tid med unga i mélgruppen och med makthavare och beslutsfat-
tare inom kommun, niringsliv och offentlig sektor.

Inom projektet har man fort diskussioner med politiker och chefer i kommunen
berittar en av de intervjuade organisationerna. Métesplatserna har frimjat
samverkan och gjort att de unga fitt bittre relationer med beslutsfattare och
andra akedrer i niromradet.

Att nitverk skapade av unga bildats till f5ljd av projekten innebir att projekten
lyckats uppfylla forordningens syfte att frimja ungas sjilvstindiga organisering.
Unga kan tack vare projekten utbyta information med varandra pa ett struktu-
rerat sitt och har fatt tillging till sammanhang dir de blir lyssnade till. Stirke
gemenskap ungdomar emellan, och inte minst fler kontaktytor till politiker och
beslutsfattare, 4r kortsiktiga effekter som pa lang sike stirker ungas inflytande i
samhallet.

Projektdeltagare kdnner starkt engagemang

Forstirkt engagemang, sjilvkinnedom och nitverk for enskilda deltagare
beskrivs som en av de effekter som projekten givit upphov till. 14 organisationer
uppger i sina slutrapporter att malgruppens engagemang i projektet fungerat
mycket bra, 15 att det fungerat bra och tvé att det fungerat mindre bra.

Malgruppens engagemang i projektet
16
14
12

10

: [ ]
0

Inte fungerat Fungerat mindre bra Fungerat bra Fungerat mycket bra
Figur 9.21. Antal projekt dar malgruppens engagemang i projektet inte

fungerat, fungerat mindre bra, fungerat bra eller fungerat mycket bra.
Kalla: MUCF:s e-tjanst.
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Organisationerna beskrev hur deltagarnas engagemang har overtriffat forvint-
ningarna och att flera deltagare under projektets gang har uttryckt tacksamhet
eftersom det, enligt dem, saknats aktiviteter f6r barn och unga dir de bor.

Ett gott resultat som lyfts ir att barnens och ungdomarnas engagemang hallt i
sig under hela projektet och det har varit stor nirvaro och manga aktiviteter.
En av de intervjuade berittade att deltagarna vigat ta mer plats och ta for sig.
Dessutom har de varit aktiva och tagit egna initiativ pd motesplatser. Deltagare
har pa eget initiativ nitverkat med andra unga f6r att skapa storre arrangemang
som inkluderar fler.

I ett projeke har dtta av elva projektambassadorer velat fortsitta sitt engagemang
under projektdr tva och i ett annat projekt anser 92 procent av deltagarna att de
face storre lust att engagera sig lokalt genom sitt deltagande i projektet.

En organisation uppgav att man i utvirderingen kunnat se att de unga
deltagarna upplevt stirkt egenmake, att de blivit lyssnade till och att de har
kunnat gora sin rost hord. De drar dérfor slutsatsen att projektet skapat ett okat
engagemang for att delta i civilsamhillet och i demokratiska processer. Flera
ungdomar har ocksd uttrycke att kunskapen de fitt genom projektet bidrog

till ate de reflekterar mera och ifrigasitter normer i samhillet. Organisationen
bedémde att detta kan leda till att ungdomarna i storre utstrickning sjilva kan
bestimma &ver sitt liv, sin kropp och sin identitet. En projektdeltagare uttryckte
sig sahir i en utvirdering:

Jag trodde inte att jag skulle gilla gora ett eget projekt sa har mycket, men nar
man ser resultatet sa blir man motiverad att géra mer.

Béde kinslan av trygghet och kinslan av engagemang ir viktiga utgingspunkter
for att delta i civilsamhillet och skapar en inre motivation som kan hilla i linge.

Deltagare starker sitt fortroende fér samhallet

En annan effekt som beskrevs i slutrapporterna ir ett stirke fortroende for
samhillet bland de deltagande unga. Det har bland annat tagit sig uttryck i en
okad kinsla av tillhorighet i det svenska samhillet som en f6ljd av foreningstill-
hérighet. Ungdomarna har lirt sig hur de kan paverka samhillet, planera och
driva projekt. Ungdomar har blivit mer handlingskraftiga och unga som tidigare
kinde sig exkluderade frin samhillet vill nu vara med och péaverka pi olika

satt. Ett citat frin en projektdeltagare illustrerar kinslan av att kunna péaverka
samhallet:

Det basta med projektet ar tanken att mitt projekt kan skapa en forandring i
Orebro. Aven om det &r en liten sak vet jag att det var jag som gjorde det.

Till skillnad frin &vriga projektbidrag 4r detta bidrag en del av genomfor-

andet av ungdomspolitiken och det férvintas dirfor skapa effekter for det
ungdomspolitiska mélet. De effekter som beskrivs ovan ligger bade i linje med
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det ungdomspolitiska malet och férordningens syfte om stirke inflytande i
samhillet.

Deltagare far 6kad kunskap

Organisationerna angav i sina slutrapporter att kunskap och erfarenhet hos
unga ledare runt om i landet har stirkes. Unga uppges ha face 6kad kunskap
om féreningsliv och ideellt arbete. Det har lett till en 6kad kinsla av respekt for
ideellt aktiva.

En organisation uppger i sin slutrapport att 76 procent av deltagarna ansag att
de fact 6kade kunskaper, nya perspektiv eller nya sitt att se pa saker och ting. 91
procent ansig att de har fitt mer kunskap om organisering och rittigheter.

Organisationerna beskrev ocksa att man lirt deltagarna hur man skriver ett
medborgarforslag och hur man skickar in insindare till tidningar. Deltagarna
har fatt lara sig hur man argumenterar och har fatt forstaelse f6r méjligheterna
att driva en forening. En organisation uttrycker sig sahir i sin slutrapport:

Genom gruppsamtal och gruppévningar 6kades kunskap kring barnkonven-
tionen i relation till meningsfull fritid och ratt till det, delaktighet, normer,
sjalvfértroende och sjalvkansla.

De effekter som beskrivs ligger vl i linje med det ungdomspolitiska malet
och projektbidragets syfte. Kunskap om hur samhillet och dess organisationer
fungerar, liksom vetskap om vilka metoder som kan anvindas for att navigera
i olika sammanhang, i4r en viktig nyckel f6r att kunna forma sitt liv och utéva
inflytande 6ver samhillsutvecklingen.

Projekten har skapat arbete for unga

Nigra organisationer uppgav att deras projekt skapat arbetstillfillen for unga.
Projekten har gett flera unga deras forsta jobbuppdrag och virdefull kompetens
infor framtida yrkesliv och egen organisering. En organisation uppgav att man

i samarbete med kommunen erbjudit praktikplatser for unga och en annan
uppger att tio ungdomar har fatt sommarjobb. Jobben har stirkt deras ledarskap
och bidragit till deras personliga utveckling.

En av intervjupersonerna berittade att ungdomar har kunnat byta miljé och fatt
mojlighet att géra mer pa sin fritid genom projektet. Hen bedémer att det kan
paverka var deltagarna viljer att bositta sig i framtiden, vilket i sin tur paverkar
framtida jobb- och utbildningsméjligheter.

Den andra intervjupersonen bedémde att ungdomarna tack vare sin medverkan
i projektet har fitt erfarenheter som de har nytta av nir de soker arbete. De akti-
viteter och frigor som forekom i projektet pAminner om en arbetsintervju och
ungdomarna kan ange projektdeltagandet i sitt CV. Organisationen bedémde
att en mojlig lingsiktig effeke av de erfarenheter som projektet skapat ar att de
unga littare kan komma in pa arbetsmarknaden.
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Eftersom projekten stirkt ungas stillning pa arbetsmarknaden har de bidragit
till det langsiktiga effektmalet att alla ungdomar har goda levnadsvillkor, makt
att forma sina liv och inflytande 6ver samhillsutvecklingen.

Ungdomar starks i sitt ledarskap

Ett annat vanligt forekommande tema i de projekt som slutredovisats 2022 ir
ungas ledarskap. De unga deltagarna har fitt va pa att leda grupper inom olika
idrotter, kulturaktiviteter och projekt. De har fatt lira sig riskhantering samt
att sitta upp och f6lja mal. Ungdomarna har fitt reflektera 6ver olika ledarstilar
och 6ver sina styrkor och utvecklingsomriden. Flera projekt har dgnat sig at
ledarskapsutbildning och manga har ocksa latit unga utova ledarskap inom
projektet. En organisation hivdar att ledarerfarenhet fran foreningslivet, i form
av styrelsearbete och deltagande i verksamhet, har goda effekter pd individens
utveckling. De bedémer dirfor att projektet har langsiktigt goda effekter for
dem som deltagit.

Organisationerna bedémde att ungdomarna i projekten vill ta ledarroller. En
organisation uppgav att man hade som mal att utbilda minst 20 ungdomar

i féreningskunskap, ledarskap och arrangérskap. Intresset av att ta ett ideellt
ansvar som ledare var dock storre, vilket gjorde att mellan 30 och 40 ungdomar

deltog,.

En annan organisation uppgav att projektmedarbetarna tidigt pipekade att

de ville lira sig att driva egna projekt, framfér allt genom att fi hora om hur
andra unga har drivit och organiserat projekt. Workhopparna utformades enligt
ungdomarnas 6nskemal och workshopledaren presenterade sig sjilv, sin praktik
och sin resa frin ungdomarnas alder till sin nuvarande plats i karriéren och livet.
Ytterligare ett exempel pa ungas engagemang for ledarskap beskrevs sdhir i en
slutrapport:

Att fanga upp yngre ungdomsledare har varit en 6verraskning da ungdomar
anda ner i 13 arsaldern har visat prov pa bra ledaregenskaper, mognad och att ta
ansvar.

Nigra organisationer uppgav i sina slutrapporter att manga unga som deltagit
i projekten gatt vidare till att bli ledare i organisationerna. De deltagande
ungdomarna tar ansvar och ledarroller i organisationerna men ocksa i samar-
betsorganisationer. Manga unga fortsitter att engagera sig i foreningslivet efter
projektens slut och engagemanget innebir inte sillan ledarroller. En organisa-
tion beskrev processen sihir:

Vi har kunnat utbilda unga i ledarskap och verksamhetsplanering som inneburit
att dessa unga blivit tryggare i att ansvara for egna aktiviteter, ta beslut och vara
delaktiga i lokalféreningens utveckling. Vi har en deltagare som blivit heltidsan-
stalld, flera deltagare leder egna verksamheter och i Lund, Mariestad, Uppsala
och Stockholm sitter deltagare idag i de lokala styrelserna.
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Att projekten kunnat stirka ungas dgarskap och ansvarstagande i organisationer
innebir att de bidragit till fSrordningens syfte att stirka barns och ungdomars
sjalvstindiga organisering och inflytande i samhillet. I och med att de unga
medlemmarna fitt 6kat ansvar, har de per definition blivit mer sjilvstindigt
organiserade och fitt dkat inflytande. Att unga deltar aktivt i det civila samhillet
skapar en forbittrad representation, vilket innebir att villkoren for det civila
samhillet som en central del i demokratin har forbattrats.

Projekten genererar nya féreningar och plattformar

Flera slutrapporter tar upp att de projekt som finansierats av MUCEF gjort att
man kunnat 6ka sin verksamhet inriktad pd ungas organisering. Organisatio-
nerna har ambitioner att lita det pabérjade arbetet fortsitta och att ta till vara
pa viktiga kunskaper man fatt om malgruppens delaktighet. Nigra organisa-
tioner uppgav att man vill fortsitta att s6ka medel f6r fortsatt utveckling och
spridning. Dirutéver beskrevs hur processer och aktiviteter som utvecklats i
projekten kommer att implementeras och bli permanenta i organisationernas
ordinarie verksamhet, intressepolitiska plattformar, lingsiktiga organisationsmal,
strategier och arbetsmetoder.

Det beskrevs hur organisationerna tack vare projekten har lirt sig att arbeta
pa ett ungdomsanpassat sitt och att man darfor arbetar med att skapa trygga
verksamheter dér deltagarna kinner tilltro och fortroende. Man vill anvinda
sig av de erfarenheter och den kunskap man fatt i projektet genom att starta
liknande projekt pa andra platser i landet.

En organisation uppgav att projektet 6kat antalet ungdomsledda projekt och
grupper i Landskrona som till exempel ett basketlag och en ungdomsloppis ledd
av unga.

En annan organisation uppgav att projektets metoder kommer att leva vidare
genom ledarskapskurser och sommarlidger som kommer att bli en mer formali-
serad och dterkommande del av organisationens verksamhet.

En tredje organisation uppgav att lokalféreningarna till fljd av projektet har
face 178 nya medlemmar och att tvé nya lokala féreningar har startats.

En fjirde organisation beskrev projektets foljdeffekter och spridning sihir:

I Linkdping kopierade ungdomarna konceptet demokratilager och anordnade ett
eget dar man bjod in lokala organisationer och féreningar i naromradet for att
diskutera ungas inflytande och delaktighet i samhallet, men aven for att inspirera
och ge unga verktyg for att bilda opinion i fragor som de tycker ar viktiga. I
Malmé har man genom ett eget projekt hallit i lokala traffar med politiker for att

diskutera fragor som unga tycker ar viktiga.
Aven en av de intervjuade organisationerna berittade att det absolut viktigaste

resultatet av projektet var att det skapades lokala plattformar fér ungas infly-
tande och delaktighet inom den 6ppna fritidsverksamheten. Organisationen
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noterade att ungdomarna har kopierat projektets aktiviteter i mindre, lokala
format. Det har bland annat rort sig om ligerverksamhet pa lokal niva dir
ungdomar pratar om demokrati och fragor som berér unga. Fler unga hér av
sig till organisationen och vill fa hjilp att skapa egna ungdomsféreningar och
deltagare soker medel frin organisationen for att kunna férdjupa kontakt och
diskussion utanfér de ramar som organisationen byggt upp.

Till f6ljd av projektet startade organisationen ocksi ett nitverk for unga och
utdkade antalet deltagare fran 25 till 40 spridda over hela landet. I nitverket
uppstar nya idéer som implementeras i organisationens ordinarie verksamhet.

Exemplen ovan illustrerar tydligt hur projekten lyckats mobilisera unga pa ett
sitt som genererar nya foreningar och okad sjilvstindig organisering bland unga
deltagare.

Projekten har inte bara bidragit till ungas foreningsliv utan dven berikat civil-
sambhillet i sin helhet, vilket innebir att villkoren for det civila samhillet som en
central del i demokratin har forbdttrats. Att lirdomar kring ungas organisering
och metoder for att inkludera unga implementeras i organisationernas ordinarie
verksamhet och framtida strategier kar forutsittningarna for att effekterna ska
bli langsiktiga och bestindiga.

Sammanfattning

Foérutsattningar

* MUCE delar ut projektbidrag till projekt som syftar till att pa lokal niva
stddja barns och ungdomars sjilvstindiga organisering och inflytande i
samhallet.

Verksamhet

* Projekt med mojlighet att arbeta langsiktigt, kunskapsbaserat och med bred
geografisk forankring.

* Ungdomsledda projektmetoder.

Prestationer
Inom ramen f6r verksamheten har organisationen kunnat genomfora foljande
prestationer:

* Malgruppsanpassade aktiviteter med fokus pa trygghet och stodjande
relationer.

* Utokade kontaktytor med politiker och beslutsfattare.

* Utbildningar pa temat ledarskap och foreningskunskap.

* Ungdomsanpassade strategier, arbetsmetoder och mal implementeras i
ordinarie verksamhet.
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Effekter pa kort sikt

Prestationerna ger enligt organisationerna upphov till f6ljande kortsiktiga

effekter:

e Stirke social kompetens hos deltagare.

* Unga upplever stirkt egenmakt och kidnner sig lyssnade pa.

¢ Okad kinsla av tillh6righet i samhillet bland deltagare.

e Stirke dilltro till att kunna skapa samhallsforindring.

¢ Okad kunskap om féreningsliv, rittigheter och politiska paverkansmetoder.
e Arbetstillfillen, praktikplatser och kunskaper i arbetssékande f6r unga.

* Stirkta ledaregenskaper hos unga.

¢ Okat antal ungdomsledare.

¢ Okar antal ungdomsledda projekt, nitverk, plattformar och organisationer.

Effekter pa lang sikt

De kortsiktiga effekterna kan tinkas bidra till de langsiktiga effekter som ligger i
linje med férordningens syften, syftet med politiken for det civila samhillet och
det ungdomspolitiska mélet:

* Barns och ungdomars sjilvstindiga organisering och inflytande i samhillet
har stirktes.

¢ Alla ungdomar har goda levnadsvillkor, make att forma sina liv och inflytande
over samhillsutvecklingen.

 Villkoren for det civila samhillet som en central del i demokratin har
forbittrats.

MUCF delar ut projektbidrag till projekt som syftar till att pa lokal niva stodja barns och ungdomars sjélvstandiga organisering och inflytande i
samhallet

Forutsattningar

* Projekt med méjlighet att arbeta langsiktigt, kunskapsbaserat och med bred geografisk férankring
* Ungdomsledda projektmetoder

Verksamhet

Prestationer  yngdomsanpassade Malgruppsanpassade Utokade Utbildningar p& temat

strategier, arbetsmetoder aktiviteter med fokus pa kontaktytor med ledarskap och

och mél implementerasi trygghet och stodjande politiker och foreningskunskap

ordinarie verksamhet relationer beslutsfattare

o v v
Effekter pa kort sikt Okat antal ungdomsledda Unga upplever + Okad kdnsla av Starkt social Arbetstillfllen,
projekt, natverk, plattformar starkt egenmakt tillh6righeti samhallet kompetens hos praktikplatser och
och organisationer och kdnner sig bland deltagare deltagare kunskaper i
lyssnade pa * Starkt tilltro till att kunna arbetssokande for
skapa samhallsférandring unga

Effekter pa lang sikt

Starkta ledaregenskaper hos

Okad kunskap om

unga foreningsliv, rattigheter och
v politiska paverkansmetoder
Okat antal ungdomsledare l
$ A 4

« Allaungdomar har goda levnadsvillkor, makt att forma sina liv och inflytande 6ver samhallsutvecklingen
* Barns och ungdomars sjalvstandiga organisering och inflytande i samhallet har starkts

Villkoren for det civila samhallet som en central del i demokratin har férbattrats

Figur 9.22 Verksamhetslogik fér projektbidrag som syftar till att pa lokal
niva stodja barns och ungdomars sjalvstandiga organisering och inflytande

i samhallet.
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10. MUCF:s samlade
bedomning

MUCF:s bedémning

MUCEF bedémer att projektens resultat och effekter ligger vil i linje med
respektive bidrags syfte.

Statsbidragen gar till verksamhet som vidareutvecklas
och sprids vilket gor att staten ges god valuta for
pengarna

Statliga investeringar i verksamhet som drivs av ideella organisationer kan vara
mycket effektiva i férhillande till de resurser som tillhandahélls. Beddmningen
ar att de statliga bidrag som den hir rapporten behandlar manga ganger

vixlas upp av organisationerna sjilva och av de individer som ir engagerade

i projekten. Projekten implementeras i ordinarie verksamhet, arbetsmetoder
och material sprids vidare till andra aktorer och nya former av samverkan och
plattformar upprittas dir arbetet med projektens teman och huvudfrigor kan
fortsitta. Vissa projekt lever dven vidare efter att MUCE:s finansiering avslutats.

Projekten har varit till nytta for malgrupperna och en
majoritet av projekten gav langsiktiga effekter

MUCEF bedémning av projektens redovisning av effekter, tillsammans med de
fordjupande intervjuerna pekar dels pa att projekten gynnat malgrupperna,

dels att det finns goda forutsittningar for att projektbidragen bidrar till mer
langsiktiga forindringar i samhillet.

De organisationer som fatt projektbidrag anger frimst fyra typer av effekter som
deras projekt lett till

* Vi har skapat bestdende férindringar f6r malgruppen (22 projekt)

* Vi har utvecklat eller forbéttrat arbetssitt eller metoder (12 projekt)

* Vi kom nirmare eller ndidde mél som var organisation har (12 projekt)
* Vi har skapat motesplatser eller ndtverk som bestar 6ver tid (8 projekt).

Elva andra effekter har angetts men ingen av dessa nimns av mer 4n tre projekt.

Det har bedrivits minst ett projekt i alla lan men flest i
storstaderna

Den geografiska spridningen av projekten har dkat sedan forra aret. I alla lin
har det bedrivits minst ett projekt. Samtidigt ar det fler projekt som bedrivits i
storstadsregioner jamfort med Gvriga ldn.
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MUCEF bedémer att en geografisk spridning ir viktig, speciellt for ungas sociala
inkludering i utsatta omraden och pa landsbygden. MUCE:s fokusrapport
visade 2019 att unga i landsbygder kinner sig mindre inkluderade 4n unga i
stader.1?

43 procent av projekten bedrevs i nigon av storstadsregionerna. 18 procent i
region Stockholm, 13 procent i Skine och 12 procent i Vistra Gétaland. Den
geografiska spridningen av projekten har blivit mer jimnt férdelad sedan forra
dret. Da bedrevs 85 procent av projekten i en eller flera av storstadsregionerna,
dven om flera av dessa projekt dven var aktiva i andra lin.

Nagot fler kvinnor an man arbetar inom projekten

Det ir négot fler kvinnor som arbetat i de slutrapporterade projekten. Det giller
generellt bade ideellt, avlonat och arvoderat arbete. Bland de ideellt arbetande
var 62 procent kvinnor, 27 procent min, 2 procent hade annat kon och uppgift
saknas for 9 procent. Motsvarande siffror f6r avlonat eller arvoderat arbete var
57 procent kvinnor, 34 procent min, 3 procent annat kon och uppgift saknas
for 6 procent.

Det finns skillnader i konsférdelningen bland de som arbetat i de olika
projektformerna. Bland projekten som arbetat med att stédja barns och
ungdomars sjilvstindiga organisering och inflytande i samhillet var det en jimn
konsférdelning bland de som arbetat ideellt. 49 procent kvinnor, 50 procent
min och en procent med annan kénstillhérighet. For de som arbetat avlonat
eller arvoderat var det 58 procent kvinnor, 38 procent min, tre procent hade
annan konstillhorighet och uppgift saknas for en procent.

Bland personer som arbetat ideellt med projekt for att motverka rasism och
andra former av intolerans var 91 procent kvinnor, sju procent min och tvd
procent hade annan konstillhorighet. Motsvarande siffra for avlénad eller
arvoderad personal var 65 procent kvinnor, 30 procent min och fyra procent
annan konstillhérighet och uppgift saknas for en procent.

Bland projekt som syftar till att stirka demokratin var 56 procent kvinnor, 42
procent min och tva procent hade annan konstillhérighet.

For projekt som syftar till att motverka hot och hat i det offentliga samtalet
saknas det uppgifter om kon for en tillforlitlig bild.

Det ir under tva procent av de som arbetat i nigon av stédformerna som har en
annan konstillhérighet dn kvinna eller man.

19 Myndigheten fr ungdoms- och civilsamhillesfragor (2019). “Fokus 18 — Vilka ska med? Ungas
sociala inkludering i Sverige”. Vixjo: Myndigheten fr ungdoms- och civilsamhillesfragor.
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Resurser till Ioner ar viktigast for projektens
genomférande

Den storsta kostnaden for alla projekeformer ar 16ner som varierar mellan 55
och 73 procent och den nist storsta kostnaden 4r arvoden som varierar mellan
11 och 19 procent.

Aktiviteterna som genomfors i projekten 4r ofta beroende av personal som
exempelvis projektleder. Sett till de aktiviteter som genomfdrs anser MUCF
att det 4r viktigt att civilsamhillet far tillgang till projekemedel, sirskilt sett ur
mélgruppernas perspektiv och den nytta de har av projekten.

MUCF anvander det 6kade anslaget for
bidragsadministration till att utveckla arbetssatt

och metoder

MUCEF har fitt extra resurser for att utveckla arbetssitt, metoder och ge mer
kvalitativa analyser av bidragens anvindning. Insatser gors nu for att det ska bli
dnnu enklare for organisationerna vid bidragsansékan. Dessutom utvecklas det
preventiva och kommunikativa stodet med att lira kiinna och stotta organisatio-
nerna.

Det gors ocksa insatser for att utveckla uppfoljningen av resultat och effekter

i projekten. Som del i en forbittrad effektuppfoljning av projektbidragen har
myndigheten under 2022 fortydligat riktlinjerna for mélformuleringar och
arbetat fram ett tydligare effektfokus i ansokningsformuliren. Det innebir att
myndigheten stiller frigor om hur de sokande organisationerna arbetar med
effektmitning kopplat till konkreta kort- och langsiktiga effekt- och resultatmal
i projekten.

Béde kontrollerna och uppfoljningen handlar om att bevara statsbidragens
legitimitet och allminhetens fortroende for systemet.

Okad uppféljning ger effekt och sikerstiller kvaliteten i
bidragsgivningen

MUCE arbetar kontinuerligt med att utveckla kontroller och rutiner kopplade
till projektbidragen. MUCEF har formulerat nya generella villkor som syftar till
att tydliggora hur projektmedlen fir anvindas, vad som ir viktigt att tinka pa
under projektets ging samt hur redovisningen av projektet ska gi till. I samband
med att organisationen anséker om bidrag intygar den som skriver under
ansokan att hen list och godkint de generella villkoren. Villkoren bérjade gilla
den 1 januari 2022. De generella villkoren finns i bilaga 7.

Under 2022 har MUCEF fortsatt arbetet med att utveckla och infora ytterligare
uppfoljning i bidragshanteringen. Syftet har framfor allt varit att sikerstilla

att statliga medel inte betalas ut till fel aktorer samt att stirka legitimiteten

i bidragsgivningen. Myndigheten har inrittat en uppfoljningsgrupp som
kompletterar handliggningen med sirskild uppféljning av bidrag. Myndigheten
arbetar nu med riskbaserad uppféljning. Det innebir att handliggarna identifie-
rar riskindikatorer inom varje bidragsform som kan leda till verksamhetsbesok,
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utdkad granskning av underlag i nistkommande ansokan och att organisationen
far delredovisa.

Uppfoljningar sker i form av skrivbordskontroller, delredovisningar och kom-
pletterande handlingar som styrker hur bidraget anvints. Det kan vara genom
huvudbok, bankkontoutdrag och verifikationer. Uppféljning sker ocksa i form
av verksamhetsbesok enligt en ny rutin dir myndigheten bade arbetar proaktivt
for att stotta organisationer och med utgingspunke i risker som uppmarksam-
mats. Vid verksamhetsbesoken hos organisationer som beviljats projektbidrag
kontrollerar myndigheten om det finns tillrickligt bra ekonomisystem och foljer
upp ekonomiska handlingar for att se hur bidraget anvints. Dirutover kontroll-
eras till exempel lokaler, bidragets anvindning och genomférda aktiviteter.

MUCEF:s forslag

Utifran de samlade kunskaperna om bidragsgivning ligger MUCEF fram
foljande forslag till regeringen. Forslagen ir i linje med forslagen i MUCE:s
budgetunderlag 2023-2025.2° MUCF limnar féljande f6rslag till regeringen:

* Infor ett statsbidrag for att stirka den digitala utvecklingen i civilsamhillet.

* Infor ett uppdrag att fordela statsbidrag till samverkansinsatser f6r unga som
varken arbetar eller studerar.

o Aterinfor uppdraget att fordela statsbidrag for atgirder som stirker
demokratin.

* Hoj bidraget f6r projekt som ska frimja motesplatser for unga hbtgi-personer.

e Aterinfér statsbidrag for insatser som motverkar hot och hat i det offentliga
samtalet och stirker utsatta opinionsbildare och andra som deltar i det
offentliga samtalet.

* Fortsitt arbetet med MUCEF:s promemoria “Férslag till forindringar av de
forordningar som styr MUCE:s bidragsgivning”.

Forslagen beskrivs i sin helhet nedan:

Infor ett statsbidrag for att starka den digitala
utvecklingen i civilsamhallet

MUCEF f6reslar att myndigheten fir i uppdrag att férdela statsbidrag som syftar
till att stirka férutsittningarna for civilsamhillesorganisationer att stodja den
digitala utvecklingen hos rikstérbunden och deras lokalavdelningar. Myndighet-
ens forslag r att 15 miljoner fordelas drligen under perioden 2024-2026.

Digitaliseringen gar snabbt framit i hela samhillet, dven i det civila samhillets
organisationer, samtidigt saknar civilsamhillet motsvarande satsningar som finns
for niringslivet och den offentliga sektorn. I MUCE:s studie "Digitalisering

20 Myndigheten for ungdoms- och civilsamhillesfrigor (2021). "Budgetunderlag 2023-2025".
Vixj6: Myndigheten f6r ungdoms- och civilsamhillesfrigor.
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for alla”! identifierades flera utmaningar for det civila samhillet kring
digitalisering. Det civila samhillets organisationer har utmaningar kopplade

till teknikval, lagstiftning, datasikerhet och hur inkluderande och meningsfulla
aktiviteter kan genomf6ras i en alltmer digitaliserad virld. Myndigheten ser en
risk for att ojdmlika villkor att delta i demokratiska processer forstirks och dven
att foreningar med lag digital kapacitet far svarare att klara grundforutsitening-
arna for organisering.

Syftet med ett statsbidrag for att stirka den digitala utvecklingen ar att bidra
till ect digitalt kompetenslyft i civilsamhillet. Malet dr att minska de digitala
klyftorna mellan organisationer i det civila samhillet. Mélgruppen dr de
organisationer i civilsamhillet som behéver utveckla sin digitala kompetens. Att
organisationerna sjilva med finansiellt stdd genomfér sin digitala kapacitetsut-
veckling ligger i linje med principen om sjilvstindighet och oberoende.

Uppdraget bér finansieras dver utgiftsomrade 17, anslag 13:5 under perioden
2024-2026 med 15 miljoner kronor arligen, varav hogst en miljon kronor far
anvindas for administrativa kostnader.

Infor ett statsbidrag om 25 miljoner kronor arligen till
samverkansinsatser for unga som varken arbetar eller
studerar

MUCEF féreslar att myndigheten fir i uppdrag att férdela ett statsbidrag pa 25
miljoner kronor arligen riktat till kommuner for samverkansinsatser for unga
som varken arbetar eller studerar. Bidraget foreslas likna det statsbidrag som
MUCEF tidigare fordelat med stéd av férordning (2016:82) om statsbidrag till

samverkansinsatser for unga som varken arbetar eller studerar.22

Forutsittningarna for att arbeta med unga som varken arbetar eller studerar
ser olika ut 6ver landet. Manga kommuner och samordningstérbund anvinder
bade egna resurser och externa medel i form av exempelvis projektmedel
beviljade av Europeiska socialfonden. Andra kommuner har inte samma
mojligheter att ansla resurser till detta trots att behovet kan vara lika stort. Ett
nytt statsbidrag for insatser riktade till mélgruppen skulle kunna anvindas for
att till viss del utjimna skillnaderna i férutsittningar dver landet. Det skulle
ocksd skapa mojligheter f6r kommuner eller samordningsférbund att testa nya
metoder och samarbeten, samt minska andelen unga som varken arbetar eller
studerar i enskilda kommuner.

Ett nytt bidrag bor ha ett tydligt ungdoms-, ickediskriminerings-, jimstilld-
hets-, barnritts- och funktionshindersperspektiv. Insatser som syftar till att
na de grupper av unga som riskerar ett sirskilt lingvarigt utanforskap bor

21 Myndigheten for ungdoms- och civilsamhillesfrigor (2022a). "Digitalisering for alla?
Digitaliseringens konsekvenser for det civila samhillet”. Vixjé: Myndigheten f6r ungdoms- och
civilsamhillesfragor.

22SES 2008:62
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prioriteras, s som unga med funktionsnedsittning eller psykisk ohilsa och unga
i omraden med socioekonomiska utmaningar.

Uppdraget bér finansieras av utgiftsomrade 17, anslag 12:3 Sirskilda insatser
inom ungdomspolitiken 2024 till 2026 med 25 miljoner kronor arligen, varav
hégst 1,2 miljoner kronor far anvindas for administrativa kostnader.

Aterinfér uppdraget att férdela statsbidrag for atgarder
som starker demokratin

MUCEF foreslir att myndigheten far ett lingsiktigt uppdrag att fordela 25
miljoner kronor i statsbidrag for att stodja lokala insatser som syftar till att
stirka demokratin. MUCF har pa grund av begrinsade medel gett avslag till
projekt som i stor utstrickning skulle gynna bidragets syfte. Myndigheten
bedémer utifran tidigare ans6kningar att 25 miljoner arligen skulle bidra till
forordningens syfte som styr bidraget, med bibehallen kvalitet pa projekten.

MUCEF befarar att ett uteblivet bidrag riskerar att leda till att redan etablerade
positiva strukturer forsvinner. Kortsiktiga projektbidrag riskerar ocksd att skapa
en minskad tillit till myndigheter som MUCEF f6r organisationer som arbetar
med demokratifrimjande aktiviteter. Det i sin tur kan forsimra myndighetens
mojligheter att arbeta demokratifrimjande.

Ett forstiarke uppdrag skulle bidra till de jimstilldhetspolitiska malen, bland
annat delmal ett om en jimn férdelning av make och inflytande mellan min
och kvinnor. Delar av landet och befolkningen har ett ligre valdeltagande och
ligre deltagande i demokratin. I omriden med socioekonomiska utmaningar
har min bade ett hogre deltagande i den lokala demokratin och hégre valdelta-
gande.?3

Uppdraget bér finansieras av utgiftsomrade 1, anslag 6:1 Allméinna val och
demokrati med 25 miljoner kronor arligen, varav 1,5 miljoner kronor far
anvindas f6r administrativa kostnader i form av bidragshandliggning, informa-
tion om bidraget, 6kad kontroll, nitverksbyggande och 6vriga aktiviteter som
kan bidra till att stirka genomférandet av projekt som finansierats av bidraget.

Hoj bidraget for projekt som ska framja métesplatser
for unga hbtgi-personer

2023 har MUCEF férdelat statsbidraget for insatser som frimjar méotesplatser for
unga hbqti-personer under tre ir. Den totala summan pd bidragsmedlen 6ver
tre dr uppgir till drygt 6,3 miljoner kronor. Det sammanlagda sokta beloppet
fran sdkande organisationer dver de tre dren motsvarar drygt 26,8 miljoner
kronor, med ett succesivt 6kande sokt totalbelopp. Sokta medel for 2023 ars
ansokningsomgang uppgick till drygt 14 miljoner kronor dir myndigheten
hade 2,16 miljoner kronor att fordela.

23 Jimstilldhetsmyndigheten (2021). "Kvinnor och min i lokal demokrati: En férstudie om
jimstilldhet, delaktighet och deltagande i lokalsamhille och demokrati”. (Rapport 2021:3).
Géteborg: Jimstilldhetsmyndigheten.
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Den héga efterfragan pa bidragsmedel fran organisationerna har medfort en
positivt effekt pa kvaliteten pd projekten som beviljats medel som varit férhal-
landevis hog sett 6ver samtliga bifall for myndighetens nationella projektbidrag.
Aven om den hoga konkurrensen resulterat i hog kvalitet bland bifallen har det
dven lett till en anmiarkningsvirt hog kvalitet bland flera av de projektbidrag
som avslagits, vilket skapat en svirmotiverat skarp grins i kvaliteten mellan

de ansokningar som fatt bifall och de som fatt avslag. Detta har dven orsakat
svarigheter att motivera avslagen av ansékningarna f6r handliggarna. Utifran
detta ser MUCEF att ett hogre anslag kan skapa goda méjligheter fortsitta
finansiera projekt med hog kvalitet.

Dirfor 6nskar MUCEF att bidraget for projekt som ska frimja motesplatser for
unga hbtgi-personer hojs.

Aterinfér ett statsbidrag fér insatser som motverkar
hot och hat i det offentliga samtalet och starker utsatta
opinionsbildare och andra som deltar i det offentliga
samtalet

MUCEF f6reslir att myndigheten far i uppdrag att fordela statsbidrag for
insatser som motverkar hot och hat i det offentliga samtalet och stirker utsatta
opinionsbildare och andra som deltar i det offentliga samtalet.

Hot och hat ir ett problem for det demokratiska samtalet och demokratin.
Minga unga vittnar om hot och hat och en ridsla for att uttrycka sig. Sociala
medier 4r en viktig arena for ungas samhillsengagemang, men det ar ocksa
ddr mycket hot och hat sker. Det krivs insatser for att virna det demokratiska
samtalet och skydda unga fran hot och hat.

Det civila samhillet har en viktig roll i arbetet med att hantera hot och hat
mot sina foretridare och ir en viktig rost i demokratin. Vidare har det civila
samhillet tillging till arenor som kan vara svira for det offentliga att na. Det
dr ddrfor av stor vike att det civila samhillet ges forutsittningar och resurser for
att arbeta med att minska forekomsten av hot och hat i det offentliga samtalet.
Statsbidraget bor ha som mal att det civila samhillets organisationer ska fa
bittre kapacitet att hantera och motverka hot och hat mot individer som ar
engagerade i organisationen och erbjuda dem limpligt stéd. Bidraget bér riktas
till féreningar, organisationer och stiftelser som vinder sig till, eller samlar,
opinionsbildare si som fértroendevalda politiker, journalister, konstndrer och
andra opinionsbildare.

Arbetet bér bygga pa den kunskap som MUCEF och andra relevanta aktorer tar
fram om hot och hat och dess konsekvenser. MUCEF fordelade 2018 till 2020
statsbidrag for insatser som motverkar hot och hat i det offentliga samtalet och
stirker utsatta opinionsbildare och andra som deltar i det offentliga samtalet.
MUCEF kan bygga vidare pa dessa erfarenheter och dven pa den kunskap som en
pagiende kartliggning av omfattning och konsekvenser av trakasserier, hot och
vald kommer att generera. Det nya uppdraget skulle genomforas i dialog med
det civila samhillet samt andra myndigheter med relaterade uppdrag.
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Uppdraget bér finansieras av utgiftsomrade 1, anslag 6:1 Allméinna val och
demokrati med tio miljoner kronor arligen dir en miljon kronor far anvindas
for administrativa kostnader for bidragshantering, samverkan och kunskapsfor-
medling.

Fortsatt arbetet med MUCF:s promemoria “Férslag

till forandringar av de férordningar som styr MUCF:s
bidragsgivning”

Den 25 augusti 2022 limnade MUCF promemorian "Férslag till férindringar
av de forordningar som styr MUCEF:s bidragsgivning” till Regeringskansliet.
Forslagen diskuterades i ett digitalt méte med tjinstepersoner fran olika depar-
tement. Regeringskansliet arbetar nu med de f6rslag som togs fram och kommer
att gora en dversyn av forordningarna. MUCEF ser positivt pa att arbetet pagar.
Foljande forslag rorde projektbidragen:

Fértydligande av syftet med statsbidragen

I flera forordningar finns inledande bestimmelser som overgripande beskriver
inneborden av forordningen, vilken myndighet som prévar bidrag och

ibland f6r vilken tidsperiod ett bidrag kan beviljas. I vissa av forordningarna
framgar det av de inledande bestimmelserna vad bidragets syfte dr. Av (prop.
2009/10:55) framgar att ett vergripande syfte bor anges for alla bidrag till
det civila samhillets organisationer. MUCE ser girna att syftet med bidraget
anges uttryckligen i varje forordning och vidare att syftet dven separeras frin
de inledande bestimmelserna. Det skulle ocksd vara 6nskvirt om syftena i
forordningarna, framfor allt de som styr projektbidragen, preciseras med hjilp
av indikatorer sa att effektmitning av bidragen underlittas.

Folja upp pagaende verksamhet

Forordningarna reglerar vilka uppgifter MUCE har rdtt att kriva in i samband
med en ans6kan och redovisning av beviljade medel. MUCF féreslar att
forordningarna 4ven reglerar vad MUCEF kan kriva av en sdkande som beviljats
bidrag da verksamheten ir pigiende. Det kan handla om att ta emot besok fran
myndigheten eller limna ut efterfrigade handlingar i samband med organisatio-
nen ir uttagen for uppfoljning.

Férenkla och samordna bidragsférordningarna

Statskontoret har i sin analys av MUCF fran 2017 konstaterat att det finns
manga skillnader i villkoren i forordningar som styr bidragen till den civila
sektorn som skulle kunna vara gemensamma. Det giller exempelvis ansokan,
aterrapportering och revision. Skillnaderna medfér svirigheter och merarbete
for MUCEF eftersom myndigheten behover separata kontrollrutiner f6r varje
bidrag. Statskontoret foreslog vidare att bidragsférordningarna forenklades

och samordnades. MUCEF f6reslar att villkoren f6r bidrag och négra ytterligare
punkter utformas pa ett liknande sitt i de olika stodformerna inom en bidrags-
form nir det giller foljande:
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* Kravet pa organisationers sjilvstindighet

* Formen for statsbidraget

* Verksamhet som ska ha bedrivits en bestimd tid
* Forordningarnas sprakliga uppbyggnad

e Aterbetalning och aterkrav

* Hinder mot utbetalning

Demokratisk uppbyggnad

MUCEF f6reslar att det infors krav om att en ideell forening ska vara demokra-
tiskt uppbyggd for att kunna bli beviljad projektbidrag i alla férordningar som
avser projektbidrag.

Ideell férening eller organisation

Det férekommer variation gillande formuleringen av vilken typ av akt6r inom
civilsamhillet som 4r behorig projektbidragen. Flera bidragsférordningar
anvinder sig av begreppet "ideella foreningar” men “organisation” férekommer
ocksa. MUCEF skulle girna se att forutsittningar for bidraget avseende organisa-
tionsform samordnas till ideell forening, dir eventuella tilligg i stillet preciseras.

Organisationer som far annat statsbidrag

I de férordningar som saknar en hinvisning till hur ansékningar fran organi-
sationer som fir annat statsbidrag for samma verksamhet ska hanteras foreslar
MUCEF att forordningen utkas med en paragraf som mojliggor att ansokan far
avslds om den sokande under samma tidsperiod har fatt annat statsbidrag for
samma verksamhet som en ansékan enligt aktuell forordning avser.

Avbryta finansiering av ett projekt

MUCEF foreslir att de férordningar som reglerar projektbidrag far en paragraf
som ger myndigheten mandat att avbryta finansieringen av ett pagiende projekt
om projektet drivs i strid mot de villkor som framgér av beslutet.

Tidigare redovisningar far tas i beaktande

I forordningen om statsbidrag for insatser som frimjar métesplatser f6r unga
hbtqipersoner finns en paragraf som ger MUCEF stod att ta redovisningar for
tidigare limnade bidrag i beaktande vid beddmning av en ansokan. MUCF
foreslar att denna paragraf infors i de 6vriga férordningarna som reglerar

projektbidrag.

Separera villkoren som avser projektbidraget stdodja
ungas organisering fran villkoren som reglerar
statsbidrag till barn- och ungdomsorganisationer

MUCEF f6reslar att regeringen beslutar om att forfatta tva férordningar av den
forordning som idag reglerar bade organisations- och projektbidrag till barn
och ungdomsorganisationer. Detta skulle medféra att villkoren som giller for
projektbidraget skulle bli enklare att forsta for organisationer som vill ansoka
om projektbidrag for att stodja ungas organisering och inflytande i samhallet
pa lokal niva. MUCEF far infor varje utlysning av projektbidraget fragor fran
organisationer gillande behérighet till bidraget d organisationen inte har 1000
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medlemmar eller 4r en barn- och ungdomsorganisation. I den férordning som
reglerar projektbidraget skulle det dven vara 6nskvirt om det av namnet framgar
att bidraget syftar till ungas organisering i relation till inflytande i samhallet.
MUCEF féreslar vidare att det av férordningen framgar vad som giller f6r en
sokande organisation avseende mojligheten att anséka om projektbidrag for

att pa sikt uppfylla kraven f6r organisationsbidrag for barn- och ungdomsor-
ganisationer som i nuliget endast dterfinns i myndighetens regleringsbrev.
Slutligen foreslar MUCEF ate villkoret att projekebidraget inte far anvindas for
administrativa kostnader i organisationens eller medlemsféreningens ordinarie
verksamhet tas bort da detta villkor saknas i dvriga bidragsférordningar som

reglerar projektbidrag.

Forslag:

Bidrag limnas i form av projektbidrag till

1. Ideella foreningars arbete for barn och ungdomar pa lokal nivéd

2. Ideella foreningens egen utveckling for att organisationen p sike ska

uppfylla de krav som finns fér organisationsbidraget till barn- och ung-
domsorganisationer (férordning 2011:65).
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12. Bilagor

1. Projekt med syfte att minska
forekomsten av hot och hat i det offentliga

samtalet

I tabellen nedan presenteras projekt som redovisades och godkindes 2022 i syfte
att minska férekomsten av hot och hat i det offentliga samtalet.

Tabell 12.1 Ansokningar fran 2020 dar projekten redovisades och godkandes

2022. Beviljat belopp i kronor.

i’rojektégare .............. i’rojektnamn ............ Belopp
m(‘jivil Rights Defenders | éékerhetsjouren ............ 1292275
N.I‘:orum—Idéburna organisationer med | Liot mot ideella ett hot demokratin - en ......

social inriktning gagemanget far aldrig tystas 481 000

WI‘_SU, Sveriges ungdomsorganisationé} ........... Hat & hot mot ungdomsrérelsenl 1721500 :
WI‘?FSL Ungdom i éivilkurage ............ 1113257
WI‘?FSU Mams éékrare i sexualitetsdebatten 740 000
Stiftelsen Fryshuset - Respekt p& natet Unga nitvandrare 310223

iml‘\léthat, hot och hatbrott - en del ivé; .......... 341 745

vardag

eSO < oo 000

Kalla: MUCF:s e-tjanst.
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2. Projekt med syfte att motverka rasism
och liknande former av intolerans

I tabellen nedan presenteras projekt som redovisades och godkindes 2022 i syfte

att motverka rasism och liknande former av intolerans.

Tabell 12.2 Ansékningar fran 2020 och 2021 dar projekten redovisades och

godkandes 2022. Beviljat belopp i kronor.

Projektdgare Projektnamn Belopp
Awesome People ESCAPE The Phobia 849 700
Civil Rights Defenders Aktivistakademin 1437 400

Forum - Idéburna organisationer med Civilsamhalle fér 6ppenhet och

: social inriktning nkludering 732959 :
FUSION Na dara pen kon san! - Vaga saga vem 206 000

du ar!

i FUSION ¢ Varfor just vil? 223000 :
Futebol da forca Sverige vensk fotbolls handlingsplan mot rasism 632 020
Férbundet Vi Unga Antirasistisk handlingskraft 437333

! Gipsy féreningen Galbi i Singoallas Karavan 294 200
IM Individuell Manniskohjalp Antirasism i arbetslivet 1513 000
IM Individuell Manniskohjalp Global antiracism for local change 1622 000

- Act Glocal
Interfem BlatteQueers i Film 998 640
Romer kultur, fritid, kunskap och tolerans : Forstudie:digital utbildning/utbildare for 158 950
(RKFKT) att motverka antiziganism och intolerans

: i och intolerans mot romer :

Radda Barnen Antirasistisk action learning 1022525

© Skane Stadsmission 736 624 |
Stiftelsen Gaaltije ALLT ska bort - framlingsfientlighet, 150 000

asism och kolonialism!
Svenska kommittén mot antisemitism Utbildning om antisemitism och 320000
asism fér medlemmar i politiska H
ngdomsférbund
Tamam Rattvis Organisering ar 2 1099 043
Trajosko Drom Ame sam rom - sunen! Vi ar romer - 290 000
yssnal

Studieférbundet Vuxenskolan: olerans for alla - vem &r i rummet? 231500

: Goteborgsregionen Sydost
Summa 12954894

Kalla: MUCF:s e-tjanst.
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3. Projekt med syfte att starka demokratin

I tabellen nedan presenteras projekt som redovisades och godkindes 2022 i syfte

att stirka demokratin.

Tabell 12.3 Ansékningar fran 2020 och 2021 dar projekten redovisades och

godkandes 2022. Beviljat belopp i kronor.

f"rojektéigare ............ i'"rojektnamn ............ Belopp
“ABF Huddinge bemokratiskola 20 320 000
N;ASOV Stockholm N.I‘Demokrati tillsammans 678 626
N.I‘Demokrati fér Barns Framtid “I‘Democratic Empowerment - 608 200
: : forstagangsvaljare 2022 :
.“I‘Ensamkommandes forbund bu harenrest 423260
zml‘:OLK 1 27Forum 947 250
oreningen Norden ' Poddcirkeln - Min demokratiska rost 801 500
nsamlingsstiftelsen Rapatac “I‘Barnens vag 532 486
iksforbundet FUB ‘Aktivism forallat 1056 400
.“F‘{édda Barnens Ungdomsforbund | LJtvidga demokratin for att inkludera 917 551
unga!
Nétudieférbundet Vuxenskolan Fér- | Mitt val/Digitala verktyg for 6kat 978 250
bundskansli valdeltagande
m‘i’he Good Talents N;I"he Good Talents demokratiprojekt 227 000
m\‘/erdandi .............. Unga fragar unga - digitala omrédesda; ...... 562 892
dersékningar
Niigzag foreningen | émpower The Districts 514 500
.;umma .............. ettt “serots

Kalla: MUCF:s e-tjanst.
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4. Projekt med syfte att stodja barns och
ungdomars sjalvstandiga organisering

I tabellen nedan presenteras projekt som redovisades och godkindes 2022 i syfte

att stodja barns och ungdomars sjilvstindiga organisering och inflytande.

Tabell 12.3 Ansékningar fran 2020 och 2021 dar projekten redovisades och
godkandes 2022. Beviljat belopp i kronor.

Projektdgare f’rojektnamn : Belopp
RFSL Ungdom éAGA ? Projektet (SAGA = Sexuality ar{& ........ 754 100
Gender Acceptance)
NABF sédrasmaland Ec‘jrena Meraar2 727 000
“ASOV Stockholm V| irUngaAsovdels 661421
H;Awesome people E’ortabale YouthHubl® 539700
iml‘Drémstort ............ : brémledare Régsved och Hagsatra 20 ......... 150 000 :
.‘.Iéairytales in craft ideell forening | éubble Megafon 150 000
N.I‘Zlamman Ungdomarnas Hus | Unga idialog 150 000
- filial projekt
N.I‘:olkbildarna ivarmland Ungas ledarskap 745279
ml‘zolkets Husoch Parker LJnga méts - Kunskap, Redskap och 1400 000
Formagal!
ml‘:ritidsforum .............. Elats forungtinfiytande20 995 000
.‘.Iéritidsférbundet .............. .I‘ntresseklubben antecknar! 871000
.‘.I‘-iékaréngens stadsdelsradd Unga Kontoret 867963
IM Individuell Manniskohjalp .I‘M Young 1510 000
Nj‘ordens vanner .“I‘3reddat engagemang for inmatréttvi;a 2471543
111
WI‘<FUM Fryshuset Friid | LJnited skarholmen 140 950
“.I‘_unds kickboxningssallskap/Real figH{é} ....... I possibilismens tid, &r2 353092
m(‘)rtodoxa scouter i Svergie, 0SS | Unika sjescout2020 809 000
mﬁédda Barnen ‘JNUBEL - UNGAS ENGAGEMANG IJORI\L ......... 1209 000
BOLIDEN OCH LOVANGER
N:ramam .............. i’amam Startups 1100 348
m‘i’he Good Talents ;I;he Good Talents talangnétverk &r2 871 000
Wl‘Jnga innovatérer | éright minds - alumniverksamhet for 550 000
unga innovatérer
MI‘-IELA ideella i Erojekt PUSH: Kunskapsbaserad 549 449
ungdomsorganisering i Landskrona
Wr‘fsl sjuhdrad (Liberte) 6ueer Ungdomsgard 185220
WI‘?FSU stockholm bet handlarommig 649 955
méisters in business Woung Revolution 565 000
Néomali Community In Sweden .“L‘Jnga Mentorer I Férorten UMIF 94 500
Nétudief(‘jrbundet gida LJngt av 748 000
m‘i’he Good Talents i’he Good Talents talangnétverk ar3 658 000
.“L‘Jmea Kulturforening Humlan | AC e 150 000
mﬁiksteatern visterbotten kulturcrew Vasterbotten - ett demokr;t”i: ..... 150 000
och kulturutvecklingsprojekt for unga ar 1
N.I‘Zotskéls Bygdegdrdsforening | étorstadsnéra landsbygdsungdoms 147 100
delaktighet och synlighet
.;umma .............. OOt OSSR 20595 630

Kalla: MUCF:s e-tjanst.
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5. Material fran beviljade projekt

I tabellen nedan presenteras exempel pa material som tagits fram i de projekt
som godkindes av MUCEF 2022. Allt material som organisationerna redovisat i
slutrapporterna finns inte publicerat pa externa webbsidor. Tabellen nedan ska
dirfor ses som exempel och inte som en uttémmande sammanstillning.

Tabell 12.5 Lankar till material fran projekt som redovisades och godkandes
2022.

Projektagare Projektnamn Lank till material

Projekt med syfte att minska forekomsten av hot och hat i det offentliga samtalet

LSU, Sveriges ungdoms- Hat & hot mot ungdomsrérelsen II Handlingsplan for att
: organisationer : hantera hat och hot
Forum - Idéburna organisatio- Hot mot ideella ett hot demokratin Hat och hot mot ideellt

i ner med social inriktning i - engagemanget far aldrig tystas i engagemang - Rapport om
: : : nulage, konsekvenser och

Forum-Idéburna organisationer Civilsamhalle fér 6ppenhet och Film om demokrati
: med social inriktning : inkludering :
{ Tamam | Rattvis Organisering ar 2 Rapport om rattvis
: i organisering
Aktivistakademin Handbok i aktivism A
ESCAPE The Phobia Rapport om antirasistiskt

Escape Room

Awesome People ESCAPE The Phobia Manual fér antirasistiskt
Escape Room

: Projekt med syfte att starka demokratin

Ensamkommandes forbund Du har en rost Kompendium om demokrati :
och valdeltagande :

Projekt med syfte att stodja barns och ungdomars sjalvstandiga organisering

Awesome People Portabale Youth Hub II Metodmaterial fér ungas
: : : projektledning

Kalla: MUCF:s e-tjanst.
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https://www.volontarbyran.org/nyheter/ny-rapport-hat-och-hot-mot-ideellt-engagemang-rapport-om-nulage-konsekvenser-och-vagar-framat
https://www.youtube.com/watch?v=UYjCvD9LUKw
https://tamam.se/rattvis-organisering/
https://crd.org/wp-content/uploads/2021/06/CRD_Handbok_aktivist_slutversion.pdf
https://www.awesomepeople.se/_files/ugd/4249c8_79c9da53b1d74397aa36604d358ce7df.pdf
https://www.awesomepeople.se/_files/ugd/4249c8_3e96163ce80740ef907f4755c937646b.pdf
https://ensamkommandesforbund.se/wp-content/uploads/2021/10/1.-Du-har-en-ro%CC%88st-Digital-PDF.pdf
https://www.awesomepeople.se/_files/ugd/4249c8_cf9bc7ef31a7435a9a56d2c74bbd68ad.pdf

6. Intervjuguide

Namn

Roll
Organisation
Typ av bidrag

Datum
Tack sa mycket f6r att du vill ta dig tid att stélla upp i den hir intervjun.

— Skulle du vilja borja med att beritta lite om din organisation, er verksamhet
och din roll i detta.

Jag har bett om att fa gora en intervju med dig for att din organisation har
fate bidrag frain MUCE Det 4r et sitt att undersoka vad bidraget leder till i de
organisationer som tar emot bidragen. Bade avsedda och inte avsedda effekter.

— Vad var det viktigaste ni gjorde for era malgrupper, som bekostades av det
bidrag ni fick frin MUCF och varfor var det viktigast?

— Vilka resultat och effekter bedomer du att den verksamhet som ni har bedrivit
pa grund av att ni fick [typ av bidrag] frin MUCEF har lett till? Borja girna
att berdtta om resultat och effekter pa kort sikt, kopplade till de aktiviteter ni
genomfort.
— Hur har ni gite tillviga f6r att mita resultat och effekter av era insatser?
— Finns det andra paverkansfaktorer som kan ligga bakom de effekter ni ser,
som inte beror av ert projeke?

— Om vi i stéllet ser pd mer lingsiktiga effekter av den verksamhet som ni har
gjort, med finansiering frin MUCE. Vilka effekter bedomer du att den verksam-
heten har haft pa lingre sike?

Det ir ocksi intressant for oss att veta vad som hade hint om MUCEF inte
beviljat er organisation bidrag.

— Om ni inte hade fitt projektbidrag, vad hade hint d4? Hade ni 4ndé genom-
fort nagot av det som ni sokte medel for frin MUCEF?
— Vad hade varit mojligt att gora? Vad hade inte varit mojligt att gora?
— Skulle ni ha s6kt bidrag frin nigon annan finansiir istillet? I sddana fall,
vilken d3?
— Om ja: Varfor valde ni att soka frin MUCEF i forsta hand?
— Om nej: Varfor inte? Var MUCF den enda méjliga finansidren for er?
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— Regeringens syfte med projektbidraget r att motverka rasism och liknande
former av intolerans // 6ka kunskapen om demokratin och stirka individers
forutsiteningar att delta i demokratin och dess beslutsprocesser // motverka hot
och hat i det offentliga samtalet // stédja barns och ungdomars sjilvstindiga
organisering och inflytande i samhillet. Bedomer du att er verksamhet har
bidragit till att uppna syftet? Varfor / varfor inte?

— Tack sa mycket for att du har tagit dig tid till att delta i den hir intervjun. Ar

det nagot ytterligare som du skulle vilja tilligga eller berdtta? Kanske nigot som
du tycker 4r viktigt att kiinna till, men som jag missade att friga om?
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7. Resultatkategorier

Svarsalternativen lydde som foljer:

1. Vi har skapat métesplatser eller nitverk som bestdr dver tid.

2. Projektets verksamhet kommer att fortsitta nir projektets finansiering ar
slut.

3. Vi har skapat bestdende forindringar for mélgruppen.

Om ja, vilka?

4. Vi har skapat férandringar i samhillet som bestar 6ver tid.
Om ja, vilka?

5. Vi har skapat bestiende forindringar i organisationens verksamhet eller
strukeur.

Om ja, vilka?

6. Vi har tagit fram kunskap om en speciell mélgrupp eller verksamhet inom
projektet. Vi har exempelvis gjort en metodhandbok, en kartliggning eller
en studie.

7. Vikom nirmare eller nidde mal som var organisation har.

Beskriv pa vilket sitt:
8. Vi har organiserat nya medlemmar.
9. Viarbetar mot nya mal eller har formulerat nya prioriteringar.
Beskriv pa vilket sitt:
10. Vi har utvecklat eller forbattrat arbetssitt eller metoder.
Beskriv pa vilket sitt:
11. Vi har utvecklat samarbete med andra féreningar, kommuner eller foretag.
12. Annat:
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8.

Generella villkor - projektbidrag

Andamal och villkor

1. Myndigheten f6r ungdoms- och civilsamhillesfrigor (MUCEF) limnar
projektbidrag f6r det indamaél som framgir av MUCEF:s beslut och organisa-
tionens ansokan.

2. De villkor som giller for projektbidraget framgér dels av beslutet, dels av de
Generella villkoren f6r projektbidrag. MUCEF kan stilla ytterligare villkor,
till exempel om bidragsmottagaren vill anvinda medlen pa annat sitt.

3. I samband med att ansokan om projektbidrag limnas in godkinner bidrags-
mottagaren Myndighetens Generella villkor for projektbidrag.

Ansékan

4. Ansokan ska goras i MUCEF:s webbaserade ansékningssystem, i ett sirskilt
anpassat ansokningsformulir for respektive projekestdd.

5. Ansokan ska godkinnas av den eller de som ir behériga att teckna firma for
organisationen. Vem som ir firmatecknare ska styrkas, till exempel genom
att ett justerat protokoll eller registerutdrag bifogas ansékan.

6. Samtliga firmatecknares identitet ska styrkas med en kopia av en god-
kind ID-handling. Mer information om godkinda ID-handlingar finns
i Myndighetens riktlinjer for kontroll av id-handlingar vid ansékan om
statsbidrag.

Projektperiod

7. Planerad projektstart och projektslut anges i ansékan. Vilket start- och

slutdatum som giller for projektet framgér av beslutet. Andring av start-
eller slutdatum kriaver MUCE:s skriftliga medgivande.

Utbetalning och skyldighet att halla medlen avskilda

8.

10.

Bidrag betalas endast ut till bidragsmottagarens bankgiro eller plusgirokon-
to. Nar MUCEF beslutat om projektbidrag betalar MUCEF i normalfallet ut
bidraget inom tva veckor frin beslut.

Bidragsmottagaren ir skyldig att hilla mottagna bidrag avskilda om inte
annat godkinns skriftligen av MUCE. Om projektbidraget tas emot pé ett
allmint konto for inbetalningar ska det inom 5 bankdagar foras dver dill ett
konto for projektet dir det sirskilda dndamalet framgar. Kontot fir endast
anvindas for projektbidrag frin MUCE

Bidraget ska hallas innestdende pa kontot, utan att sammanblandas med
andra tillgangar, tills det anvinds for avsett indamal.
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Projektkostnader

11.

12.

13.

14.

15.

Projektets kostnader ska kunna hinforas till den budget i ansékan som
ligger till grund forbeslutet om projektbidrag.

Projektbidrag far endast anvindas pa det sitt som framgar av beslutet och
for kostnad som ir skilig. For att bidragsmottagaren ska fa anvinda medlen
pa annat sitt kravs beslut frin MUCE

Bidraget far bara anvindas till aktiviteter eller resor utomlands om det stir
sa i beslutet.

Endast med MUCE:s skriftliga medgivande far projektbidrag anvindas for
16ner och ersittningar till nirstiende till person:

— som foretrider bidragsmottagaren eller

— som ansvarar for verksamheten.

Projektbidraget far aldrig anvindas till:

— kostnader som betalas av annan finansiir,

— kostnader som ticks av tillfilliga eller kontinuerliga bidrag till exempel
16nebidrag, regionalstdd eller andra stéd som minskar projektets faktiska
kostnader,

— individuell tjinstepensionsforsikring utéver kollektivavtal eller motsvarande,
— individuella forméner utover vad som giller for andra anstillda inom
organisationen och Skatteverkets riktlinjer,

— brottslig verksamhet, boter, andra penningstraff, viten eller rittegings-
kostnader,

— alkohol, droger eller tobak,

— andra gavor 4n representations- eller reklamgévor enligt Skatteverkets
riktlinjer,

— ingdende moms nir stodmottagaren gor momsavdrag for kostnader i
projektverksamheten.

Projektets redovisning

16.

17.
18.

19.

20.

21.

22.

Bidragsmottagaren ska redovisa hur medlen anvints i en Slutrapport for
projektbidrag som finns i myndighetens ansokningssystem. Redovisningen
ska limnas senast den dag som anges i beslutet, eller enligt skriftligt medgiv-
ande frin MUCE

Redovisningen ska vara godkind av firmatecknare.

Redovisningen ska innehélla de uppgifter som efterfrigas i MUCEF:s
ansokningssystem.

Bidragsmottagaren ska dven skicka in de underlag som MUCEF begir for
granskning av redovisningen.

Redovisning ska ske mot den budget som godkints for projektet. Eventuella
avvikelser ska anges och kommenteras.

Ett revisorsintyg ska bifogas till redovisningen i ansdkningssystemet.
Revisorns granskning ska folja MUCEF:s mall f6r revisorsintyg som finns pa
MUCE:s hemsida. Intyget ska vara undertecknat av revisorn.

For projekt som beviljats bidrag éver fem prisbasbelopp ska revisorn vara
kvalificerad, det vill siga godkind eller auktoriserad av Revisorsnimnden.
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23. Bidragsmottagaren ska redovisa projektets ekonomiska utfall. Bidragsmotta-
garen ska ha en ordnad bokforing och projektet ska sirredovisas. Bokf6ring
ska ske sa att projektets totala kostnader och intikeer direkt kan utlisas.

Tillimpliga bokforingsregler ska f6ljas.

Aterbetalningsskyldighet

24. Bidrag som inte har forbrukats, projektets dverskott, ska dterbetalas om
det 6verstiger 2 000 kronor. Beloppet som ska dterbetalas finns i MUCEF:s
beslut om godkind slutrapport. Beloppet faktureras av MUCEF och ska
betalas inom 30 dagar frn faktureringsdatum.

Aterkrav

25. Om MUCEF anser att bidragsmottagaren ska betala tillbaka hela eller del av
projektbidraget, fattar MUCEF ett sidant beslut.

26. Projektbidrag ska betalas tillbaka om:
— villkoren i beslutet inte har f6ljts,
— bidraget inte har férbrukats inom angiven tid eller f6r avsett andamal,
— bidragsmottagaren inte har limnat redovisning av hur medlen har anvints
eller underlag som behovs for granskningen inom angiven tid,
— bidragsmottagaren genom att limna oriktiga uppgifter eller pd annat sitt
har fororsakat att bidrag har limnats felaktigt eller med f6r hogt belopp och
bidragsmottagaren borde ha insett detta.

Granskning och kontrollbesék

27. MUCEF har ritt att besdka (kontrollbesok), revidera eller utvirdera verk-
samheter som finansierats med bidrag frain MUCE Myndigheten kan 4ven
begira in kopior av rikenskaper och 6vriga underlag som rér projektbidra-
gets anvindning.

Avbrytande av projekt

28. Om ett projekt drivs i strid mot villkoren i beslutet har MUCEF ritt att
besluta att avbryta finansieringen av projektet. Kontakta MUCEF vid viktiga
forandringar.

29. Storre forindringar av projektet eller férlingning av redovisningstid ska
godkinnas av MUCE Bidragsmottagaren ska kontakta MUCF om:

— man behéver gora storre dndringar i projektet, till exempel en storre
omfordelning mellan budgetposter,

— projektledningen byts ut helt eller delvis,

— bidragsmottagaren dndrar uppgift om adress, telefon eller e-post for sig
eller sin kontaktperson,

— bidragsmottagaren behover ytterligare tid med sin redovisning. Ange
alltid diarienummer vid kontakt med MUCE Diarienumret finns angivet
i informationsutskick i samband med inlimnad ansékan till Myndigheten,
samt i beslut om bidrag.
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Information om projektet

30. Vid information om projektet ska det framgd att det genomférs med bidrag
fran MUCE

Ord och uttryck

Nirstdende: make/maka, virdnadshavare, mor- och farforilder; barn och barns
make, barnbarn; syskon, syskons make och barn. Med make/maka avses dven
sambo, med barn dven styvbarn och fosterbarn.

Person/er som foretrider bidragsmottagaren (firmatecknare): till exempel
styrelseledamot som enligt stadgar, registerutdrag, drsmotes- eller styrelseproto-

koll far teckna bidragsmottagarens firma.

Person som har ansvar for verksamheten: till exempel verksamhetschef eller
projektledare.

Projektbidrag: de medel (pengar) som bidragsmottagaren beviljats.
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